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Ludia su nasim najvacsim kapitalom

VEDENIE A MOTIVACIA
LUDI - AKTUALNE TRENDY

&

Dosiahnut’ stav, aby [udia
chceli naplnit ciele spo-
lo€nosti na svojom pracovnhom
poste — to je Standardna po-
treba kazdej normalnej firmy,
ktora funguje na trhu. Otazkam
sUvisiacim s uc€innou motiva-
ciou ludi sa manazment venuje
prakticky od svojho vzniku a aj
velmi Uspesné subjekty v tejto

oblasti nie su uUplne spokojné:

vedia, Zze by mohli dosiahnut

este viac.

»Ludia st nasim najvac-
Sim kapitalom* je vyrok, ktory
firmy pouzivaju ¢asto — az pri-
Casto. A to najma v konfrontacii
s realnym objemom pozornos-
ti, ktoru zamestnancom venuju.
Riesenie otazok financii, mate-

ridlu, technolégie spravidla za-
bera vedeniu spolo¢nosti i niz-
§im stuprfiom viac ¢asu, ako
ich ,najvacsi kapital“. Nie vSak
vSetkym. Moderne fungujuce
firmy uz dokazu hladat a najst
spbsoby uc¢inného vyuzitia fud-
skych zdrojov, aj za cenu ka-
pacitnej naro€nosti problému.
A to je prvy aktualny trend.

o

Vyslo v septembri 2008

PhDr. Jozef Javorsky.

Pokracovanie na 11. str.

Z junovej konferencie SUZ v Starej Lesnej

MOZNOSTI FINANCOVANIA PROJEKTOV
Z FONDOV EU

ruhé tohtoro¢né stretnutie sa uskutocnilo v malebnom prostredi
Vysokych Tatier v Starej Lesnej. Organizatorom konferencie bola
akciova spolo¢nost Chemosvit Strojservis Svit.

Konferenciu otvoril prezident
SUZ Ing. iro. Privital €lenov SUZ
a pritomnych hosti, osobitne ge-
neralneho riaditela akciovej spo-
lo¢nosti Chemosvit Svit Ing. Mi-
chala Lacha. Upresnil program
rokovania a doplnil o prednasku
nacelnika Horskej sluzby.

Za akciovu spolo¢nost Chemo-
svit privital pritomnych general-
ny riaditel spolo¢nosti Ing. Michal
Lach, ktory v kratkosti informoval
o historii spoloénosti Chemosvit
a predstavil jej zaujimavy vyrob-
ny program. Tieto informéacie do-
plnil o ¢innosti spolo¢nosti Che-
mosvit Strojservis riaditel Ing. Mi-
chal Zilka.

V dalSom programe odzneli
odborné prednasky a prezentécie
dodavatelskych firiem:

— firmu SLOVSEFF prezentoval

Ing. Holubek na tému ,Energe-

tické audity v priemysle a zvy-

Sovanie energetickej efektiv-
nosti“ a predstavil program na
prefinancovanie projektov na
energetické uspory.
— firmu INSEKO predstavil ria-
ditel spolo&nosti Ing. Sevéik
a prezentoval Ing. Miroslav
Sandor, , INFO EAM - riadenie
udrzby a vykonnosti majetku®.
— firmu HYDAC s.r.o. Martin pre-
zentovala Ing. Gabriela Prpico-

va na tému ,Meranie a analyza
prevadzkovych olejov, filtracia
a odluCovanie vody z oleja“.

— firmu SOVA DIGITAL a.s. pre-
zentoval Ing. Oskar Bomba
na tému ,SOVA efektivne riadi
podnikové procesy*.

— odbornu prednasku na aktu-
alnu tému ,Financovanie pro-
jektov z fondov EU* prednies-
la pani M. Ondrova z firmy
ERNST a YOUNG.

— firmu SCHNEIDER ELECTRIC
Slovakia s.r.o. prezentovali
Ing. Dzurko a Ing. Dobrotka na
tému ,Uplna koordin&cia v spi-
nani pohonov*.

T

| Fotografia z juno-
vej konferencie SUZ
v Starej Lesnej.

— firmu SULZER PUMPEN pre-
zentoval Ing. Igor Liptak na té-
mu ,Udrzba, renovécia a pre-
stavba starSich prevadzkovych
Cerpadiel RETROFIT s pouzi-
tim SULZER technoldgii“.

— firmu RENETRA s.r.0. prezen-
toval Patrik Vdovi¢ik na tému
,Vyhody a oblast pouzitia ver-
tikalnych Cerpadiel CANTILE-
VEL a procesnych ¢erpadiel
podia ISO 5199“.

— program bol spestreny pred-
naskou nacelnika Horske;j
Sluzby p. Janigu o Vysokych
Tatrach.

V internej Casti rokovania infor-
moval prezident SUZ Ing. iro
o rokovani Predstavenstva a pri-
pravovanom programe konferen-
cie v lll. Stvtroku, koré organizu-
je spolo¢nost Chemina. Poziadal
¢lenov 0 nové namety a navrhy
do programu buducich konfe-
rencii.

Podakoval organizatorom za
zvladnutie naroéného progeamu
konferencie, pritomnym za aktiv-
nu ucast a rokovanie ukoncil.

Ing. Peter Petras



DUSLO NAS 50-ROCNY JUBILANT

V uplynulych dfioch si pracovnici Dusla, a. s. Sala pripome-
nuli 50. vyro€ie od vzniku zavodu na vyrobu dusikatych
hnojiv v organizacnej Struktire vtedajSich CHZJD, n. p. Bratisla-
va. Pocas svojej histérie sa Duslo vyprofilovalo na vyrobcu hno-
jiv eurépskeho formatu a globalneho dodavatela gumarenskych
chemikalii. KedZe aj Istrochem, a.s.ako predchadzajuci ¢len na-
Sej spolocnosti SUZ sa stal odStepnym zavodom Dusla, pripome-

nieme si ich doterajsiu historiu:

Duslo so svojou histériou
patri medzi najvyznamnejSie
podniky v chemickom priemys-
le na Slovensku. Historia Dus-
la sa datuje od roku 1958, ke-
dy sa polozili zaklady nového
zavodu na vyrobu dusikatych
hnojiv. Od tohto roku Dus-
lo preslo niekolkymi transfor-
maciami a v roku 1994 doslo
k transformacii na akciovu spo-
lo€nost. (Duslo,a. s.) V roku
2005 sa Duslo stalo su¢astou
medzinarodného holdingu Ag-
rofert, a. s. pdsobiaceho v che-
mickom priemysle, polnohos-
podarstve a potravinarstve.

Duslo, a.s. v roku 2005 zis-
kalo akcie spolo¢nosti Istro-
chem a od 1. januara 2006 je

Istrochem odStepnym zédvodom

Dusla.

1958 — zaloZenie zavodu Dus-
lo

1960 — zaciatok vyroby priemy-
selnych hnojiv

1981 — zaciatok vyroby gumar-
skych chemikalii

1989 — zmena pravnej formy
na Duslo, Statny podnik

1990 — ziskanie opravnenia na
zahrani¢no-obchodné ¢in-
nosti

1994 — zaloZenie akciovej spo-
loénosti Duslo, a.s.

2004 — Duslo ako sucast spo-
lo€nosti Agrofert, a.s.

2005 — fuzia s Istrochemom,
a.s. vznik Duslo, odstepny
zavod Istrochem
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Istrochem, a. s. patri k naj-
star§im podnikom chemického
priemyslu. Firmu zalozil $véd-
sky vynalezca dynamitu Alfred
Nobel v roku 1873 ako sucast
tovarni Dynamit Nobel, neskoér
Dynamit Nobel, a. s. Po zna-
rodneni v 1946 sa zmenil na-
zov spolo¢nosti na Chemické
zavody Dynamit Nobel, neskor
na Chemické zavody Juraja Di-
mitrova a od roku 1991 na Is-
trochem. V roku 1994 bol Istro-
chem privatizovany ako akci-
ova spolo¢nost a v roku 2002
sa spolo¢nost stala sucastou
Agrofert Group
1873 — zalozenie dynamitove;j

tovarne Dynamit Nobel, ne-

skér Dynamit Nobel, a.s.
1946 — znarodnenie a zmena

nazvu na Chemické zavody

Dynamit Nobel, n.p.

AGRGFERT
GLnus as

1951 — zmena nazvu na Zavod
Juraja Dimitrova, n.p.

1958 — zmena nazvu na Che-
mické zavody Juraja Dimitro-
va, n.p.

1991 — zmena nazvu na Istro-
chem, S.p.

1994 — Istrochem, a.s. (Statna
akciova spolo¢nost)

1996 — Istrochem, a.s. (suk-
romna akciova spolo¢nost)

1999 — Istrochem, a.s. (Statna
akciova spolo¢nost)

2002 — Istrochem, a.s. sa sta-
va sucastou Agrofert Group.
BlizSie informacie z priebehu

oslav v nadvaznosti na ¢lenov

nasej spolo¢nosti SUZ uvedie-
me v buducom &isle nasho ¢a-
sopisu.

K dosiahnutym uspechom

a naplfianiu predsavzatych cie-

fov manazmentu spolo¢nos-

ti a vSetkym zamestnancom,

k 50-ro¢nému jubileu praju

Stastie a zdravie predstaven-

stvo, dozorna rada a vSetci Cle-

novia nasej spolo¢nosti SUZ.
Za redakénu radu
Ing. Jozef Zbirka



4. medzinarodny odborny vel'trh pre priemyselnu udrzbu

MANAGEMENT UDRZBY JE
MANAGEMENTOM USPECHU

d 14. do 16. oktdbra 2008 sa stanu haly M,0,C,-Vystav-
ného centra v Mnichove prehliadkovym molom pre odbor
priemyselnej udrzby. Kazdoro¢né vyborné hodnotenia pri dopyte

vystavovatelov a navstevnikov.

Pre podnikatefov je priemy-
selna udrzba rozhodujucim
faktorom v konkurencnej sutazi
— faktorom, ktorému MAINTAIN
venuje vyznamny priestor. Od-
borny veltrh priemyselnej udrz-
by sa kona v halach M,0,C,-
Vystavného centra v roku 2008
uz Stvrtykrat. Od 14. do 16.
oktébra sa Mnichov opat sta-
ne medzinarodnym maolom pre
priemyselnu udrzbu. MAIN-
TAIN sluzi ako obchodna a in-
formacna zakladna pre exper-
tov v odbore udrzby — od tech-
nického nakupu cez veducich
udrzby az po vedenie zavodu
¢i vedenie spolo¢nosti.

So svojou premiérou v ro-
ku 2005 sa veltrhu MAINTAIN
podarilo ziskat na prvy pokus
pevné postavenie v tomto od-
bore a v kratkej dobe sa vyvi-
nul vo veduci veltrh pre prie-
myselnu udrzbu v Eurépe. Uz
od prvého ro¢nika vykazuje
tento odborny veltrh vzrasta-
juce pocty navstevnikov. Pozi-
tivny vyvoj sa potvrdil i v roku
2007, ked MAINTAIN navstivilo

4.800 odbornych navstevnikov
z 36 Statov a tym dosiahol no-
vych vrcholovych hodnét. Pri-
tom z Ceskej republiky priglo
najviac zahrani¢nych navstev-
nikov hned po Rakusku.

Veltrh MAINTAIN sa méze
pochvalit obzvlast stale rastu-
cou navstevnostou odborni-
kov z daného odvetvia: v roku
2007 hodnotilo 84 percent vy-
stavovatelov kvalitu a odbor-
nost navstevnikov znamkami
od vyborna po dobra.

Vysoku odbornu navstev-
nost je mozné odvodit' z toho,
ze 21 percent navstevnikov
sa zucastni veltrhu MAINTAIN

s konkrétnymi investi¢nymi za-
mermi. Dal$im bodom je pre-
svedciva rozhodovacia kom-
petencia navstevnikov: 30 per-
cent z nich sa zasadne podie-
la na rozhodujucich procesoch
v podniku, 45 percent ma spo-
lurozhodovacie pravomoci.

Na veltrhu MAINTAIN 2008
bude navstevnikom opat’ pre-
zentované celé spektrum od-
vetvia priemyselnej udrzby.
Norbert Bargmann, riaditel
veltrznej spolo¢nosti Messe
Munchen GmbH, zdoérazruje:
,Dopyt po vystavovacich plo-
chach na MAINTAIN-e v tomto
roku vyznamne stupol a to uz
v dobe, ked do oficialnej uza-
vierky prihlaSok ostavaju este
Styri mesiace.”

Veltrh MAINTAIN je miestom
impulzov, stratégii a konceptov
sluzieb v odbore priemyselnej
udrzby a poskytuje informacie
presahujuce rdmec odboru, pri-
nosné pre expertov z vyrobného
a spracovatel'ského priemyslu
o modernych rieSeniach kontroly,
udrzby a prevadzkovania prie-
myselnych strojov a zariadeni.

Tento rok sa MAINTAIN ko-
na pod heslom ,Management
udrzby je managementom
uspechu®. Tento veltrh je mies-
tom impulzov, stratégii a kon-
ceptov sluzieb v odbore prie-
myselnej udrzby. Je dbleZitym
miestom stretnutia sa tych, kto-
ri v odbore rozhoduju &i uz na
urovni procesnej pripravy ale-
bo vyroby. Tito odbornici maju
moznost vyuzit medzinarodny
odborny veltrh ako komunikac-
nu platformu so spoloénym cie-
fom: posunut vpred inovacie
a servisné rieSenia vdaka spo-
lo€nym uzkym dialégom.

Foéra a kongresy doplriuju
veltrzny program a ponuka-
ju dalSie moznosti k informa-
ciam, komunikacii a diskusiam
o trendoch, vyvojoch a inovaci-
ach v oblasti udrzby.

Oficialny zastupca organiza-
tora veltrhu firma expo-consult
+ service organizuje pre Ces-
kych odbornikov opat’ dotova-
ny dvojdenny zajazd na veltrh
s prenocovanim v Mnichove,
blizSie informacie a prihlasky
na Www.expocs.cz

Dalsie informacie najdete
na internetovej adrese:

www.maintain-europe.com
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Seminar uskutoéneny na pocest’ prof. Jana Bosanského

ZVARITELNOST A DEGRADACNE MECHANIZMY
VLASTNOSTI ZVAROVYCH SPOJOV

s eminar pri prilezitosti 70. vyro¢ia narodenia prof. Ing. Ja-
na BoSanského, PhD., byvalého pracovnika Vyskumného
ustavu zvaracského a v sucasnosti vyskumného pracovnika spo-
lo¢nosti Integrita a bezpe¢nost ocelovych konstrukcii — IBOK, a.
s., Bratislava, sa uskuto¢nil 18. juna 2008 v Bratislave a pripra-
vili ho IBOK, a. s., Bratislava a Slovenska zvara¢ska spolo¢nost

- SZS.

Seminar otvorili predseda
SZS prof. Ing. Pavel Blasko-
vit§, DrSc., a riaditel spolo¢-
nosti IBOK, doc. Ing. Vladimir
Magula, PhD. V prihovoroch
vyzdvihli mnohoro¢né vysledky
prace jubilanta v materialovom
inzinierstve a technoldgii zva-
rania a tepelného spracovania,
od vedeckych, vyskumno-vy-
vojovych az po pedagogické.
Prof. P. Blaskovit$ o. i. pou-
kazal na to, Zze ,Janko BoSan-
sky je vyrazna osobnost' s bo-
hatym prinosom do studnice
zvaraCskej vedy, osobnost’ ak-
ceptovana doma i v zahrani-
¢i a osobnost, ktora pomaha
technolégom aj vypoctarom
rozhodovat o navrhovani, vy-
robe, oprave a renovacii tych
najnarocnejsich ocefovych
konstrukcii®.

Na seminari odzneli tieto
prednasky poprednych odbor-

nikov slovenskych a €eskych
akademickych, vyskumnych

a vyrobnych organizacii (struc-
ne je uvedeny aj abstrakt):

* Nekonvenény pohlad

na zvaritel'nost’ (auto-

ri Ing. T. Smida, PhD. —

prof. Ing. J. BoSansky, PhD.

—doc. Ing. V. Magula, PhD.,

IBOK, a. s., Bratislava)

Definicia zvaritelnosti. Iden-
tifikacia vlastnosti pozadova-
nych od zvarovych spojov, kva-
litativna analyza ucinku zva-
racieho cyklu na pozadované
vlastnosti konstrukénej ocele,
identifikacia kritickych oblas-
ti zvarového spoja pri réznych
podmienkach namahania. llu-
strativne priklady.

» Metalograficka a frakto-
graficka analyza — nastro-
je pre analyzu metalur-

gického stavu materialu
a podmienok jeho poruse-
nia (prof. Ing. J. BoSansky,
PhD. — Ing. T. Smida, PhD.—
doc. Ing. V. Magula, PhD.,
IBOK, a. s., Bratislava)
Vyznam metalografie a frak-
tografie pri hodnoteni oceli,
zvarovych spojov a ich me-
chanickych vlastnosti. Styri za-
kladné riadiace mechanizmy
— velkost zrna, typ Struktury,
precipitacie a hustota disloka-
cii a ich konfiguracia. Riadenie
razovej a lomovej huzevnatosti
primarne velkostou zrna a ria-
denia taznosti typom Struktu-
ry. Navrh klasifikacie Struktar
zvarovych spojov. Prezentacia
vysledkov vysvetlujucich prici-
ny tranzitnej teploty — vznikom
dvojciat pred magistralnou trh-
linou ako zarodkov inherent-
nych trhlin v Grifithovej rovnici.

» Parametry kontroluji-
ci unavovou zivotnost
konstrukénich materialt
(prof. RNDr. J. Polak, DrSc.,
Ustav fyziky materiald AV-
CR, Brno)
Analyza zakladnych posko-
dzujucich mechanizmov ma-

terialov podrobenych cyklické-
mu namahaniu konstantnymi
a premennymi amplitidami,
pri multiaxialnom namahani

a s uvazenim vplyvu vrubov —
kvantifikacia na zéklade radu
koncepcii uplathovanych v po-
slednych rokoch. Principy mo-
dernych pristupov k odhadu

a predpovedi Unavovej zivot-
nosti materidlov a zvarovych
spojov.

* Parametry kontrolujici odol-
nost konstrukénich materi-
alt proti kiehkému poruse-
ni (doc. Ing. I. Dlouhy, CSc.
—Ing. H. Hadraba, Ph.D. —
Ing. Z. Chlup, Ph.D. — Ing. V.
Kozak, CSc. — doc. Ing. M.
Holzmann, CSc., Ustav fyzi-
ky materialti AVCR, Brno)
Struény prehlad pristupov

k hodnoteniu vybranych kreh-

kolomovych charakteristik oceli

a zvarov. Kriticky rozbor existu-

jucich rieSeni opisu pola napati

na Cele trhliny jednoparametro-
vou linearno-elastickou a elas-
ticko-plastickou lomovou me-
chanikou. Dvojparametrova lo-
mova mechanika. Univerzalna
Pokracovanie na 5. str.

Cast’ pléna seminéara Zvaritelnost a degradacné mechanizmy
vilastnosti zvarovych spojov

Predsednictvo seminara a doc. Ing. Vladimir Magula, PhD., riadi-
tel IBOK, a. s., pri otvarani seminara




Dokoncenie zo str. 4

(master) krivka na opis lomovej
huzevnatosti oceli v tranzitnej
oblasti. Lokalny pristup — kon-
cepcia umoziujuca predpoved
globalnych krehkolomovych
charakteristik. Vyuzitie mikro-
mechanistickych modelov po-
ruSovania na Cele trhliny na
korekciu lomovo-mechanickych
dat pri ich prenose z telesa
jednej geometrie na teleso inej
geometrie a velkosti. Hodnote-
nie lomovych vlastnosti zvarov
podla procedury SINTAP.

» Parametry kontrolujici cre-
epovou pevnost stroj-

nich soucasti a svarovych

spoju (RNDr. K. Mili¢ka, Dr-

Sc. — Ing. F. Dobe$, DrSc.,

Ustav fyziky materialtd AVCR,

Brno, Ceska republika)

Struéné zhrnutie sucasnych
vedomosti a postupov pouzi-
vanych pri studiu creepovej
pevnosti kovovych materialov.
Standardné postupy odhadu
Zivotnosti a zvySkovej Zivotnos-
ti prevadzkovanych strojnych
sucasti. Prezentacia techniky
na vyskum creepovej pevnos-
ti zvarovych spojov feritickych
nizkolegovanych oceli a chro-
movych oceli. Opis moznosti
aplikacie vysledkov pretlacova-
cich skuSok na malych diskoch
na odhad creepovej Zivotnosti.

* Moznosti numerickych
simulaci pro stanoveni
vlastnosti svarovych spoju
(Ing. L. Junek, Ph.D. — Ing. L.
Vi¢ek, Ph.D. — Ing. M. Slo-
vacek, Ph.D. — Ing. V. Divis§,
Ustav aplikované mechaniky
Brno, s.r.o.)

Specializovany program SY-
SWELD na simulaciu proce-
su zvarania. Analyza rozloze-
nia jednotlivych faz v tepel-
ne ovplyvnenej oblasti (TOO)
zvarového spoja jednovrstvo-
vého a viacvrstvového. Zva-
raCsky diagram rozpadu aus-
tenitu ,in-situ“. Model tepelné-
ho zdroja pri zvarani a vypo-
Cet teplotnych poli. Nelinearna
napatova analyza zvarovych
spojov — vplyv fazovych Struk-
tur a velkosti austenitického zr-

Pri pohariku sektu nezazneli len Uprimné Zelania pri prilezitosti 70.
vyrocia narodenia prof. J. BoSanského, ale aj mohutné zboroveé Zi-

vio ucastnikov seminara

na, vplyv rozdielnej roztaznos-
ti a kontrakcie a—fazy a y—fazy
vznikajucich ako dosledok roz-
dielneho teplotného spravania
jednotlivych faz, vplyv rozdiel-
neho deformacného spevnenia
faz v priebehu metalurgickych

premien a vplyv transformac-
nej plasticity. Predikcia distor-
zii zvarkov — lokalny a globalny
pristup. Verifikacia na zvara-
nych doskach. Aplikacie lokal-
neho a globalneho pristupu pri
vyrobe prototypu Casti vakuo-

Jubilant, prof. Ing. Jan BoSansky, PhD., pri svojej prednaske Me-

talograficka a fraktograficka analyza

vej nadoby fuzneho reaktoru
ITER.

 Zvaritel'nost’ energetickych
oceli v praxi (Ing. J. Pecha,
CSc,, SES, a. s., Timace)
Charakteristika su€asnych
a modernych energetickych
oceli a problémy zvaritelnos-
ti oceli novej generacie. Mar-
tenzitické ocele s 9 — 12% Cr
a modifikované nizkolegované
ocele. Vplyv chemického zlo-
Zenia na huzevnatost a Ziaru-
pevnost zvarovych spojov mo-
dernych energetickych oceli.
Technologické aspekty zvaritel-
nosti Ziarupevnych oceli.

» Analyza porusenia potrubia
pri tlakovej skuske (Ing. R.
Berky — prof. Ing. J. BoSan-
sky, PhD. — Ing. T. Smida,
PhD., IBOK, a. s., Bratislava)
Analyza mechanizmu a pri-

¢iny porusenia potrubia pri tla-

kovej skuske delenej objim-

ky s odboc¢kou. Metalograficka

a fraktograficka analyza vzo-

riek z poSkodeného miesta. Ur-

¢enie mechanizmu porusenia.

Vypoctova analyza namahania

potrubia pri tlakovej skuske ob-

jimky a ur€enie pri€iny poruSe-
nia potrubia.

K jednotlivym prednaskam
odznela diskusia, aj v nej via-
ceri vyzdvihli pracu prof. J. Bo-
Sanského.

Na seminari sa zuc€astni-
lo temer 80 ucastnikov z celé-
ho Slovenska a Ceska, mnohi
z nich v minulosti spolupraco-
vali s jubilantom prof. J. Bo-
Sanskym vo vyskume a vyvo-
ji alebo aplikovali jeho vysled-
ky a odporucania vo vyrobe
a prevadzke.

V prestavke seminara ucast-
nici popriali jubilantovi mnoho
zdravia a sil do dalSich rokov
Zivota a prace a osobnej spo-
kojnosti v kruhu spolupracovni-
kov a rodiny.

Zbornik prednasok dosta-

li ucastnici seminara na CD,

bude vsak zakratko vydany aj

knizne vo vydavatelstve Slo-
venskej akadémie vied VEDA.

Ing. Alojz Jajcay
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al$i ro¢nik medzinarodnej konferencie Narodné féorum udrz-

by, v poradi uz 6smej, je za nami. Od nultého ro¢nika, ktory
polozil zaklady novej série konferencii v roku 2008 v Ziline, sa kaz-
dorocne stretavaju vo Vysokych Tatrach v maji predstavitelia udrz-
by zo Slovenska i mnohi hostia zo zahrani¢ia. Napriek mnozstvu
akcii organizovanych v priebehu celého roka si konferencia nasla
svoje pevné miesto v programe vyznamnej Casti udrzbarskej obce,
¢o napokon dosvedcuju aj nasledovné fakty.

Posledny majovy tyzden a hotel Patria vo Vysokych Tatrach
na Strbskom Plese sa u mnohych ludi, ktori sa zaoberaju Gdrz-
bou uz automaticky spaja s konferenciou Narodné férum udrzby.
Aj tento rok patril utorok a streda 27.-28. maja 2008 konferencii
a Stvrtok 29. maja Specializovanym seminarom a workshopom,
ktoré sa od roku 2005 stali sprievodnymi akciami podujatia..

Konferencia opat’ prekonala rekord v pocte ucastnikov a do-
slovne sa dostala na kapacitné moznosti hotela. V tomto roku sa
jej zucastnilo 223 ucastnikov, z toho 46 zo zahranicia. V tomto
roku bol doteraz najvyssi pocet domacich u€astnikov a po roku
2005 druhy najvyssi zo zahranicia, ked bola konferencia organi-
zovana ako Stredoeurdpske férum udrzby. Zo zahranicia tradi¢ne
najviac G&astnikov bolo z Ceskej republiky.

V programe boli priebezne zaradené vystupenia partnerov,
po¢nuc generalnymi a hlavnymi partnermi, nasledované strieda-
nim odbornych a firemnych prezentacii podla tematickych blokov.
Poradie tematickych blokov bolo v tomto roku Ciasto¢ne pozme-
nené — v prvej Casti bola opat zaradena najlepsia prax a riade-
nie udrzby, nasledoval vSak blok venovany prediktivnej udrzbe
a progresivnym technolégiam. Bolo to dané aj zastupenim part-
nerov konferencie a tiez sme chceli tento rok dat' viac do popre-
dia aj ,technickd” stranku udrzby. Samozrejme, na konferencii ne-
chybala na druhy den ¢ast venovana informacnym technolégiam
pre podporu udrzby a na zaver bezpecnosti a Specialnym témam.
V tomto roku boli po prvy krat aj posterové prezentacie, ktoré boli
umiestnené priamo v prednaskovej sale.

Uz Stvrty rok sa na treti den konali sprievodné akcie konfe-
rencie, v tomto roku az tri — seminar ,Buducnost udrzby*, ktory
viedol Ing. Jan Vranec, generalny manazér pre podporu vyroby
z U.S.Steel KoSice, s.r.o., spolu s Ing. Jurajom Valentom, vedu-
cim oddelenia Spolahlivost’ technickych zariadeni, z toho isté-
ho podniku. Dalej. seminar ,Udrzba a bezpe&nost* ktory vied-

li doc. Hana Paciaova a Ing. lvan Majer z katedry BaKP, SjF, TU
v Kosiciach. Uz tradi¢ne bol aj workshop ,Benchmarking udrzby —
hodnotenie spolahlivosti®, ktori vS§ak tento rok v prevaznej miere
viedli lon Antonescu z Rumunsko, zo spolo¢nosti General Electric
OC, Energy Reliability Consulting & Implementation Services,
Ing. Jozef Téth, z firmy Bently Nevada Slovakia, GE Energy a za-
merali sa na hodnotenie udrzby podla GE. Doc. Juraj Grencik

predstavil novd normu STN EN 15 341 ,Udrzba — klu¢ové ukazo-
vatele vykonnosti“ a postup v harmonizacii ukazovatelov medzi
SMRP (USA) a EN.

Posun zaciatku konferencie z pondelka na utorok, ku ktoré-
mu doslo uz v roku 2007, sa ukazal ako dobré rieSenie. Opat sa
konferencia nedelila na jednotlivé sekcie a prebiehala v jednej
plenarnej sekcii. Sme si v§ak vedomi, Zze na tuto Strukturu byva-
ju protichodné nazory. Na jednej strane sa nedeli zaujem o vy-
stupenia medzi paralelné sekcie a teda je moznost sledovat celu
konferenciu. Na druhej zostava menej ¢asu na jednotlivé prezen-
tacie a diskusiu, ¢o potom byva predmetom kritiky. Dal§im dévo-
dom pre jednu plenarnu sekciu su aj priestorové moznosti hotela
Patria, kde nie su dve rovnocenné prednaskové saly, takze men-
Sia opat sluzila ako miesto pre vystavky zu¢astnenych firiem. Po
pozitivnom ohlase na simultanne timoc¢enie pocas prvého dna
konferencie v roku 2007 bolo v tomto roku zabezpecené timoce-
nie pocas celej konferencie. Tato sluzba a Uroven timocenia boli
opat velmi dobre hodnotené.

Konferencia v €islach

Celkovo sa konferencie ztucastnilo 233 ucéastnikov, z toho 46
zahraniénych — 32 z Ceskej republiky, 6 z Pol'ska, 5 z Nemec-
ka, po 1 z Belgicka, Mad’arska a Rakuska. V poctoch nie su
zahrnuti U¢astnici sprievodnych akcii, ktori sa nezucastnili aj sa-
motnej konferencie.

Vyvoj poctu ucastnikov na jednotlivych ro¢nikov dokumentuje
prilozena tabulka a graf:

Rok Pocet ucastnikov domacich zahranicnych
2000 100 90 10
2001 120 101 19
2002 135 105 30
2003 123 103 20
2004 137 113 24
2005 190 137 53
2006 160 142 18
2007 191 155 36
2008 233 187 46
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Zastupenie jednotlivych odvetvi bolo opat’ Siroké, avSak kate-
gorizacia je len orientac¢na, lebo v mnohych pripadoch je tazké
jednoznacne urc€it hlavnu oblast’ pdsobnosti.

Najvacsi podiel mala v tomto roku chémia — 16,1 %, nasledo-
vala kategodria servis — 14,8 %, do ktorej sa dostali hlavne zastup-
covia firiem ponukajucich sluzby v udrzbe (pricom samotna udrz-
ba je v zasade servisna sluzba). Tradi¢ne velké zastupenie mali
informacné technoldgie (IT) — 13,5 %, energetika 12,1 %, strojar-



stvo 9% a vysoké Skolstvo (VS) s 8.5%. Hutnictvo v tomto roku
uZ tak nedominovalo (8,1%) ako v predo$lych roénikoch. Dalsie
odvetvia boli s mensim zastupenim. Nedari sa ziskavat automo-
bilovy priemysel, v menSom pocte ako v minulosti bol aj plyna-
rensky priemysel. Zakladra ucastnikov zostava stabilna, ale je
velmi poteSujuce, ze stale prichadzaju novi a nahradzaju tych,
ktori sa konferencie zu€astnia len jednorazovo.

Zastupenie jednotlivych odvetvi, vratane zahrani€nych ucastni-
kov zobrazuje graf.

Wl e | i et 2y BERRE < hasegdiie O avirshsa

Pre porovnanie vyvoja uvadzame tabulku percentualneho za-
stupenia Ucastnikov z jednotlivych odvetvi za celé obdobie od ro-
ku 2001 do 2008

Odvetvie 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
IT 11 18 9 15 19 18 17 13,5
Servis 7 16 24 18 16 13 25 14,8
S 12 13 14 13 14 13 8 8,5

Chémia 21 13 7 12 7 6 9 16,1
Hut 5 1 10 9 1 16 13 8,1

Energ 4 8 7 1 1 8 7 12,1
Doprava 13 7 7 7 3 6 2 4,0

Potr 3 4 2 2 5 2 2 18

Plyn 8 3 2 9 7 3 3 2,2

Stroj 7 3 12 3 7 6 5 9,0
Pap 3 2 2 4 2 3 2 3,6
Stav 2 1 2 4 2 0 0 0,9
El 2 1 0 2 2 1 2 0,9
Tazob 4 0 1 1 3 1 2 1,3
Text 1 0 0 0 0 0 0 0,0
Automobil 1 0,0
Nabytok 04
Ostatni 2 4 1 2,7

V zborniku konferencie bolo uverejnenych 39 prispevkov, do-
plnenych o 4 preklady zahrani¢nych autorov. Vacsina prispevkov
bola zaradena priamo do programu konferencie, niektoré v poste-
rovej sekcii. V programe sa striedali vystupenia partnerov kon-
ferencie s odbornymi prednaskami. V priebehu konferencie bo-
la stale otvorena sala s firemnymi vystavkami, takze uc€astnici si
mohli kedykolvek individualne prezriet a konzultovat vystavenu
techniku a systémy.
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problematiky udrzby €o sa odraza aj v Sirokom spektre prezen-
tovanej tematiky. Snazi sa predstavit vSeobecne platné zakoni-
tosti a rieSenia v udrzbe, prinasat inSpiraciu z réznych odvetvi,
ked metddy pouzivané v jednom sektore sa mézu uspesne uplat-
nit v druhom. Samozrejme, nie vSetko je rovnako zaujimavé pre
kazdého. Podobne nemozno kratkou prednaskou nahradit’ semi-
nar Ci Skolenie. Konferencia vSak prinaSa obraz o aktualnom sta-
ve udrzby, predstavuje rieSenia a poukazuje na trendy do buduc-
nosti.

Uéastnicka anketa

Svoje nazory na uroven konferencie mohli jej u€astnici vyjad-
rit v u€astnickej ankete, kde zaroven mali moznost pripojit svoje
pripomienky a namety. Tuto moznost vyuzilo 37 u€astnikov, teda
necelych 20 %, €o je oproti predoSlému roku takmer dvojnasobok.
Nazory ucastnikov, ktori odovzdali anketové listky povazujeme
za nazory tych, ktori maju zaujem o uroven konferencie a svoji-
mi pripomienkami k mozu i prispiet k jej skvalitiovaniu. Viaceré
zlepSenia boli inSpirované prave nazormi z predchadzajucich an-
kiet, napriklad simultanne timocenie, a stali sa samozrejmou su-
Castou dalSich ro¢nikov.

Nakolko otazky zostavaju v zasade od zacliatku nezmenené, je
mozné sledovat’ vyvoj hodnotenia za jednotlivé roky. Celkovo je
konferencia stale hodnotena velmi vysoko, ved priemerna znam-
ka za celkovu uUroven sa tento rok dostala na 1,50, a je doteraz
najlepSia. Vyber tém konferencie dopadol v hodnoteni lepSie ako
pred rokom, avSak o nieCo horsie bola hodnotena odborna uro-
ven prispevkov. Organizacné zabezpecenie sa podla hodnotenia
oproti minulému roku zlepSilo, na druhej strane napriek vyrazne
prevazujucej spokojnosti s miestom konferencie padli aj alterna-
tivne navrhy. Termin konania zda sa je Uplne vyhovujuci s hodno-
tenim takmer rovnym jednotke.

Vysledky ankety su uvedené v nasledovnych tabulkach, kde
mozno vidiet zaujem o jednotlivé tematické bloky a priemerné
znamky hodnotenia.

Ktoré bloky ste sledovali:

ano sCasti nie ano sCasti nie
I Prediktiv-
NajlepSia na Udrzba
prax v riade- | 92% 8% 0% . 5% | 22% 3%
AN a progresivne
ni udrzby .
technologie
Informac- P
né systémy Bezpeénost
65% 32% 3% | a Specialne 54% 34% 8%
a podpora &m
(drzby Y
Ako hodnotite (stupnica: 1 = najlep$i az 5 = najhorsi):

. . 1,50 e - 1,30
Celkovu Uroven konferencie +0,55 Organizaéné zabezpecenie +0,56
QOdbornl uroven prispevkov 1,91 Vlyber tém konferencie 1,66

+0,59 +0,76
Miesto konania konferencie 1,32 Termin konania konferencie 1,03
+0,78 +0,16

Vyvoj hodnotenia konferencie za jednotlivé roky mozno vidiet
z nasledovného diagramu:
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Z kritickych pripomienok a podnetov uvadzame: Padlo niekol-
ko navrhov na iné miesto konania, ¢i uz inde v Tatrach alebo na
strednom Slovensku. Nakolko v8ak absolutna vacsina ucastnikov
i organizatorov je velmi spokojna s hotelom Patria, uz sme rezer-
vovali terminy na dva roky dopredu, aj z dévodu zaujmu inych or-
ganizacii o usporiadanie podujati v hoteli Patria koncom maja. Na
otazku, €o najviac chybalo na konferencii najCastejsie boli spo-
minané kratky ¢as na prednasku, nehomogenita tém prednasok
v prednaskovych blokoch, menej tém z praxe a praktickych rieSe-
ni, nerozdelenie konferencie na sekcie, Ci tiez nedostatocné vetra-
nie saly a jej naplnena kapacita. Prinos konferencie vidia ucastnici
hlavne v ziskani novych poznatkov, vad¢Som rozhfade v technolé-
giach, vymene skusenosti pri osobnych stretnutiach, ziskani kon-
taktov a udrziavani priatelskych vztahov. Na otazku, ¢o ucastnikov
najviac zaujima z oblasti udrzby, boli odpovede v Sirokom rozsahu
— najlepSia prax, informacné systémy, diagnostika, znizovanie na-
kladov, atd.

Celkovo, nielen na zaklade ankety, ale aj z osobnych vyjadre-
ni, prevazovalo vysoko pozitivne hodnotenie konferencie, Co dava
dobrt motivaciu pre pripravu dalSieho ro¢nika.

Odborny program konferencie

Odborny program bol podobne ako v predchadzajucich ro¢ni-
koch rozdeleny na Styri zékladné tematické oblasti. Prvy blok bol
venovany najlepSej praxi a riadeniu udrzby. Druha tematicka ob-
last bola venovana progresivnym technoldgiam a prediktivnej
udrzbe. Treti blok sa zameral na informacné technoldgie na pod-
poru udrzby a napokon Stvrty blok bol venovany Specialnym té-
mam a otazkam bezpecnosti. Prednasky v jednotlivych blokoch
neboli tematicky celkom rovnorodé, pretoze poradie urovali aj
partneri konferencie, po¢nuc generalnymi cez hlavnych a ostat-
nych, celkovo 22. Tito tak spolu s odbornymi prednaskami vytvorili
pestru mozaiku programu.

Nie€o o obsahu programu samotného. V Gvode popri pozdra-
voch predstavitelov zahrani€¢nych organizacii udrzby vystupil
Doc. Jan LesSinsky, predseda ZSVTS, ktory vyzdvihol ¢innost SSU
ako aktivneho ¢lena ZSVTS a vyzval na vacsie zapojenie mla-
dych fudi do odbornych aktivit. Predseda predstavenstva SSU, Ju-
raj Grenc€ik, v Uvodnom prejave predstavil aktivity SSU a poukazal
na aspekty dblezité pre rozvoj udrzby aj vo vztahu k trendom po
Euromaintenance 2008, ktora sa konala v aprili v Bruseli. V Uvod-
nom bloku boli zaroveri udelené ceny SSU ,Udrzbar roka“ a ce-
ny za diplomovu pracu. Potom vystupil host a zastupca EFNMS
z Belgicka, Wout Theuws, ktory predstavil proces riadenia udrzby
v spolo¢nosti Bosal, v ktorej je manazérom udrzby. Firma pdsobi

na globalnom trhu a nakoflko poslanim kazdého podniku je zarabat

peniaze, tak aj udrzba musi prispievat k tomuto ciefu. Nasledova-

li prednasky generalnych partnerov konferencie. Prvym bola firma
IDS Scheer CR s.r.0, kde Ing. Vojtech Dohanyos predstavil produkt
Maximo ako nastroj na spravu a udrzbu podnikovych aktiv a prak-
tické skusenosti s implementaciou a integraciou a Ing. Petr Prikryl
hovoril o aktualnych trendoch informacnej podpory spravy a udrz-
by technickych aktiv. Druhy generalny partner, Infor EU, v zastu-
peni pre Slovensko a Cesku republiku firmou Inseko, a.s., mal tiez
dve prednasky. V prvej p. Mariusz Siwek predstavil INFOR EAM

— maintenance and performance management (INFOR EAM - ria-
denie udrzby a vykonnosti) a Ing. Jozef Lacko, z firmy Inseko, a.s.,
Zilina, aktualnu aplikaciu ,Zavedenie euromeny v informaénych
systémoch udrzby*.

Po prestavke nasledoval blok hlavnych partnerov a odbornych
prednasok, kde najskér Dr.Michael Mueller z firmy Bilfinger Berger
Industrial Services AG, Munich, mal prednasku s nazvom Nastroje
a metody kontrolingu udrzby — Balanced Score Card v praktickom
pouziti a nasledne predstavil firmu BIS a jej rieSenia pre priemysel-
né sluzby. DalSieho hlavného partnera, firmu GEOGRAT Informati-
onssysteme, uviedol Ing. Davor Kristovic, dlhoro¢ny podporovatel
SSU od jej vzniku, a nasledne p. Jirgen Herbst mal prednasku pod
nazvom ,Zmena zivota s inteligentnymi informa¢nymi systémami®.
Zaujimava bola prednaska Ing. Pavla Fuchsa z Technickej univer-
zity v Liberci, v ktorej predstavil ,Niektoré skisenosti s postupmi
RCM v realnych podmienkach®. Potom boli dve prednasky venova-
né vzdelavaniu udrzbarov, konkrétne prof. Vaclav Legat, prezident
CSPU hovoril o vzdelavani a certifikacii manazéra udrzby v Ceskej
republike a doc. Vladimir Stuchly zo Zilinskej univerzity prezento-
val hodnotenie Urovne vzdelavania Manazér udrzby na Slovensku.
Nasledovali opat prednasky dalSich hlavnych partnerov — Vlas-
timil Macko, ARI-Armaturen: Vyrobny program firmy; Richard To-
mik, BRADY, s.r.o. Komplexné rieSenia pre identifikaciu a bezpe¢-

Pokracovanie na 9. str.
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nost’ vyrobnych prevadzok, Vladislav Chvalina, KLEENTEK , spol.
s.r.o.,: Starostlivost o oleje — zdroj zisku; Jan Vytfisal, SEPS spol.
s r.0., Bratislava, SR: Vymeny nevyhovujucich uzaverov a opra-
vy potrubi za plnej prevadzky; Jozef Téth, Bently Nevada Slovakia
s.r.o., member of GE Energy, SR: Metodika prediktivnej diagnostiky
a udrzby, pripadové Studie z praxe a GE — rieSenia pre udrzbu.

V bloku prednasok ,Prediktivna udrzba a progresivne techno-
l6gie” postupne vystupili Adam Bojko, ADASCH, CZ: Prediktiv-
ne riadenie udrzby a monitorovanie prevadzkoveého stavu stro-
jov; Peter Tirinda, Bruel&Kjaer: Monitorovanie technického stavu
a vibrodiagnostika strojov ako progresivna podpora vyroby a udrz-
by; Marek Ledabyl, SPIRAX SARCO, s.r.0, Senica: Na otazku pa-
ra a kondenzat ??? je odpoved SPIRAX SARCO; Dusan Bobek,
Chesterton Slovakia s.r.o., SR: Chesterton — Globalne rieSenia —
lokalne sluzby; Ondrej Valent, CMMS, s.r.0., CZ: Implementacia
proaktivnej udrzby — priklady z podnikov; Petr UFidil, SPM Instru-
ment, s.r.o, CZ: Volba spravnej stratégie monitoringu rotacnych
strojov, porovnanie ucinnosti ruéného zberu udajov a on-line sys-
témov; Jozef Tomecek, E.T.K.M. spol. s.r.o. : Klimatizacia v naro¢-
nych prevadzkovych podmienkach, vzduchotechnika pri zavadza-
ni REACH; Alojs Valik, AJV ENERGO, CZ: Generalne opravy par-
nych turbin, vyroba nahradnych dielov pre energetické zariadenia.

Na druhy deri boli prednasky venované oblasti Informacné sys-
témy a podpora udrzby. Odzneli prednasky: Miroslav Kovacik,
Rastislav Krbata, Sféra, a.s., Bratislava: ZlepSenie procesov udrz-
by XMatik®.NET a SAP/R3 v spolo¢nosti Slovnaft Petrochemicals,
s.r.o.; Jaroslav Borovsky, RASAX Alfa, KoSice, SR: Manazérska
kocka nad riadenim udrzby; Oldrich Kubo#, SYSTEMY — Ratech,
s.r.o., SR: IS databanka riadeného starnutia; Ladislav Valko, Sie-
mens, s.r.o. Nové trendy v automatizacii; Oskar Bomba, SOVA Di-
gital a.s Bratislava: SOVA riadi udrzbu spravnymi datami; Vladi-
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mir Oravec, CORINEX GROUP, a.s., Bratislava: Integracia GIS D
a SAP PM v podmienkach SPP — distribucia, a.s.; Andreas Weber,
MCE Industrietechnik Slovensko, D: Condition Monitoring Based
Maintenance Strategy (Stratégia Udrzby zaloZena na sledovani
stavu); Juraj Valent, US Steel KoSice s.r.o.: VySetrovanie neziadu-
cich udalosti v USSKE a na Useku podpory vyroby; Jaroslav Za-
jicek, Technicka Univerzita v Liberci, CZ: Alternativny postup vy-
poctu rizikového Eisla v analyzach FMECA.

Posledny blok bol venovany bezpec€nosti a Specialnym témam.
Odzneli prednasky: Hana Pacaiova, TU KoSice: Procesy riadenia
rizik v udrzbe; Jozsef Csiba, Hungarian State Railway: Citlivostna
analyza spolahlivosti technickych systémov (potreba a pouzité me-
tody); Krzysztof Olejnik, Motorisation Commision of the PNTTK, PL:
Vybrané problémy manazZmentu vozidiel v cestnej doprave z hladis-
ka zmeny technickych podmienok; Pawet Drozdziel, Lublin Univer-
sity of Technology, PL: Urcenie technického stavu naftového mo-
tora pouZitim analyzy procesu $tartovania; Branislav Kysel, U.S.
Steel Kosice s.r.o., DZ Opravy: Nastavenie systému technickej di-
agnostiky v U.S.Steel KoSice; Miroslav Perongik, Transmisie En-
gineering, a.s., Martin: Nahrady doZivajucich a zastaranych poho-
nov a prevodoviek; Tibor Smida, IBOK, s.r.o.: Rekvalifikacia ocelo-
vych konstrukcii po vy€erpani technickej Zivotnosti; Roman Richter,
SLOVALCO, a.s., Ziar nad Hronom: Bezpecnost je prvorada.

Na konferencii bola uz po piaty raz udelena cena SSU ,Udrzbar
roka“, ktorej nositefom sa tento raz stal Ing. Peter Petra$, technic-
ky riaditel VUSAPL Nitra. Osobne mohla byt vak cena odovzdana
aZ o mesiac neskor na konferencii SUZ v Turcianskych Tepliciach,
nakolko Ing. Petra$ sa pre chorobu nemohol zu¢astnit Narodné-
ho féra udrzby. Ocenenie dostal za svoj dlhoro¢ny prinos v riadeni
a organizacii udrzby a strojarskej vyroby v podnikoch Slovenskej
chémie.

Po Stvrty krat bola udelena cena SSU za diplomovu pracu.

V tomto roku ju dostala Ing. Jana Lorincova, absolventka Stroj-
nickej fakulty Zilinskej univerzity v Ziline, $pecializacie Prevadzka
a udrzba drahovych vozidiel, za diplomovu pracu na tému ,Infor-
macny systém a efektivna udrzba“.

Ako uz bolo spomenuté, vo Stvrtok sa konali sprievodné akcie
konferencie seminare ,Budicnost udrzby* a ,Udrzba a bezpec-
nost* a workshop ,Benchmarking udrzby — hodnotenie spolahli-
vosti“. PredovSetkym seminar Buducnost' udrzby sa stretol s vel-
kym zaujmom, ale i dalie dve akcie neboli bokom zaujmu.

Zaverom mozno s poteSenim konstatovat, Ze konferencia opat
dokazala prekonat rekord v poéte uc¢astnikov. Sved¢i to o rastu-
com zaujme o oblast’ udrzby i o podujatie samotné. Po¢tom ucast-
nikov sa konferencia dostala na kapacitné hranice hotela Patria
a preto pre jej dalSie napredovanie je mozné len neustéale zvySo-
vanie kvality a jej urovne. Pozitivne hodnotenia k tomu motivuju.

Juraj Grengik




ZSVTS A ROKY 2008 AZ 2011

Z vaz slovenskych vedecko-technickych spolo¢nosti (ZSVTS)
je nepolitické a odborné zdruzenie vedecko-technickych
spolo¢nosti, zvazov, zdruzeni, komitétov a Uzemnych koordinag-
nych centier. Medzi najddlezitejSie Cinnosti ¢lenov patri popula-
rizacia vedy a techniky, organizacia odbornych podujati, rozvoj
prace s mladezou pre technicku prax i medzinarodné aktivity vei-
tane reprezentacie Slovenska v zahranici.

Podmienky na pracu
(dnes)

V tomto obdobi CastejSie ako
predtym si mdézeme uvedomo-
vat fakt, ze odborné zdruze-
nia existuju dihsie ako $taty (aj
v Strednej Eurépe), v ktorych
pbsobia. Hfadanie usporiada-
nia spolocnosti i narodnych
zaujmov podlieha podstatnym
premenam CastejSie ako pro-
cesy prebiehajuce v odbornych
(verejnych) zdruzeniach. No je
to len zdanlivy proces, nieke-
dy vyplyvajuci z lahostajnos-
ti, resp. pomalého reagovania
organizacie na okolité — mimo
organizacie — prostredie.

Na Slovensku

a/ Kazdy ¢len Zvazu — najviac
su to Odborné spolo¢nos-
ti (OS) — ma uz vytvorené
prostredie v svojom sektore
zaujmu. Prislusnost k spolo-
¢enskym, technickym &i pri-
rodnym vedam (alebo ich
kombinaciam) vytvara osob-
nostné a metodické rozdie-
ly. Podiel jednotlivca, jeho
individualna chut a snaha,
su Casto rozhodujuce. Skva-
lithovanie organizacie, rych-
lost reakcie, potrebné zmeny
i stratégia, vyplyvaju prave
z pozitivneho prostredia pre
dobrovolnu aktivitu v pro-
spech organizacie aj ambi-
cie odlisit sa. Azda konferen-
cie a kongresy su podobné
— prednasky, diskusie, vysta-
vy k nim.

b/ Kazdy ¢len Zvazu prepa-
ja pracu minulych generacii
s motivaciou pre buducich
nadSencov. Obohatenie, aj
pomocou skusenosti inych,
je dnes podstatne rychlejsie.
V dnesnych podmienkach
rozSirenie komunikacie s ex-
ternymi subjektmi a odbor-
nymi spolo€nostami aj po-
mocou zdruzenia (ZSVTS) je
potrebné a mozné pre roz-
voj aj dalSimi sluzbami infor-
macno-komunikaénych tech-
noldgii, napr. e — sietou.

¢/ Zvaz ma a bude podporo-
vat’ spolkovu a klubovu €in-
nost’ poskytovanim priesto-
rov na tvorivé interdiscipli-
narne stretavania sa ¢lenov.
V tomto obdobi osobitne
rastie vyznam hladania spo-
lo¢ného pre viaceré Clenské
organizacie. Vynakladanie
energie ich zastupcov je me-
nej naro¢né, vyuzitie pod-
netov v inom prostredi mo-
ze priniest rychlejsi uspech.
Vplyva na to aj PONUKA pre
odbornu verejnost a tak aj
Jprezitie”.

d/ Zvaz bude aktivne prispie-
vat k ochrane dusevného
vlastnictva vysledkov prace
jednotlivcov a riesitelskych
timov vytvaranim podmie-
nok pre podavanie patentov,
priemyselnych vzorov a dal-
Sich foriem zlepseni proce-
sov a produktov aktivnou
spolupracou s prislusnymi
$tatnymi institaciami (UPV,
UNMMS, a pod.),

Miesto Slovenska a jeho
tvorivého potencialu
Minulé storocCie preslavi-

lo Staty a narody, ktoré v pra-

ci a vysledkoch boli schopné

50 — krat zefektivnit pracu ro-
botnikov. Mnohé priemyselné

odvetvia (postavené na zakla-
doch poznania prace minulych
generacii) a ich Casti, existovali
vSak iba desatrocia. Rychlost

informacii, pohotovost a rych-
lost reakcie, presun priorit i pe-
nazi vefmi vyrazne zvySovali
koncom minulého desatrocia
* vykonnost vyrobcov,
* vyhladanie potenciélu a jeho
vyuzitie na komeréné ucely,
* individualna schopnost pri-
pravenych.
A tak uz v minulom storoci

aj malé aj velké narody mohli
ziskat za Uspech RESPEKT.

Prispela im k tomu global-
na moznost presadit sa — po-
hyby ludi, pefazi aj informa-

cii boli uz temer bez hranic.

Casto v$ak (aj doteraz) chyba

Jan

LeSinsky,
ZSVTS.

predseda

TOLERANCIA pre novacikov.
Vedecko — technicka verej-

na organizacia ma prave v tej-
to oblasti velki moznost. No-
vé technoldgie relativne velmi
rychlo vznikaju, menej rych-

lo su realizovatelné a realizo-
vané. Ich rychle ,starnutie” by
mohlo znemoznit’ ziskavanie
prostriedkov a pribudanie vzo-
rov pre rast buducich adeptov
techniky i vedy. Aj preto posla-
nie verejného zdruzenia odbor-
nikov narasta.

Zvaz slovenskych vedecko-

technickych spolo¢nosti mnohé

ciele naplifia v troch rozhoduju-
cich oblastiach Cinnosti:

A. Oblast vedy a techniky
Podporu pri zvySovani urov-
ne vedy a techniky v SR Zvaz

SVTS uskutoc€niuje hlavne:

1. Aktivnou spolupracou
s vladnymi inStituciami aj za-
pajanim predstavitelov Zva-
zu a spolo¢nosti do porad-
nych organov vlady SR. Toto
chceme rozvinut aj zapoje-
nim expertov do komisii par-
lamentu SR,

2. Efektivnym zapojenim do
medzi — regionalnej spolu-
prace s partnerskymi orga-
nizaciami v regiénoch EU, aj
aktivitami v stredoeurdpske;j
skupine ¢lenskych organiza-
cii europskej federacie FE-
ANI,

3. Zapajanim mladeze do spo-
lu — organizovania odbor-
nych podujati, rozSirovanim

<

zvyhodnenej ucasti mladych
odbornikov na konferenci-
ach a primeraného zapajania
Studentov do organizovania
sutazi,

4. RozSirovanim ¢&innosti od-
bornych spolo¢nosti a zvazo-
vej komisie pre vedu a tech-
niku ploSne na celom Slo-
vensku (VUC, mesta, gkoly,
...). Zvaz prispieva k prepo-
jeniu oblasti vedy, vyskumu
a vzdelavania aj podporou
pripravy projektov a rozsi-
renim spoluprace s podni-
katel'skou sférou, napr. for-
mou kazdoro&nych spolo¢-
nych diskusii pod menom
FORUM,

5. Prispievanim k rastu kul-
turnosti a narodného pove-
domia ob¢&anov aktivitami
propagujucimi vplyv vysled-
kov vedy a techniky na spo-
lo¢nost. Posunom v rokoch
2008 — 2010 bude zviditel-
novanie vyznamnych odbor-
nikov periodickymi relaciami
v komunikaénych prostried-
koch, tlaGovymi besedami
pri vyznamnych podujatiach
ap.,

6. Ocenovanim autorov paten-
tov, vynalezov a zlepSova-
cich navrhov v oblasti vedy
a techniky a propagovanim
ich diel.

B. Oblast vzdelavania
Podpora vzdelavania v ob-
lasti vedy a techniky je realizo-

vana hlavne:

1. RozSirenou propagaciou vy-
sledkov vedy a techniky SR
aj prostrednictvom vedec-
kych a odbornych podujati,
resp. zvazovymi prezentacia-
mi na konferenciach, sympo-
ziach, seminaroch, worksho-
poch, klubovych podujatiach,
i aktivnym ¢lenstvom v Ria-
diacej komisii pre propagaciu
VaTMS SR..

2. Spolupracou s kompetent-
nymi institaciami pri pripra-
ve vzdelavacich modulov na
dohodnuté témy, vstupom
expertov Zvazu do progra-
mov celozivotného vzdelava-
nia suvisiacich s najnovsimi
trendmi vo vede a technike,
zamerané na generaciu s 20
a viac — ro¢nou praxou,

Pokracovanie na 11. str.
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3. Aktivnou trvalou pripravou
a podavanim projektov vzde-
lavania pre vyzvy Struktural-
nych fondov EU, resp. na-
rodnych agentur,

4. Prezentovanim vysledkov
vedy a techniky na tematic-
kych vystavach a veltrhoch
v Uzkej sucinnosti s organi-
zatormi tychto podujati s cie-
lom propagacie ZSVTS a jej
spolocnosti, tiez ziskania
mladych ¢lenov aj prostred-
nictvom osobitnych disku-
sii na konferenciach o zela-
niach mladeze a formach ich
zapojenia. To je aj nas podiel
na hfadani TALENTOV.

5. Pripravou S$irSieho zapojenia
do poslania FEANI v oblas-
ti rozvoja aktivit EUROPEAN
PROFFESIONAL CARDS
podla zamerania €lenskych
spolo¢nosti Zvazu, vytvore-
nie mechanizmov od jednot-
livca — k spracovatelovi infor-
macii — az po vydanie karty.

C. Oblast medzinarodnych
aktivit
Rozvoj medzinarodnej spo-
luprace na poli vedy a techniky
bude ZSVTS zabezpecovat:
1. Podporovanim aktivnych
a reprezentativnych &len-
stiev odbornych spolo€nos-
ti v eurdpskych, resp. sve-
tovych nevladnych organi-
zaciach v uzkej sucinnosti
s MS SR. Zvaz a spolognosti
budu nadalej vstupovat do
programov prezentovanych
prostrednictvom svetovej fe-
deracie WFEO a eurdpskej
federacie FEANI, resp. jej
regionalnej ¢asti RCC a dal-
Sich, s cielom ucelnej im-
plementacie vysledkov do
nasich podmienok a na vy-
raznejSie zviditelnenie SR
v profiloch tychto reprezenta-
tivnych organizacii,
2. Moznou ugastou ZSVTS
a jeho €lenov na poprednych
inzinierskych podujatiach —
hlavne WEC (svetovy kon-
gres inzinierov), Svetova vy-
stava ... v&itane pripravou

a finan¢nou podporou kaz-
doro€nych tematickych za-
jazdov pre Clenov ZSVTS na
popredné veltrhy a vystavy
s réznorodou tematikou ob-
lasti vedy a techniky,

3. Bilateralnou spolupracou
s vedecko-technickymi orga-
nizaciami v krajinach Europy,
Azie a Ameriky na vymen-
nych programoch delegacii
a expertov.

ZAVER
Na zabezpecenie Sirokého

rozsahu tu uvedenych ¢innosti
je neoddelitelnou Castou prace
aj organizacné a finan¢né za-
bezpecenie aktivit Zvazu s cie-
[om perfektného fungovania or-
ganizacie a finan¢nej uspesnos-
ti aktivit. V su€asnosti prebieha-
juca optimalizacia bude umoz-
novat v novych podmienkach
vlastnictva, v novych podmien-
kach spoluprace Statov v konti-
nentalnom prostredi i v novych
podmienkach globalneho kon-
kurencného prostredia z hladis-
ka konferencii, vystav, organiza-

torov, propagatorov, médii atd'.
dalSi kvalitativny a kvantitativny
rozvoj. Podpora a zvySovanie
ekonomickej aktivity a finan¢nej
sebestacnosti jednotlivych od-
bornych spolo€nosti, hfadanie
(aj finanéne vyhodnych) novych
aktivit, si vyzaduje velku obe-
tavost a profesionalitu vykon-
nych pracovnikov i dobrovol-
nych funkcionarov v pozitivnom
prostredi spolo¢enstva. ZSVTS
chape hlavné smery zmyslu
existencie a svojho pésobenia
v oblasti vedy a techniky, vzde-
lavania, medzinarodnej spolu-
prace v podmienkach Eurdpskej
Unie pre Slovensko ako nevy-
hnutné. Rada Zvazu (najvyssi
organ ZSVTS) prijatymi rozhod-
nutiami uklada a kontroluje tlo-
hy, ktoré by v rokoch 2008-2011
mali postavenie vedecko-tech-
nickej multisektorovej celoslo-
venskej organizacie upevnit
a jej uzito¢nost pre spolo€nost
VO verejnom zaujme seniorov
i juniorov rozvinut.
Jan LeSinsky,
predseda ZSVTS

VEDENIE

Dokoncenie z 1. str.

,Dnes je vSetko len o penia-
zoch.” Velmi popularna fraza,
ktora ma vyjadrit, Ze ucinna
motivacia fudi prakticky spo¢i-
va len vo finan¢nej stimul&cii.
Nositelia tohto nazoru obycaj-
ne tym zddvodnuju, preco ne-
dokazu z ludi dostat’ pozado-
vany vykon — maju na to malo
pefazi. Nositelia modernych
trendov vo vedeni fudi beru
tiez mzdu ako kluc€ovy, ale
nie jediny nastroj motivacie.
Tiez je ale zrejmé, Ze nekom-
petentny manazér mbze zne-
uzivat mzdové odmeriovanie
na prekrytie vlastnych nedo-
statkov vedenia ludi: preplatit
peniazmi sa da vefa. Napr. zlé
pracovné podmienky, nedo-
statky vo vybavenosti praco-
viska, nekorektny pristup sa-
motného manazéra, zlé vzta-
hy...

Z hladiska ucinnosti financ-
nej stimulacie je rozhodujuci
subjektivny obraz vo vedomi
zamestnanca, nie objektivna
realita. Plati tiez, ze spokoj-
nost so mzdou je zriedkavy
a prechodny jav. Optimélne
motivuje systém, v ktorom za-

..i
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mestnanec vie vopred, kolko
dostane a za ¢o. Odmenova-
nie za vykonané vytvara ,pod-
mieneny reflex” len za urci-
tych podmienok horna hranica
mzdy je su€asne hornou hra-
nicou aktivity a iniciativy za-
mestnanca.

Kompetentny manazér vie,
Ze peniaze su najvyznamnej-
8i nastroj k tomu, aby ludia
dosahovali jeho ciele, praco-
vali na jeho uspechu. To mu
su€asne zabranuje v ,ne-
spravodlivom*” rozdelovani
prostriedkov.

Situacia na trhu prace a ten-
dencii na fiom vyznamne
ovplyvriuje hodnotenie mzdy
zamestnancom. Narast pra-
covnych miest spdsobuje na-
rast miezd. Klu¢om k vy3ssej

A MOTIVACIA LUDI...

zamestnaneckej stabilite vSak
nie je ploSné (odborarske)
zvySovanie miezd, ale narast
diferenciacie: lepsi zarabaju
vyznamne viac, ako priemerni.

Celkove teda mozno zhrnut
evidované trendy v mzdovom
odmerniovani do posilfiovania
zavislosti odmeny na vysled-
koch prace, presun pravomoci
v tejto oblasti na bezprostred-
ného nadriadeného, ktory ma
doéveru vedenia.

Riadenie podrla cielov nie
je v manazmente novinou.

V aktualnom prostredi na trhu
(aj trhu prace) vSak nadobu-
da novy rozmer. Prinasa lep-
Sie vyuzitie ,soft“ kapacit za-
mestnancov a orientaciu Usi-
lia vSetkych na firemné ciele.
Sucasne dava zamestnancom
spatnu vazbu o ich hodno-

te pre firmu. Konkrétne o jeho
prispevkoch k finanénym vy-
sledkom, k optimalizacii pro-
cesov, k efektivnemu rozvoju
vztahov, k rozvoju fudskych
zdrojov.

Okrem uvedenych zaklad-
nych trendov je mozné eSte
registrovat defetiSizaciu ,za-
zracnych liekov* vedenia ludi:
timovej prace a komunikacie.

Tim ma vyznam v pripade, ze
dosiahne zelany vysledok lep-
Sie, rychlejSie a s vynalozenim
mensich prostriedkov. Inak pri-
nasa len rozpustenie zodpo-
vednosti, demotivaciu ¢lenov,
ich niz8iu vykonnost.

Tiez sa ukazuje, ze celkovy
objem komunikacie manazéra
s vedenymi spolupracovnikmi
nekoreluje nielen s vysledkami
utvaru, ale ani s mierou infor-
movanosti ludi. Aj v komuni-
kacii jasne dominuje kritérium
efektivnosti nad kvantitou.

Na zaver chcem zdoraz-
nit’ skutocnost, ktort povazu-
jem za klucovo délezitu. Za-
chytavanie aktualnych trendov
v manazmente (vratane vede-
nia a motivacie ludi) sa preja-
vuje na uspesnosti manazéra
len za urcitych podmienok. Ty-
pickymi znakmi najuspesnej-
Sich manazérov su
— totalna oddanost’ cielom

firmy a enormné nasade-

nie na ich naplnenie,

— manazérska pokora — ne-
vyhladavanie osobnej sla-
vy a popularity.

PhDr. Jozef Javorsky
www.humanag.com




VZDELAVANIE STROJAROV

Strojarske konzultaéné centrum ponuka:

* verejné seminare — (v zmysle pripojenej ponuky) — v pripade
potreby je mozné uskutoCnit’ kurzy a Skolenia i v inom nez po-
nukanom termine

* interné seminare — na mieru podla konkrétnej potreby zékaznika

* konzultacné sluzby a poradenstvo

Pokryvané oblasti:

* konstruovanie foriem a inych strojarskych vyrobkov...

« analyzy a simulacie konstrukcii, mechanizmov, zariadeni, vozi-
diel, mechatronika...

* NC programovanie, zoradovanie a nastavovanie NC strojov...

« technologické spracovanie, ploSné tvarnenie, vstrekovanie plastov...

* uzivatelské Skolenie softvérov...

CITANIE VYKRESOV A MERANIE DRSNOSTI
A KRUHOVITOSTI

Termin: 06. 11. 2008 + 8.30 — 17.00 hod.

Pocet dni: 1

Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222

Lektor: doc. Jozef Antala, PhD. (vykresy) Ustav dopravnej
techniky a konstruovania prof. Ale§ Krsek, PhD. (meranie) Ustav
vyrobnych systémov, environ. techniky a manazmentu kvality

Urcené pre: konstruktérov a vypoctarov

Obsah Skolenia:

« Citanie udajov na vykresoch tykajucich sa akosti opracovania
povrchoy, alebo kruhovitosti, ...

» metodika merania drsnosti a kruhovitosti vyrobkov

Absolventi budu ovladat’
 prehlad o metédach
» SW podporu z pohfadu moznosti a ovladania
* postupy potrebné pre konstruktéra

Cena Skolenia: 4 800 Sk (159,33 €)

UPLATNENIE METODY KONECNYCH PRVKOV
Termin: 08. — 10. 10. 2008 * 8.30 — 17.00 hod.
Pocet dni: 3
Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222
Lektor: doc. Ing. Branislav Hu¢ko, PhD., Ustav aplikovanej
mechaniky a mechatroniky
Urcené pre: konstruktérov a vypoctarov

Obsah Skolenia:
Princip MKP v prostredi SW (Ansys, NX Nastran)
* prutové a nosnikové konstrukcie
» objemové prvky
Statické a dynamické analyzy
« utvaranie parametrizovanych modelov
« definicia vazieb a zatazeni
* analyza napati a deformacii
Komunikacia s CAD systémom
+ nacitanie suborov s udajmi o grafike a zotrva¢nych vlastnos-
tiach telies
* vizualizacia deformacii a napati

Absolventi budu ovladat’

» spOsoby rieSenia prutovych a nosnikovych ko&trukcii

* postupy potrebné pre statické a dynamické ulohy mechaniky tu-
hych a poddajnych telies

* vyuzitie softvérovych produktov

« aplikaciu metdéd na vyrobky ucastnikov

Cena $kolenia: 14 400 Sk (477,99 €)

TECHNOLOGIE PLOSNEHO TVARNENIA
Termin: 10. — 12. 12. 2008 « 8.30 — 17.00 hod.
Pocet dni: 3
Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222
Lektor: Ing. Alexander Schrek, Ustav technologii a materialov
Urcené pre: konstruktérov postupovych nastrojov

Obsah Skolenia:
strihanie
« technologické parametre
* rieSenie alternativ
— energosilové parametre
— nastrojové vybavenie
— 8pecialne metddy
ohybanie
« technologické parametre
* energosilové parametre
hlboké tahanie
« technologické parametre
* energosilové parametre
* pecialne spbsoby tahania
— hydroform
Absolventi budu ovladat’
« zaklady technolégie ploSného tvarnenia
— strihanie
— ohybanie
— hlboké tahanie

Cena Skolenia: 14 400 Sk (477,99 €)

DYNAMICKA ANALYZA, EXPERIMENTY
A DIAGNOSTIKA
Termin: 22. — 24. 10. 2008 * 8.30 — 17.00 hod.
Pocet dni: 3
Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222
Lektor: doc. Ing. Milo§ Musil, PhD., Ustav aplikovanej mecha-
niky a mechatroniky
Urcéené pre: konstruktérov

Obsah Skolenia:

Dynamicka analyza a optimalizacia strojnych konstrukcii nama-
hanych periodickymi, prechodovymi, nahodnymi a seizmickymi
ucinkami
« teoretické vychodiska
» dynamické charakteristiky

Experimentalne metddy pri ur€ovani mechanickych parametrov
strojnych konStrukcii a testovani ich dynamickych vlastnosti
* pristrojové vybavenie
» metodika merani

Vibra¢na diagnostika strojnych kon&trukcii
* detekcia poruch
« kvantifikacia poruch
* |lokalizacia poruch

Absolventi budu ovladat’

» metddy definovania dynamicky namahanych modelov

» spOsoby merania a pouzivané meracie zariadenia potrebné pre
dynamické analyzy

* vyuzitie softvéru pri vypoctoch a vyhodnocovani experimentov
a diagnostiky

* postupy pri realizacii experimentov a diagnostiky svojich vyrob-
kov

Cena $Skolenia: 14 400 Sk (477,99 €)
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OPTIMALIZACIA PARAMETROV MECHANIZMOV
Termin: 26. — 28. 11. 2008 < 8.30 — 17.00 hod.
Pocet dni: 3
Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222
Lektor: doc. Ing. FrantiSek Pal¢ak, CSc., Ustav aplikovanej
mechaniky a mechatroniky
Urcéené pre: konstruktérov

Obsah Skolenia:
» navrh mechanizmov pracovnych zariadeni, pohonov, va¢kovych
mechanizmov, riadenia, hnacej sustavy...
* navrh pohonov pre vyrobné stroje pre predpisané dynamické
pracovné zatazenie
» minimalizacia frekvenénej odozvy podvozkov mobilnych zaria-
deni
PouZity postup: utvaranie parametrizovanych prototypov s bu-
denim a snimaémi, analyza dynamickymi simulaciami, syntéza
optimalizaciou a vyhodnocovanie vysledkov.

Absolventi budu ovladat’
» metdédy tvorby prototypov
* softvérovu podporu pri analyze dynamickych simulacii
* postupy pri realiz4cii virtualnych experimentov
 vyhodnocovanie ziskanych vysledkov

Cena Skolenia: 14 400 Sk (477,99 €)

SOLID EDGE 3D
11.-12.11. 2008 + 8.30 — 17.00 hod.
02. - 03. 12. 2008 * 8.30 — 17.00 hod.

Termin:

Pocet dni: 2

Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222

Lektor: Ing. Milan Mrva (Peter Wiech), SOVA Digital, a. s.

Urcené pre: konstruktérov zacinajucich a menej pokrogilych
pouzivatelov Solid Edge

Obsah Skolenia:
praca v 3D systéme

» zoznamenie sa s prostredim Solid Edge

* funkcie 3D modelovania v module Part + editacia

« funkcie 3D modelovania v module Sheet Metal — rozviny ple-
chov + editacia

« zakladné nastavenia v Solid Edge

« zostavy v module Assembly — vazby a ich editécia, rozstrely,
databaza suciastok + editacia

* generovanie vykresov z modelu a zostavy — pohlady, rezy, koto-
vanie, tech. znacgenie, kusovniky, pozicovanie... + editacia
Kazda Cast bude spojend s praktickymi cvi€eniami.

Absolventi budu ovladat’
* bezné modelovanie suciastok v systéme Solid Edge a ich edi-
tovanie
« tvorbu zostav a ich editovanie
» komplexné spracovanie vykresovej dokumentacie z modelov
a zostav
Absolventi m6zu absolvovat doSkolenie pre konkrétne potreby
svojej prace.

Cena Skolenia: 8 600 Sk (285,47 €)

SOLID EDGE DRAFTING 2D
30. 10. 2008 » 8.30 — 17.00 hod.
20. 11. 2008 + 8.30 — 17.00 hod.

Termin:

Pocet dni: 1

Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222

Lektor: Ing. Milan Mrva (Peter Wiech), SOVA Digital, a. s.

Urcené pre: konstruktérov zacinajucich a menej pokrocilych
pouzivatelov Solid Edge Drafting 2D

Obsah Skolenia:
zakladné nastavenia pre kreslenie v 2D
* kresliace funkcie
« editacné funkcie
« Srafovanie a editacia
* kotovanie — nastavenie a koétovacie Styly, editacia kot
« tvorba textov a poznamok vo vykrese
pouZitie databazy spojovacich suciastok vo vykrese
import vykresu z inych CAD systémov (DWG...)
tla¢ vykresov
Kazda Cast bude spojend s praktickymi cvi€eniami.

Absolventi budu ovladat’
* bezné konstrukéné prace v Solid Edge Drafting 2D
« tvorba zostav a kusovnikov
» kompletné spracovanie vykresovej dokumentacie
Absolventi m6Zu absolvovat doSkolenie pre konkrétne potreby
svojej prace.

Cena Skolenia: 3 361 Sk (111,56 €)

SOLID EDGE SO SYNCHRONNOU
TECHNOLOGIOU
13. 11. 2008 » 8.30 — 17.00 hod.
04. 12. 2008 * 8.30 — 17.00 hod.

Termin:

Pocet dni: 1

Miesto: Strojnicka fakulta STU, Nam. slobody 17, miestn. €. 222

Lektor: Ing. Milan Mrva (Peter Wiech), SOVA Digital, a. s.

UrCené pre: konstruktérov a technickych pracovnikov, ktori
chcu vyuzit vynimo&né vlastnosti a prinosy novej revoluénej syn-
chrénnej technoldgie (dalej ST) vo svojej praxi

Obsah Skolenia:

praca v 3D systéme
* zoznamenie sa s prostredim Solid Edge ST
 zakladné nastavenia a nové vlastnosti ovladania
* nacrt v priestore
« funkcie 3D modelovania v module part Solid Edge ST
* zostava v module assembly Solid Edge ST
* generovanie vykresov z modelu a zostavy

Kazda Cast bude spojend s praktickymi cvi€eniami.

Absolventi budu ovladat’
* bezné modelovanie suciastok a tvorbu zostav v Solid Edge ST
* spracovanie vykresovej dokumentacie

Absolventi m6zu absolvovat doSkolenie pre konkrétne potreby
svojej prace.

Cena Skolenia: 4 800 Sk (159,33 €)

Strojarske konzultaéné centrum
doc. Ing. FrantiSek Pal¢ak, CSc.
STU SjF, Nam. slobody 17

812 31 Bratislava

tel.: 02/ 57 29 63 58

mob.: 0903 432 037
frantisek.palcak@stuba.sk

SOVA Digital a. s.

Robin Mitana, Ing. Jaroslav Simongié
Za tehelfiou 9

821 04 Bratislava

tel.: 02/ 43 33 06 43

fax: 02/ 43 33 95 05

info@sova.sk

SOva DIEITaL

Strojarske konzultaéné centrum (SKC) je zdruzenym pracoviskom Strojnickej fakulty STU v Bratislave a SOVA Digital



CHEMINA, s. r. o. HANDLOVA

Z rozhodnutia predstavenstva SUZ vyplynulo usporiadat
septembrovl konferenciu 2008 spolo¢nosti z Hornej Nit-
ry. Usporiadatelom a garantom je spolo¢nost CHEMINA, s.r.o.
Handlova. Pri tejto prileZitosti chcem nasSu spolo¢nost’ stru¢ne

predstavit.

Spolo¢nost vznikla v roku
2002, ako jedna zo spolo¢-
nosti, ktoré postupne od roku
1991 vznikali z Chemiky a. s.
Bratislava.

Aktivity CHEMINY, s. r. 0. su
zamerané v prevaznej miere
na tzv. mald chémiu.

Spolo¢nost’ vlastni licenciu
na vyrobu lepidla Techazil, vy-
vinutého vo VUTCH a. s. Zi-
lina. Dalej vlastni know-how
na inovované feroménové pri-
pravky. Pracovnici spolo€nos-
ti disponuju Statnymi skuskami
v oblasti registracie pesticidov
a skuskami pre pracu v jed-
notlivych Eastiach vyroby resp.
balenia.

Oblast ochrany a vyZivy rast-
lin prevazne predstavuje pre-
balovanie hnojiv a pesticidov,
doplnené o ndkup a predaj.

V oblasti biocidov CHEMI-
NA, s.r.o. vyraba pripravky na
nicenie lezuceho a lietajuce-
ho hmyzu pre malospotrebitel-
sky trh.

Oblast bio-enzymov je za-
merana na balenie a predaj vy-
robkov na upravu odpadovych
véd v Cistickach odpadovych
vbd, septikoch a zumpach, na
upravu a vyzretie kompostov,

upravu vody v zahradnych ja-
zierkach a na farmarske vyu-
Zitie.

V oblasti feroménov vyraba

vyrobky na odchyt viacerych
druhov lykozratov.

Do oblasti ochrany lesov
mozno zaradit' aj licenénu vy-
robu repelentnych priprav-
kov na ochranu proti ohryza-
niu a otikaniu stromov lesnou
Zverou.

Po zakupeni licencie na vy-
robu disperzného lepidla na

papier rozsirila spolo¢nost jeho
vyrobu aj o balenie do malo-
spotrebitelského obalu.

V oblasti balenia na zakaz-
ku spolo¢nost’ uplatiiuje vyso-
ku variabilnost’ a operativnost
podla Specifickych poziadaviek
zakaznikov.

V roku 2008 najvacsimi od-
beratelmi v tejto oblasti su
NCHZ Novaky, a.s. (balenie
karbidu vapnika) a US — Steel
KoSice, s.r.o. (balenie siranu
Zeleznatého).

Spolo¢nost vlastni balia-
ce zariadenia pre granulované
a praskové komodity, zvara-
cie poloautomaty a malé zaria-
denia pre balenie vyrobkov do
PE a Al obalov.

Obaly z papiera a kartonu,
ako napr. malé kartony na vy-
robky, tla¢ letakov a pod. vyko-
navame pre svoju potrebu na
vlastnych strojoch. (tlaCiaren-
sky ofsetovy stroj a vysekava-
cie poloautomaty).

Podstatna €ast’ vyroby ma
tzv. sezonny charakter (febru-
ar az august) a od toho je od-
vodeny aj pocet pracovnikov
spolo¢nosti, ktory je v priebehu
roka premenlivy od 8 az 12 do
45 az 70 pracovnikov, pricom
podstatnu €ast’ tvoria tzv. opa-
kujuci sa sezonni pracovnici.

Ing. Zdenek Néroda
riaditel spolo€nosti
CHEMINA, s.r.o.




Z JUNOVEJ KONFERENCIE SUZ V STAREJ LESNEJ




CHEMINA, s.r.o., Ligetska 31, P.O.Box 28, 972 51 Handlova
Prevadzka a obchodna kancelaria: Ligetska 31, Handlova

Tel.: 046 / 5472 176, 5472 178, fax: 5472 177
E-mail: chemina@chemina.sk, www.chemina.sk

Spoloénost’ Chemina vykonava €innosti:
Ochrana a vyziva rastlin
Biocidne pripravky proti lezicemu a lietajucemu hmyzu
Bio-enzymatické pripravky
Feromonové pripravky na ochranu lesov proti podkérnemu hmyzu
Vyroba lepidiel na baze PVAC pre priemysel a malospotrebitel'sky trh.
Vyroba obalov pre vlastnu potrebu balenia vyrobkov

Balenie a prebalovanie granulovanych, praskovych a tekutych pripravkov podla
vlastnych a licenénych technoldgii do finalneho balenia od 10g do 50kg.
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