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Spoloc¢nost’ udrzby, vyroby a montazi podnikov chemického, farmaceutického a papierenského priemyslu

Moznosti spoluprace akademickej a priemyselnej sféry

PRE SKVALITNENIE PRIPRAVY STUDENTOV

V TECHNICKYCH ODBOROCH

T éma spoluprace vysokych
Skol, hlavne technické-
ho zamerania, a priemyselnych
podnikov nie je nova. Obojstran-
ne deklarovana ustretovost na
spolupracu ale obycajne konci
kréCik pred finalnym specate-
nim akejkolvek institucionalnej
dohody.
V poslednych mesiacoch

mozno hlavne v médiach pozo-
rovat frontélny utok z najvys-

Sich vladnych miest na pove-
domie obyvatelstva s témou
kvality vzdelavania, uplatnitel-
nosti absolventov a moznej ko-
mercionalizacie vysledkov ve-
dy. Je zrejmé, Zze v podmien-
kach finan¢ne poddimenzova-
ného financovania vzdelavania
a vedy a hospodarskej krizy je
tazko realizovat akékolvek, na

Pokracovanie na 14. str.

Autor: prof. Ing. Marian Peciar, PhD.,
prorektor STU pre spolupracu s praxou

dévodu odchodu do dé-

chodku ukoncil svoju €in-
nost v Predstavenstve SUZ ako
aj v Redakénej rade Ing. Tibor
Szabo. Ako absolvent Hutnic-
kej fakulty VST Kosice nastupil
v roku 1977 do Niklovej Hute
Sered, kde pracoval ako vy-
skumny pracovnik, neskor ako
veduci hutnickej vyroby az do
Lroku 1994. V Dusle Sala praco-

'PODAKOVANIE

val od roku 1995 na odbore
udrzby, neskdr na odbore ma-
nazmentu nakladov a hmotného
majetku. Clenom Predstaven-
stva a Redakénej rady bol od ro-
ku 2009, kde sa aktivne podielal
na vydavani Spravodaja SUZ.
Na rokovani Predstavenstva
25.10. 2012 mu prezident SUZ
Ing. Vendelin iro podakoval za
jeho prikladnu pracu v Predsta-

Ing. Vendelin fro sa podako-
val Ing. Tiborovi Szabovi za
pracu pre SUZ.

Zo septembrovej konferencie SUZ

Zo septembrovej konferencie v Castej Papiernicke.

venstve a najma v Redakénej
rade Spravodaja SUZ. V mene
vSetkych ¢lenov SUZ mu za-
zelal vela pohody a aktivneho
vyuzivania zasluzilého déchod-
ku a vyslovil zelanie, ze sa pri
buducich stretnutiach eSte uvi-
dime.

K Zelaniu vSetkého dobrého
sa pripdja cela Redakcia Spra-
vodaja.

Ing. Peter Petras

S

PODPORA

konanej 19. 9. v Castej Papierniéke

VZDELAVANIA
V STROJARSTVE

tretnutie v tretom Stvrt-

roku organizoval SUZ
v spolupraci so SjF STU Brati-
slava. Rokovanie konferencie
otvoril prezident SUZ Ing. iro.
Privital zastupcov spoluorgani-
zéatora profesora Ing. L. Soosa,
PhD, dekana SjF STU a pro-

fesora Ing. M. Peciara, PhD,
prorektora STU. Dalej privi-
tal vSetkych ¢lenov SUZ a za-
stupcov prezentujucich firiem.
2Zvlast privital predsedu CSPU
Ing. Votavu.

Pokracovanie na 2. str.
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Clenovia SUZ na veltrhu

MAINTAIN 2012
V MNICHOVE

drioch 16. — 18. oktobra 2012 sa konal v Mnichove medzi-

narodny veltrh pre priemyselnd udrzbu Maintain 2012. V za-
ujme udrzania tempa so stratégiou a koncepciou svetovej prie-
myselnej udrzby, Slovenska spolo¢nost’ udrzby zorganizovala pre
svojich ¢lenov, teda aj pre ¢lenov SUZ navstevu tohto podujatia.
Na veltrhu vystavovalo asi 240 vystavovatelov, ktori prezentova-
li procesne riadenie sluzieb ASSET manazmentu, Specializova-
né rieSenia pre podporu bezpecénosti, kvality, efektivnosti a envi-
romentu Udrzby, monitorovanie sluzieb, priemyselné upratovacie
sluzby, ako aj mnoho dalSich systémovych rieSeni na podporu
udrzby.

Sme radi, ze Slovenska spolo¢nost udrzby umoznuje svojim
¢lenom za vyhodnych podmienok prichadzat k mnozstvu takych-
to odbornych poznatkov a informacii, aby mohli udrziavat tempo
so svetovou uroviiou udrzby.

Ing. Gabriel Dravecky
GD Project — ¢len SSU

PODPORA VZDELAVANIA

V STROJARSTVE

Dokoncenie z 1. str. tin Kmec na tému ,Business

& Drive — strojarska vyroba

Prednasky a prezentacie — Setrite formy a vase na-
odzneli v tomto poradi: klady*”.

— Tému ,Realita a potreba — Prednasku ,Nové projekty
technického vzdelavania na odborného vzdelavania pro-
Slovensku“ predniesol dekan fesie Ciernych remesiel” pre-
SjF STU profesor Lubomir zentoval Dr. FrantiSek Dok-
Soos, PhD. tor — CEFIC Eurépska rada

— Firmu KIWA s. r. o. Nitra pre- chemickych spolo¢nosti.
zentoval p. Bosy a Ing. Jan - Ing. Katarina Grandova in-
Sedlak na tému ,Ochrana formovala o ¢innosti Koordi-
pred prepétim, prepétové nacného centra vzdelavania
ochrany KIWA®. na SjF STU.

— Tému ,MoZnosti spoluprace — Marian Michalovsky z Rady
akademickej a priemyselnej priemyselného vlastnictva in-
sféry pre skvalitnenie pripra- formoval o ich aktivitach.
vy Studentov v technickych — Ing. Hager, IPU Slovensko
odboroch” predniesol pro- oboznamil pritomnych o ak-
rektor STU profesor Marian tivitach firmy najma v oblasti
Peciar, PhD. priemyselnych armatur.

— Firmu PREDITEST s. r. 0. — Firmu Messer Tatragas
Praha prezentoval Ing. Vac- S. r. 0. prezentoval Juraj
lav Svoboda na tému ,,Hod- Petrovi¢ na tému ,Vyho-
notenie Zivotnosti tlakovych dy otryskavania suchym fla-
zariadeni v priemysle”, dom pri priemyselnom Ciste-

— Firmu BUSINESS & DRIVE ni“a predviedol priklady po-
s. r. 0. prezentoval Ing. Mar- uzitia.

Welcome
Willkommen

tdZe Trencin — dodavatelské
a montazne moznosti*.

— Doc. Jozef Antala prednie-
sol tému ,Zistovanie vplyvu
prevadzkovych parametrov
na unosnost ozubeného pre-
vodu v zadierani”.

— Martin Cernak a Mgr. L.
Krskova, Microsoft Slova-
kia s. r. 0. prezentovali té-
mu ,,Najnovsie technologické
trendy spoloc¢nosti Microsoft
a moznosti aplikacie v prie-
mysle*.

— Prednéasku ,,Eurépsky inzi-
nier, prognézy vyvoja SR
z pohladu podnikatelskej
sféry” prezentoval Doc. Ing.
Jan LeSinsky.

— Firmu NORD-LOCK s. r. 0.
prezentoval Pavel Hlava-
¢ek na tému ,Optimalizacia
skrutkovych spojov”.

— Firmu DASS s. r. 0. prezen-
toval Jozef Hyll na tému
»Technolégia GRACO pre
udrzbu, povrchovu Upravu
a montaz zariadeni vo vset-
kych odvetviach priemysiu®.

— Doc. Ing. J. Grencik, CSc.
predniesol informaciu na té-
mu ,Narodné férum adrzby,
vzdelavanie, publikacia®.

— Firmu PALSTAT s. r. 0. pre-
zentoval Ing. Jaromir Palan
na tému , Totalne produktiv-
na udrzba pomocou poci-
tacovej podpory PALSTAT
Maintenance”,

— Firmu MONTAZE Trengin
a. s. prezentoval Ing. Du-
§an Jambor na tému ,Mon-

Interné rokovanie SUZ otvo-
ril prezident Ing. fro. Upozornil
cie 4. —6.12. 2012 v Senci,
hotel Zatoka. PozZiadal ¢lenov
0 namety &innosti na rok 2013
a navrh na prezentujuce firmy.
Vyzval ¢€lenov, ktori by mali za-
ujem o aktivnu ucast na MSV
Nitra 2013, aby sa prihlasili do
konca januara 2013. Poziadal
¢lenov o aktualizaciu svojich
udajov na web stranke SUZ.
Po kratkej diskusii ¢lenov SUZ
k predloZzenym témam Ing. iro
rokovanie ukongil.

Ing. Peter Petras
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Otvorenie konferencie — prihovor dekana SjF STU prof. Ing. Lu-

bomira Soosa, PhD.

XIll. medzinarodna konferencia

PREVADZKOVA SPOLAHLIVOST VYROBNYCH
ZARIADENI V CHEMICKOM PRIEMYSLE A ENERGETIKE

diioch 13. — 14. novem-
bra 2012 sa konal v priesto-
roch Spravy ucelovych zariade-
ni Ministerstva zahrani¢nych veci
na Drotarskej ceste v Bratislave
uz trinasty ro€nik medzinarodnej
konferencie o prevadzkovej spo-
fahlivosti vyrobnych zariadeni,
ktora zacala pisat historiu v roku
1983 a buduci rok oslavi 30-ro¢-
né vyrocie.

Organizatormi konferencie boli
Vedecko-technicka spolo¢nost pri
a.s. SLOVNAFT v spolupraci so
Strojnickou fakultou STU v Bra-
tislave a spolo¢nostou SLOV-
NAFT MONTAZE A OPRAVY,
a.s..

Zastitu nad konferenciou pre-
vzal prof. Ing. Lubomir Soos,
PhD., dekan Strojnickej fakul-
ty STU.

Odbornymi garantmi konferen-
cie boli prof. Ing. Marian Peciar,
PhD., prorektor STU, prof. Ing.
Pavel Elesztés, PhD., Ustav apli-
kovanej mechaniky a mechatro-
niky SjF STU, doc. Ing. Franti-
Sek Urban, PhD., Ustav tepelnej
energetiky SjF STU, prof. Ing.
FrantiSek Babinec, CSc. z RIS-
CO Brno, prof. Ing. Stanislav Vej-
voda, CSc. z VITKOVICE UAM,
a Ing. Vendelin ro zo SUZ.

V ramci konferencie odzne-
lo Styridsat odbornych predna-
Sok, na ktorych sa zucastnilo 173
ucastnikov zo 60 organizacii zo
Slovenska a viacerych eurdp-
skych krajin.

Témy prispevkov

Chemicka vyroba, ako aj ener-
getika, predstavuje aj napriek vy-
sokej dokonalosti bezpe€nost-

Prezentécia Ing. Jaroslav Lahoda, Siemens

nych a riadiacich systémov, stale
potencialne riziko s relativne Si-
rokym dosahom na okolie a oby-
vatelstvo presahujuce hranice
podnikov. Vyrobné zariadenie vy-
Zaduje trvalu pozornost a kontro-
lu technického stavu. DneSnou
ulohou je udrzat vysoku spolah-
livost vyrobnych zariadeni a ich
disponibilitu pri neustalom znizo-
vani nakladov na udrzbu.

Na konferencii odzneli prispev-
ky na tému spofahlivost a bez-
pecnost. Prispevky sa zamerali
na zistovanie zvyskove;j zivotnos-
ti zariadeni, stratu integrity mate-
rialov, degrada¢né mechanizmy,
kordziu a erodziu zariadeni, po-
Skodenia potrubnych systémov
a nadrzi v rafinériach. Dal$ou té-
mou boli opravarenské techno-
l6gie a servisné Cinnosti s pre-
zentaciou moznosti aplikacie jed-
notlivych technoldgii priamo na
pozicii u zékaznika. Legislativne
poziadavky, znizovanie emisii vo
vztahu k ekonomike, identifikacia
miest Unikov a strat vo vyrobnych
technologiach su v ¢ase optima-

Sekcia pre doktorandov.

lizacie nakladov témou, ktoru ne-
mohli tento rok organizatori vyne-
chat. Témy technickej diagnosti-
ky, procesu zvéarania a materialov
uz tradine patria k hlavnym pilie-
rom tejto konferencie. Nové po-
znatky z vyvoja a vyskumu, ktoré
prezentovali zastupcovia vyrob-
cov, technickych univerzit a ve-
deckych institucii su obohatenim
tohto podujatia.
Konferencia splnila
svoj ucel

Cielfom konferencie bola vyme-
na aktualnych skusenosti z vedy
a praxe. Vysoku odbornu uroven
garantovala ucast Spickovych
a uznavanych odbornikov nielen
zo Slovenska, ale aj z Rakuska,
Talianska, Chorvatska a Ceskej
republiky so svojimi prednaskami.

Medzinarodné stretnutie od-
bornikov z praxe aj vedy prispe-
lo k vzajomnému prehibeniu po-
znatkov, ich vyuzivaniu, ako aj
nadviazaniu pracovnych kontak-
tov. Odbornu Uroven podujatia
pozdvihli aj prezentacie firiem,
ktoré poskytuju najmodernejSie

produkty pre zvySovanie spo-
lahlivosti vyrobnych zariadeni.

V ramci konferencie sa konal aj
spoloCensky vecer, kde sa po Ca-
se opat stretli dlhoro¢ni priatelia
a kolegovia z odboru a mohli si
volne podiskutovat o odbornych
problémoch svojich pracovisk.

Na zaklade priebehu a vysled-
kov konferencie sa organizatori
uistili, Ze o uvedenu problemati-
ku je stale v odbornych kruhoch
zaujem.

Potesujuce bolo, Ze sa rokova-
nia konferencie zu€astnili aj Stu-
denti Strojnickej fakulty STU z in-
zinierskeho Studijného programu
Chemické a potravinarske stroje
a zariadenia, a tiez Studenti dok-
torandského Studijného programu
Procesna technika. Vzhladom
k zaujmu mladych fudi o Stadium
narocnych technickych Studij-
nych programov sa organizatori
rozhodli podporit perspektivnych
mladych pracovnikov a vytvori-

li priestor na prezentéaciu ich do-
terajSich vedeckych prispevkov
v prostredi odbornej verejnosti.
Otvorena diskusia po prezentacii
jednotlivych prispevkov priniesla
nové namety k ich buducej tvori-
vej praci.

Prednesené prednasky na kon-
ferencii a vystavka firiem oboha-
tili obsah predmetov Studijnych
programov a Studenti sa ma-

li moznost presvedcit, ze vyuc-
ba Uzko koreSponduje s aktualne
rieSenymi problémami praxe, do
ktorej po absolvovani vysokoskol-
ského Studia onedlho nastupia.

Ing. Roman Pesko



MY PODNIKAME V EUROPE
ALEBO EUROPA U NAS

P rivatizacia od roku 1990 pri-
niesla v otazkach podnikania
mnoho otvorenych otazok. Azda
najviac sa hovorilo o tom, ako
rychle reStartovat’ vyrobu, za prud-
ko sa meniacich politickych pod-
mienok a podnikatel'ského prostre-
dia. Pritazou pre slovenské pro-
stredie bolo, Ze riadiaci pracovni-
ci nemali kontakty s perspektiv-
nymi zakaznikmi (vacésina export
— import stredisk bola v Prahe),
zaostavajuca malo sériova vyro-
ba vSetkého nebola konkurencie
schopna na trhu, technicka uroven
rieSeni bola nizka, prezamestna-
nost prinasala nizku produktivitu,
aj pri relativne nizkej cene prace,
energii a materialov.

Uvod

S odstupom ¢asu (a vedomim ,predsa
sme to dokazali“) vieme, Ze nasi mana-
Zéri:

* Nemali schopnost zavadzat' a riadit
zmeny

» Mali malo schopnosti strategicky mys-
liet — a naskocit' na rychlo sa pohybu-
juce zmeny okolo,

* Mali malo komunikacnych schopnosti
hlavne v styku s cudzinou,

* Mali tazkosti poznavat’ medzifudské
vztahy v podmienkach multikultur-
nych timov — nielen znalosti cudzich
jazykov, ale aj narodnej kultury (toho
druhého).

» Chybala im aj schopnost’ analyzovat
a riesit problém — prichadzali do styku
s neoCakavanymi tazkostami v rieSe-
ni ekonomickych, socialnych, technic-
kych, pravnych a ekologickych otazok
pod vplyvom rychlo sa meniacich poli-
tickych podmienok a zmien,

» Mali mélo schopnosti tvorit timy a pra-
covat v timoch — nova delba prace
a potreba spoluprace v rychlo sa me-
niacom prostredi je postavena prave
na timoch.

* Neboli pripraveni ani v schopnosti
projektového riadenia

Jan Lesinsky
Strojnicka fakulta STU
v Bratislave

* Chybali im zru€nosti riadenia proce-
sov a manazérske zruénosti — zvacsa
novi top — manazéri riesili skér ,krizo-
vé“ udalosti ako pripravu a realizaciu
vyroby pre buduci uspech.

Na Slovensku sme v§ak mali pre pre-
chod aj prednosti.

PRVE A DRUHE
DESATROCIE

» Roky 1991 — 2000

s na naSom Uzemi poznacené ako
Lprechodové®. Objavili sme pojmy majitel,
privatizacia, ale i zakaznik. Paradoxom je,
Ze v zapadnych Statoch majitel sa stra-
ca (urcite v anonymite zoskupeni pre za-
mestnanca) u nas az v tomto desatroci
sa identifikoval (po prevzati Casti Statneho
vlastnictva). Podstatné zmeny boli v systé-
moch riadenia — $tatu, regiénov i firiem.

» Roky 2001 — 2010

Slovensko je zaradené do eurépskych
i svetovych Struktur ako novy stat. Okrem
zvladnutia kritérii stability pre investicie,
€o prinieslo vyrazny pokrok v chuti inves-
tovania velkych, sme zvladli pokroky v za-
mene Casto kusovej vyroby za vyrobu hro-
madnu. Boli to hlavne spinené podmienky
fudské — navyky na priemyselnu vyrobu,
dihé roky budované systémy vzdelava-
nia, ale i materialové a energetické toky.
Desatnasobny narast automobilovej vyro-
by, 8-ndsobny narast strojarenskej vyro-
by, trojndsobny nérast priemyselnej vyro-
by a zdvojnasobenie hrubého domaceho
produktu je toho znakom. Na Slovensko
a do jeho okolia prisli dcérske spolo€nosti
automobilového sveta — hlavne Statov V4
— postupne prichadzaju aj ich dodavatelia.
Dnes tato siet’ je urychlenim vstupu dal-
Sich spracovatelov materialov i produkcie
elektro — a elektronického, chemického,
naftového priemyslu a spracovania plas-
tov, hlinika, ocele, skla, farebnych kovov...
Vyroba je globalna.

DVE DESATROCIA
TVORBY NOVEHO

» V rokoch 2011 - 2020

na nasom teritériu rast produktivi-
ty v priemyselnej vyrobe a rozSirovanie

Jan Lesinsky — Strojnicka fakulta

STU v Bratislave.

uzitku zo SirSieho zapojenia obyvatelstva
do sluZieb su podmienené zvysSenim kre-
ativity a narastu schopnosti sustavnych
inovacii jednotlivcami i firmami. Z hladiska
vyrob je nevyhnutné intenzivnejSie budo-
vanie vyskumu a vyvoja (VaV), prepajanie
s existujucimi sietami dcérskych spoloc-
nosti s uz existujucimi pracoviskami VaV
(Casto so zahraniénym kapitalom). Vstup
do globalnej delby VaV je cielom.

» Roky 2021 — 2030

budu pre strednu Eurépu vrcholom
uspesnych vyrob prave v desatroci zaci-
najucom rokom 2021. Geograficka poloha
na kontinente (v smere vychod-zapad, ale
i sever — juh) i velké (pozitivne) rozdiely
v mysleni fudi a pristupe k Zivotu maju na-
8e narody moznost' vyuzit.

ZAVER
e na nas, ako juniorom, kto-

J ri nastupuju hlavne do prie-
myslu a sluzieb, odovzdame S$ta-
fetu. Budu uspesni skor, ked budu
vzdelani a u€enlivi, uprednostnia
v cielfoch produkty a nie penia-
ze, ked budu rozvijat’ spolupracu
a budu budovat kreativnu znalost-
nu realitu pre dlhodobé podnika-
nie. Sektorové myslenie ustupu-
je pretvaraniu diel v systémoch,
spojenectvo AKADEMICKE PRO-
STREDIE — SPOLOCENSKA AT-
MOSFERA — PROSTREDIE POD-
NIKANIA bude stale pevnejSie.
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dCHRANA PRED PREPATIM
PREPATOVYMI OCHRANAMI KIWA

Z o Statistik poistovni
je zname, ze zhru-
ba 27% poistnych uda-
losti na elektrickych za-
riadeniach nahlasenych
poistovniam tvoria Sko-
dy spbsobené prepatim.
Poistovne zvacsa uhra-
dia Skodu, len ak mal po-
Skodeny objekt dostatoc-
nu vonkajsiu aj vnutornu
ochranu voci prepatiu,
ktoré je obecne definova-
né ako napatie, ktoré pre-
sahuje najvyssiu hodno-
tu prevadzkového napatia
na elektrickom zariadeni.

Prepatové ochrany eliminuju
prechodné — impulzné prepa-
tia, spbsobené uderom blesku,
alebo prepatia vyvolané spi-
nacimi faktormi elektrickych
zariadeni. V prevaznej miere
ide o prepatovy impulz, trva-
juci desiatky az stovky mikro-
sekund, avSak prud dosahuje
jednotky aZ desiatky KA.

Prepatie spésobené ude-
rom blesku (atmosférické pre-
patie) je podstatne nebezpec-
nejSie, ako prepéatie spésobe-
né spinanim. Preto je schopné
napachat aj podstatne vacsie
Skody.

Subor noriem STN EN
62305 rozliSuje Styri
rézne pric¢iny poskodenia
uderom blesku.

* Priamy uder blesku do bu-
dovy — je najnebezpecnejsi.
Ci uz indukciou, alebo pros-
trednictvom galvanicky spo-
jenych ¢€asti, dokonca aj mi-
mo samotnej stavby (napr.
prepojovacimi kablami) do-
chadza k vytvaraniu velkych
prepati, so zna¢nou ener-
giou. Pradova vina na jeden
vodi¢ mdze dosiahnut az
25kA (normova vina 10/350).

« Uder blesku do inZinierskych
sieti (elektrického vedenia)
predstavuje uz mensie ohro-
zenie stavby, ale pradova vi-
na, ktora sa dostane do bu-
dovy stale dosahuje az 10kA
(normova vina 10/350), ¢o je
znacné ohrozenie zariadeni

PREPATOWVI
B

L3 IS S P Y
DAY

Na obrazkoch su zobrazené priklady pouZitia prepétovych
ochran KIWA v rodinnych domoch a priemyselnych objektoch.

Na nasledujiucom obréazku su odporucané zapojenia jednotlivych

stupriov SPD.

v budove.

* Ak blesk zasiahne objekt (na-
pr. strom) v blizkosti stavby
vznika indukované prepa-
tie, ktoré menej ohrozuje za-
riadenia v budove, ale sta-
le m6ze dosiahnut hodnotu
5kA (normova vina 8/20). Aj
toto prepatie méze znicit’ cit-
livé zariadenia.

« Uder blesku do blizkosti in-
Zinierskych sieti taktiez sp6-
sobuje indukované napatia,
ktoré aj ked v menSom roz-
sahu, ale predsa mézu sp6-
sobit’ Skody na zariadeniach.
K elektrickej sieti je v su€as-

nosti pripojené velké mnoz-

stvo zariadeni, ktoré produkuju

— generuju prepatové impulzy

KIWA, s. r. 0., Hornostavska 9, 949 01 Nitra
Kontakt: sedlak@kiwa.sk, bosy@kiwa.sk
Viac informacii na www.kiwa.sk

spinanim. Z hladiska prepatia
su podstatne menej nebezpec-
né, avSak nemozno ich pod-
cenit. Dokazu bez problémov
vazne poskodit’ citlivé elektro-
nické zariadenia.

KIWA, spol. s r.o. je naj-
vyznamnejsim vyrobcom pre-
patovych ochran (SPD = Sur-
ge Protective Devices) na Slo-
vensku s dlhoro€nymi skuse-
nostami pri rieSeni naro¢nych
technickych a obchodnych
uloh v komplexnom pojati, t.j.
od vyvoja cez technologicku
pripravu az po realizaciu, pre-
daj, aplikatné poradenstvo
a servis.

Vlastnosti vyrobkov boli ove-
rené narodnymi certifikacnymi
organmi v zmysle noriem plat-
nych pre krajiny pouZitia.

Svojim zakaznikom KIWA
ponuka moderné a certifikova-
né jednotky SPD s vysokym
pomerom uzitkovej hodnoty
k cene.

Okrem Standardného sorti-
mentu je KIWA pripravena pod-
la poziadaviek zakaznika

v kratkom €ase vyvinut a do-
dat jednotky so Specifickymi
vlastnostami (napr. pre napaja-
cie siete s neStandardnym na-
patim).

Svoje vysokokvalifikova-
né technické kapacity ponu-
ka KIWA pre rieSenie jednora-
zovych problémov spojenych
s preventivnou ochranou elek-
trickych zariadeni a rozvodov.

V sucasnosti su aktivity
KIWA charakterizované:
 zvySovanim vyrobnych kapa-

cit formou automatizacie vy-

robnych procesov v sucas-
nych priestoroch spolo¢nosti

a pripravou na zriadenie ex-

ternych kapacit pre licenénu

vyrobu v zahranici

* rozvojom obchodnych akti-
vit v zahranici, najma v §ta-
toch EU

* Vyvojovymi prdcami na no-
vych modeloch jednotiek

SPD, ktoré poskytnu pou-

Zivatelovi vy$Si komfort pri

projekcii, uspory nakladov in-

vestorom a spolahlivi funk-
ciu pouzivatelom.
Ing. Jan Sedlak
KIWA, s. r. 0.
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chemcom network

a network of competence and excellence
£3 cefic

Sektorova rada EU pre
chemicky priemysel

Mnozstvo iniciativ zameranych na l'udské

zdroje pre budicnost’ ; . ; )
ChemCom - zamery v oblasti 'udskych zdrojov -

. — kratkodobé (2012-2013)
Studia Cefic-u o buducich » Urobit’ konkrétny krok od spracovanych kompetenénych
potrebach v oblasti modelov a analyz vzdelanostnych potrieb k implementéacii

znalosti a sposobilosti pre $pecifickych projektov vzdelavania a odborného $kolenia
ZaVadZanle Inovacill. Zamestnancov:

Mnozstvo iniciativ
zameranych na
[udské zdroje
(Europa 2020,
New skills and jobs
etc.) a r6zne Studie
kompetenénych
modelov
a Standardov...

» vyuzit spracované kompetencné modely a analyzy na defino-
vanie programov vzdelavania a obsahu programov odborné-
ho vzdelavania,

Zamer vytvorit chemicku « spracovat navrhy projektov financovanych z EU SF (napr.

sektorovu radu pre rozvoj ESF) a odbornych programov (napr. Leonardo da Vinci),

pracovnych sposobilosti « implementovat nové vzdelavacie programy a projekty odbor-
ného vzdelavania.




Ciel:

Clenovia - zam. zvizy (k dne$nému diu):

ChemCom Network je siet zamestnavatelskych zvazov

a kompetencénych centier.

Je zamerana na aktivity, ktorych cielom je zvySenie konku-
ren¢nej schopnosti firiem z chemického priemysilu.
Specificky sa venuje nasledovnym faktorom konkurenénej
schopnosti: rozvoj kvalifikovanych ludskych zdrojov presa-
dzovanie innovacii na trhu.

Ramcové terminy:

do novembra 2012: vytvo-
renie projektovych timoyv,
definovanie zakladnych
cielov projektov, identifika-
cia partnerov, definovanie
naplne projektov (vyuzitie
vystupov suvisiacich pro-
jektov).

november 2012 — janu-

ar 2013: spracovanie pro-
jektov na financovanie
cez fondy EU (ESF, LLL
programme)

september 2013: zaloze-
nie kompetencnych cen-
tier, implementacia projek-
tov, ktoré ziskali financnu
podporu. Priebeh pripravy
a implementacie projektov
bude individualny pre kaz-
du zucastnenu krajinu.

» Bulharsko — projekty tvorby kompetenénych modelov a Studij-
nych programov pre univerzity

» Chorvatsko — Kompetenéné centrum: LLL programy, odborné
Skolenia na legislativu

» Estonsko — Kompetenéné centrum chemickej bezpecnosti:
odborné Skolenia o chemickej legislative a spravnej praxe

* LotySsko — Projekt transferu vzdelavacich programov na
urovni SOS a postgradualneho vzdelavania (DE, AT)

« Litva — Projekt odbornych Skoleni zameranych na rozvoj pra-
covnych spdsobilosti definovanych v existujucich komp. mo-
deloch

+ Slovensko — Projekt na rozvoj odborného $kolstva a transfe-
ru u¢ebnych programov

 Slovinsko — Kompetenéné centrum: tvorba komp. modelov,
Skoliacich programov, implementécia Skoliacich programov.

Dalsie kroky

 Vytvorenie pilotnej skupiny/projektového timu,

» Definovanie zakladnych ciefov buduceho projektu-
(ov),

* |dentifikacia partnerov projektu zo Slovenska,

» Definovanie naplne projektu(ov),

* Identifikacia finanénych zdrojov — programovych
priorit SF EU a inych fondov,

« |dentifikacia partnerov z inych krajin EU,

» Spracovanie projektov a prihlasenie sa do tendrov.
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business & drive, s. r. 0.
Tovarenskd 3B, Malacky

Ing. Martin Kmec

business & drive, s. r. 0. Malacky, suc¢ast’ holdingu

» Eurokontor, s. r. o. Malacky
e zalozena vr. 1992
» preprava volnelozenych sypkych substratov
* realizovana 45 cisternami, z toho 26 ks vlastnych

» HKS beton, s. r. o. Trencin
« zalozena v r. 2004
» od r. 2008 produkcia beténovych vyrobkov vo viastnych vy-
robnych priestoroch

» business & drive, s. r. o. Malacky
e zalozena vr. 1997
« strojarska vyroba

( Ponuka a vykonava prace & opravy:

» kovoobrabacie
» zamocnicke
e zvaracské

« deliace

» opravy VTZ — tlakové v rozsahu pre skupiny Ab1, Ab2

Obrabacie centrum Eumach VMC-2150

Trubkové zviazky - ¢elo chladica

Prestizna strojarska spoloc¢nost’

kusova a malosériova vyroba

technické zariadenia dopravno-manipulaéné

opravy foriem vstrekovacich lisov, tvarniacich li-
sov a strihacich nastrojov

navaranie mobilnym laserom a mikropulzné na-
varanie

3D skenovanie & reverzné inzinierstvo

Vizia:

stredisko opravy a udrzby foriem & nastrojov

Upravy zakladovych dosiek foriem
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Vyroba a oprava ND

Manipulaéné zariadenie Cap. 62t [

Oblasti pouzitia laserového navarania & zvarania
MOBILNY PRISTROJ ALPHA LASER ALM 200

navaranie velkych foriem a tazko manipulovatelnych
strojnych dielov priamo u zékaznika

navaranie nastrojovych oceli na tvarové diely foriem pri
zmene rozmeru vylisku, pri rekonstrukcii nastroja, pri pri-
padnych chybach vo vyrobe a konstrukcii nastroja
navaranie dielov foriem na plasty, gumu, sklo
navaranie dielov foriem pre tlakové liatie hlinika
navaranie striznych hran nastrojov

navaranie medicinskych materialov

navaranie hlinika a jeho zliatin

navaranie elektrolytickej medi

navaranie bronzu

navaranie lopatiek turbin

NajcastejSie a najdolezitejSie dovody, preco
vykonavat’ opravy foriem a dielov pomocou
navarania laserom ALM 200

Mobilita a kratky akény ¢as — prenosny, dostupnost, rych-
ly néstup

Uspora nakladov — demontaz formy, dielov, transport na
opravu

Kvalitné prevedenie — najvy$8ia mozna kvalita navaru

covanie
* Vyluceny tepelny Sok — navéaranie bez tepelného vplyvu
* Navaranie za studena — bez naslednej deformacie dielov

s oto€nou a vyklonitelnou navaracou hlavou a fokus

Mestsky mobiliar

« Jemné a precizne navary — minimalizuju naklady na opra-

* MozZnost navéarania v fubovolnej pozicii na akejkolvek ¢as-
ti dielu aj v hiIbSom tvare alebo v drazke — flexibilné rameno

Mikropulzny
navarovaci pristroj
MicroSpot

nova generacia mikrona-
varacich pristrojov meto-
dou Mikro TIG

vSetky typy navéarania

a zvarania oceli v nastro-
jarfiach a lisovniach

plne digitalizovany
riadeny mikroprocesorom
moznost nastavenia kaz-
dej fazy priebehu impulzu
velmi pre-

cizne nava-

ranie oce-

li pri opra-

vach foriem

a striznych

nastrojov

moznost

zvarania hli- |

nika a jeho

ki ] zliatin

ALPHA LASER ALM 200

» Pri oprave v business &
drive je mozné sledovat’
opravu
e priamo v miestnosti na-
varania

» cez kameru na monito-
re mimo miestnost’ na-
varania

* a vytvorit videozaznam
z priebehu opravy

* On-line na internete
v pohodli svojej kan-
celarie

» Servis
* moznost dohodnut On-

-line 24-hodinovy servis

3D Skenovanie & Reverzné inzinierstvo

3D opticky skener
Steinbichler Comet L3D
» snimacia jednotka s 5Mpx sni-
macom
* meraci rozsah L3D
2M FOV 100/250/500
(480x400x250mm3)
» polohovaci systém COMET ro-
tary 150/800, zatazenie 150kg
» Software
» PolyWorks/Modeler&Inspec-
tor +NURBS surfacing module
software ur€eny na
» skenovanie, inSpekciu a porovnanie s CAD modelom alebo
vykresovou dokumentaciou
+ vyrobu a upravu trojuholnikovej siete (STL)
+ vyrobu a upravu NURBS pléch a export vytvorenych CAD
modelov vo formate IGES alebo STEP
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OFFICE 365

sa stava prvou vel'kou
cloudovou sluzbou
spifajucou hlavné
europske a americkeé
normy ochrany
a bezpec¢nosti dat

O cloude a Office 365

loud computing je defino-

vany ako internetovy mo-
del vyvoja a pouzivania pocita-
covych technoldgii. Klacovym
prostriedkom na vyuzivanie no-
vého cloud rieSenia Office 365
je teda pripojenie na internet,
¢o umoznuje pouzivatelom pra-
covat jednoduchSie, odkialkol-
vek a na prakticky akomkolvek
zariadeni. Moznost pracovat
subezne na jednom dokumen-
te, uskutoCrovat videokonfe-
rencie v realnom Case Ci zdielat
pracovné kalendare, su len nie-
ktoré z mnohych dalSich vyhod.

Platobny mechanizmus za
sluzby Office 365 formou me-
sacnych poplatkov je porovna-
telny napr. s platbou za vyuzi-
vanie mobilného telefonu. Plat-
ba je uc¢tovana podla poctu po-
uzivatelov a urovne kombinacii
vybranych bali¢kov. Vyhodou
je predikovatelnost mesac-
nych nakladov — pohybuju sa
od 3,57 eur mesacne. Office
365 je spolu s Microsoft Office,
Microsoft SharePoint Online,
Microsoft Exchange Online and
Microsoft Lync Online, neusta-
le aktualizovanou cloudovou
sluzbou. Presun na vyuziva-
nie cloudovych sluzieb s Office
365 nevyzaduje od uzivatelov
zmenu doterajSieho spdsobu
ich prace, nakolko tieto sluzby
su zalozené na znamych na-
strojoch Office, ktoré uzivatelia
poznaju a ktorym veria.

Skuasenosti s Office

365 ziskavaju prve

spolo€nosti uz aj na
Slovensku.

Precitajte si viac o spolo¢-
nosti STRABAG Property and
Facility Services s. r. 0., ktora
ako jedna z prvych firiem pre-
Sla do prostredia Office 365.

Lubica Krskova
Microsoft Slovakia s.r.o.

PRECHOD ZAKAZNIKA
DO PROSTREDIA
MICROSOFT OFFICE 365

s polo€nost -Strabag pozZadovala vytvorenie samostatnej infras-
truktary a migraciu uzivatelfskych uctov a e-mailovych schra-
nok do tejto infrastruktury. Navrhnuté rieSenie vyuziva technologie
Microsoft Office 365 a MS Online Services.

Situacia Obchodné ciele

Spolo¢nost STRABAG Property and Facility
Services s.r.o. vznikla v désledku outsourcin-
gu a je pravnym nastupcom Sekcie manazo-
vania nehnutelnosti a internych sluzieb Slovak
Telekom-u. Na zaklade tejto historickej suvis-
losti a tiez zmluvy o poskytovani sluzieb IT aj
po od¢leneni a osamostatneni vyuzivala in-
frastrukturu IT Slovak Telekom-u. Zaciatkom
roku 2012, ked koncila platnost tejto zmluvy,
vznikla potreba vytvorenia samostatnej infras-
truktary IT. Hlavnou poziadavkou bola minima-
lizacia nakladov na jej vybudovanie a nasled-
nu spravu, zabezpecenie dostupnosti sluzieb
IT pre vSetky pobo¢ky a mobilnych pracovni-
kov a migracia sluzieb bez vypadku. Architek-
tom rieSenia sa stala spolo¢nost BSP, ktora je
najvacsim partnerom Microsoft na Slovensku.
Ako optimalne rieSenie bola navrhnuta tech-
nolégia Microsoft Office 365, ktora sa ako no-
vinka chystala na uvedenie na slovensky trh
a spolo¢nost BSP s nou uz vySe roka mala
skusenosti zo zahranicia.

Strabag PFS pozadoval
predovsetkym:

»

¥

vybudovanie a prechod na nové prostre-
die IT pocas plnej prevadzky spolo¢nosti,

¥

optimalizacia nakladov na vybudovanie,
prechod a prevadzku IT,

znizenie nakladov na obstaranie licencii
Microsoftu,

X

minimalizovanie nakladov na administra-
ciu systémov IT,

¥

X

zabezpecenie dat a zlepSenie pristu-

pu k datam a sluzbam systémov IT, na-
pr. z internetu, alebo medzi pracovnikmi
spoloc¢nosti,

X

zlepSenie komunikacie medzi zamestnan-
cami,

» pristup k e-mailom, kalendaru, kontaktom
a uloham prostrednictvom mobilnych te-
leféonov.

Schéma povodného riesSenia:

Strabag PFS v sieti ST

Wy

ST LAN INTERNET
i &
Exchange . I
SOY) (S
DI g

Centrala Strabag PFS Pobocka Strabag PFS

Spolocénost’ BSP posobi na slovenskom trhu od roku 1990.
Poskytuje rieSenia a sluzby v oblasti informaénokomunikaénych technolégii.

Sluzby v oblasti Cloud:

» poradenstvo pri tvorbe obchodného modelu rieSeni pre Windows Azure a cloud,
» predaj a implementécia rieSeni pre Windows Azure a public cloud,

» predaj produktov Microsoft, Citrix a Symantec aj formou hostingu,

» konzultacie v oblasti virtualizacie a bezpecénosti pre server a desktop.




Schéma riesenia s Microsoft Office 365

Exchange
Online
Office 365
INTERNET
Riesenie

Spolo¢nost BSP implemen-
tovala u zakaznika rieSenie,

v ramci ktorého boli zmigrova-
né uzivatel'ské ucty a e-ma-
ilové schranky do prostredia
Microsoft Office 365.

Samotny priebeh migracie
uctov a e-mailovych schranok
do prostredia On-Premise Acti-
ve Directory a Microsoft Office
365 spocival v nasledujucich
krokoch:

* vytvorenie novej On-Pre-
mise Active Directory do-
mény v centrale Strabag
PFS,

* implementéacia Active Di-
rectory Federation Ser-
vices Farm pre pristup
k Single Sign-On z lokal-
nej siete,

* inStalacia ADFS Proxy ser-
vera pre pristup k Single
Sign-On z internetu,

* konfiguracia Microsoft Offi-
ce 365 a nastavenie Direc-
tory synchronization z On-
-Premise Active Directory
do Microsoft Office 365,

* migracia pouzivatelov do
On-Premise Active Direc-
tory a pomocou Directory
synchronization do Micro-
soft Office 365, vytvore-
nie e-mailovych schranok
v Microsoft Exchange On-
line,

* migracia pocitacov, serve-
rov a tlac¢iarni do On-Pre-
mise Active Directory,

Strabag PFS s Office 365

288,

Centrala Strabag PFS

* migracia obsahu e-mailo-
vych schranok do Micro-
soft Exchange Online.

Vyuzitie technoldgii Microsoft
Office 365 umoznilo vytvore-
nie prostredia IT ako aj migra-
ciu koncovych uzivatefov a ich
e-mailovych schranok spolo¢-
nosti Strabag PFS za plnej
prevadzky.

S vyuzitim technolégii Micro-
soft Office 365 bolo mozné vy-
konat migraciu na pozadi, bez
vypadkov a odstavok, ¢o by
v ramci pévodného prostredia
IT nebolo mozné.

Prinosy

Nasadenim Microsoft Offi-
ce 365 doslo k zasadnej zme-
ne v obstaravani technoldgii IT.
Microsoft Office 365 je cloudové
rieSenie, ktoré nevyzaduje na-
kup serverového hardvéru a sof-
tvéru za investi¢né naklady, pre-
toZe je poskytované formou pre-
najmu za prevadzkové naklady.
Dodato¢nou vyhodou je vyuzi-
vanie poslednych verzii techno-
16gii Microsoftu bez nutnosti na-
kupu aktualizacii (upgrade).

Ciranga

L

Pobocka Strabag PFS

Uloha BSP ako dodavatela
sluzieb IT sa posunula do polo-
hy odborného business konzul-
tanta, ktorého inovativny pri-
stup k zadaniu priniesol zlep-
Senie a zefektivnenie komuni-
kacie medzi zamestnancami
a pobockami. Mobilny pristup
k internym systémom prostred-
nictvom internetu umozruje
spolo€nosti promptne reagovat
na poziadavky zakaznikov, bez
dodato¢nych nakladov na bez-
pecnost.

Prechod na O365 nam
umoznil optimalizovat' nakla-
dy na IT infrastruktaru, ktoré sa
podla prvych prepoctov znizili
o cca 40 %. Poskytuje nam za-
roven flexibilitu, ktora je tak po-
trebna v naSom dynamicky sa
meniacom odvetvi.

Toto nové rieSenie sa sta-
lo zaroven integra¢nou platfor-
mou, ktora zefektiviiuje pracu
a komunikaciu v ramci spoloc-
nosti.

Ing. Jan Rak

technicky riaditel
STRABAG Property and
Facility Services s. r. o.

g

+ Microsoft Exchange Online,
* Microsoft Lync Online,
+ Microsoft Sharepoint Online,

+ Microsoft Office Web Apps.
Single Sign-On

Produkty a technolégie: Microsoft Office 365:

+ Microsoft Office 2010 Professional Plus,

Active Directory Federation Services 2.0
Active Directory Federation Services 2.0 Proxy Server

BSP

Prehlad rieSeni
Krajina: Slovenska republika

Odvetvie: Real Estate and Fa-
cility Management

Profil zakaznika:

STRABAG Property and Faci-
lity Services s. r. 0. je poskyto-
vatelom sluzieb pre vSetky €in-
nosti suvisiace so vSetkymi typ-
mi nehnutelnosti.

Do jeho servisného portfolia
patri Real Estate Management
(zahfiajuc komerény facility
management, spravu priesto-
rov, najmy a prenajmy), tech-
nicky a infrastrukturny Facili-
ty Management. S celkovou
spravovanou plochou 860 000
metrov Stvorcovych a viac ako
2 500 objektov STRABAG Pro-
perty and Facility Services

S. r. 0. patri medzi najvacésich
poskytovatelov sluzieb v ob-
lasti facility managementu na
Slovensku. STRABAG Proper-
ty and Facility Services s. r. o.
ma celostatne zastupenie a tak
zabezpecuje priamy servis pre
zékaznika.

Velkost’ spolo¢énosti: 116 PC

Vychodiskova situacia:

Oddelenim spolo¢nosti od in-
frastruktary IT od Slovak Tele-
comu vznikla potreba vytvorit
novd, vlastnu infrastruktaru IT.

RieSenie:

Implementacia Microsoft Offi-
ce 365 do prostredia On-Premi-
se Active Directory a migracia
dat. Single Sign-On a Directo-
ry synchronizacia prepajaju AD
s Microsoft Office 365.

Hlavné prinosy riesSenia:

* nizSie naklady na prevadz-
ku IT,

* jednoducha sprava IT,

* viac moznosti zdielania dat,

« zdielanie dat aj z internetu,

* ZlepSenie komunikacie medzi

zamestnancami.




Moznosti spoluprace akademickej a priemyselnej sféry

... PRE SKVALITNENIE PRIPRAVY
STUDENTOV V TECHNICKYCH ODBOROCH

Dokoncenie z 1. str.

financie naro¢né, projekty apli-
kovaného vyskumu. Tieto taz-
kosti doliehaju aj na najstarsiu
a najlepsiu technicku vysoku
Skolu na Slovensku, aj ked ma
v priemyselnej sfére bohaté za-
zemie. V roku 2012 Slovenska
technicka univerzita v Bratisla-
ve oslavuje 75. vyrocie svojho
zalozenia a zaroven si pripo-
miname 250. vyrocie zalozenia
Banickej akadémie v Banskej
Stiavnici, zrejme prvej vzde-
lavacej ustanovizne na svete,
kde sa vyucba realizovala uni-
verzitnym spdsobom s priamym
napojenim na vtedajsi rozvinu-
ty priemysel banictva, hutnictva
a chémie. Tu treba jednoznac-
ne konstatovat, ze na Uzemi te-
rajSieho Slovenska su hlboké
tradicie spoluprace rozvinutého
priemyslu (hlavne strojarske-
ho a elektrotechnického) a $kol
a je velkou skodou, Ze sa tradi-
cie nezachovali dodnes, do éry
velkého rozmachu technického
pokroku a vedy.

Politici sa velmi radi ohanaju
okridlenymi frazami typu ,vedo-
mostna spolo¢nost®, ,inovacie
a komercionalizacia vedy“ a po-
dobnymi slovnymi spojeniami.
Stale ale zabudaju na to pod-
statné: tieto idey sa musia Uz-
ko spajat’ s podporou vzdelava-
nia na technicky orientovanych
Skolach a podporou transferu
vysledkov aplikovaného vysku-
mu do dennej praxe hospodar-
skych subjektov. Namiesto to-
ho sa vSak necinne prizerame
plytvaniu finanénych prostried-
kov na neumernu podporu ne-
technickych $kol produkujucich
armadu nezamestnanych, ktoru
potom znova financujeme cez
rézne socialne davky a rekvali-
fikacné kurzy (Casto Uplne for-
malne a zbytocCne).

Takze si treba polozit’ otazky
pre hladanie primeraného rie-
Senia situacie a formulovat na
ne odpoved vo vlastnych ra-
doch. Aka je vlastne potreba
absolventov §kol pre prax,
oplati sa investicia do vzde-
lavania doktorandov a post-
doktorandské pobyty (pre sa-

motnych Studentov, ale aj pre
podniky), prec¢o nie je zaujem
o d'alSie vzdelavanie absol-
ventov a ostatnych zamest-
nancov firiem (ktoré bolo do-
nedavna bezné a ziadané)?
Za vSetkym treba hladat deficit
financii. Je to v8ak tfnisté cesta
do pekla, z ktorej je navrat vel-
mi tazky. Preru$ena kontinui-
ta nastupu novych mladych za-
mestnancov do firiem sice Setri
nejaké financné prostriedky, ale
spoOsobi (alebo uz spdsobila)

nenavratnu generacnu priepast
(starSi kolegovia nemaju komu
odovzdat skusenosti). A tato si-
tuacia postihla aj vysoké Skoly,
ktoré dnes funguju na pokraji
absolutneho minima persona-
lu pre zabezpecenie riadneho
chodu vzdelavania a vedec-
kého badania. O priemernom
veku vSetkych kvalifikacnych
skupin zamestnancov technic-
kych univerzit snad’ uz ani ne-
treba hovorit....

Zda sa v8ak, ze sa v spoloc¢-
nosti za€ali zmeny smerujuce
k zachrane, aj ked eSte nemoz-
no hovorit’ o nejakych zlomo-
vych udalostiach.

Vyrobna prax vola po no-
vych absolventoch, ktorymi by
nahradila pracovnikov odcha-
dzajucich najma do starobné-
ho déchodku, ¢asto vSak nara-
Za na nedostatok ponuky (na
technickych vysokych Skolach
Studuje podla Statistik priblizne
jedna tretina Studentov vyso-
kych 8kél v SR). Roky nezauj-
mu zdecimovali poc¢ty zaujem-
cov o Studium na technickych
Skolach ako aj absolventov na
uroven, kedy prakticky medzi
absolventmi nemame neza-
mestnanych a zaujem o niekto-
ré profesie mnohonasobne pre-
vySuje ponuku. Redukcia poctu
Studentov spdsobila aj reduk-
ciu pedagogickych pracovnikov
a Skoly maju dnes velké prob-
lémy s kvalifikaénymi postup-

mi hlavne na miesta profesorov
— garantov Studijnych progra-
mov. A bez nich, zial, univerzi-
ty vzdelavat nemdzu a stracaju
akreditaciu.

Co by prax mohla v tejto ne-
velmi optimistickej situacii uro-
bit, aby s relativne malymi fi-
nanénymi narokmi ,ozivila“ za-
ujem Studentov (aj ich rodicov)
o Studium technickych sme-
rov? Urcite je potrebné verejne
vystupovat’ po boku univerzit
a davat hlasite najavo perspek-

da sa vSak, Ze sa v spoloc¢nosti zaCa-
li zmeny smerujuce k zachrane, aj ked’
eSte nemozno hovorit o nejakych zlo-
movych udalostiach.

tivu takéhoto Studia, aby aj spo-
loénost’ opat’ pochopila, ze iba
vysoko sofistikovana a moder-
néa vyroba zabezpedi prosperitu
fiiem a sebestacnost’ celej spo-
lo€nosti (teda aj dostatok zdro-
jov pre déchodcov).

Da sa predpokladat, ze sa
v kazdom podniku najde viace-
ro problémov a tém na rieSenie,
ktoré by sa mohli stat zaverec-
nymi pracami (bakalarskymi,
inzinierskymi alebo doktorand-
skymi), ktoré by Studentov (a aj
ich pedagdgov) ,uviedli“ do re-
alnych problémov praxe (a za-
roveni pomohli firmam v rychlej-
Som rieSeni problémov). Urcite
by sa na to pracovnici s podpo-
rou vedeni firiem dali nahovorit.
Co prakticky prestalo fungovat,
su odborné stéze Studentov
(hoci povinné, ale €asto Uplne
formalne) a vyrobné letné pra-
xe a brigady. S tazkym srdcom
musim konstatovat, Ze technic-
ké vybavenie niektorych labo-
ratorii skér pripomina technické
muzeum s historickym vybave-
nim, ako ucebne s technikou
zrovnatelnou s vybavenim mo-
dernych firiem — aj tu by sa ur-
Cite naSiel konsenzus, ako pri-
tiahnut' Studentov k najnovsej
technike bez jej ndkupu pre
Skoly. Tato idea by bola vhod-
na aj na spolo¢nu realizaciu po-
stgradualnych kurzov, kedysi
tak podnikmi vyhladavanych
a dnes prakticky neexistujucich.

Pre zintenzivnenie vzajom-
nej informovanosti medzi §ko-
lou a praxou sa aktivizuju nové
spOsoby prepojenia — vyhlada-
vania pdsobist vlastnych absol-
ventov $kol (webovy absolvent-
sky portal s moznostou kon-
taktovania nielen svojej ,alma
mater*, ale aj niekdajSich spo-
luziakov) a priklady ich Uspes-
nych kariér, vytvaranie priemy-
selnych rad na fakultach obsa-
denych riadiacimi pracovnikmi
firiem (pre fahsi a priamy kon-
takt), uzatvaranie ramcovych
zmlav o spolupraci pri vzdela-
vani a transfere vysledkov apli-
kovaného vyskumu, a mnohé
dalSie aktivity. Treba si vSak
uvedomit, Ze systém vzdela-
vania ma velku zdrznu dobu
a dnes prijaté rozhodnutie za-
¢ne prinasat ovocie v priebehu
niekolkych rokov.

Neda mi na tomto mieste ne-
spomenut’ vyznamnu spolupra-
cu Koordina¢ného centra od-
borného vzdelavania na SjF
STU a vedenia SUZ ako orga-
nizatora vzajomne koordinova-
nej Cinnosti medzi univerzitou
a vyrobnymi podnikmi (nielen
automobilkami), o ktorej ne-
treba zvlast pisat. Neslo by to
vSak bez osobnej zaangazo-
vanosti mnohych pracovnikov
,Z oboch brehov rieky“, za ¢o
im patri vdaka.

Zaverom si dovolim drobny
apel na manazmenty, ale aj ra-
dovych pracovnikov firiem (pra-
covnikov $kol tiez nevynima-
juc): Skoly ¢akaju na impulzy
a poziadavky praxe, ale plati to
aj obratene. Je iba na nas, Ci
poziadavky dokazeme realne
formulovat, dohodnut a potom
aj realizovat. Iba tak sa podari
dosiahnut pokrok vo vzdelava-
ni podla predstav praxe s moz-
nostami, aké mame na univer-
zitdch. V manazmentoch uni-
verzity aj fakult su organizatné
utvary, ktoré na tieto impulzy
Cakaju... VSetko je to ale o lu-
doch, o ich ochote, kontaktoch,
osobnom nasadeni...

prof. Ing. Marian Peciar, PhD.,
prorektor STU
pre spolupracu s praxou






» INSPIROVANE DYNAMIKOU SVETA
Motorové oleje MOL Dynamic
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Produktovy rad motorovych olejov MOL Dynamic je pevnym bodom,

na ktory sa mdzete spolahnut v kazdej situacii, aj v nasom rychlom

svete. ]

Oleje MOL Dynamic splnaju aj tie najprisnejsie europske a americké
vykonnostné poziadavky na motorové oleje a su schvalené najznamejsimi
vyrobcami automobilov. Ponukaju kvalitné rieSenie pre kazdy typ vozidiel

- po¢nuc najmensimi mestskymi mopedmi, cez najviac zatazené uzitkové
vozidla, az po najmodernejsie automobilové novinky. Dynamike uz odteraz ni¢
nestoji v ceste.

www.moldynamic.slovnaft.sk



