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Spoloc¢nost’ udrzby, vyroby a montazi podnikov chemického, farmaceutického a papierenského priemyslu

SUZ SA STAVA CLENOM SLOVENSKEJ
ASOCIACIE MALYCH PODNIKOV

S polocnost Udrzby, vyroby a montazi podnikov chemického, far-
maceutického a papierenského priemyslu Slovenskej repub-
liky (SUZ) sa stala ¢lenom Slovenskej asociacie malych podnikov
(SAMP). Nesporné vyhody clenstva v tejto asociacii su zaroven vy-
hody aj vSetkych ¢lenov SUZ. SAMP svojou ¢innostou:

* napomaha a presadzuje uplat-
nenie Eurdpskej charty malych
podnikov v podnikatelskom
prostredi SR, Uzko spolupracu-
je s organmi EU v tejto oblasti
a uzko spolupracuje so Statny-
mi organmi i nestatnymi institu-
ciami SR,

* napomaha presadzovat pod-
nikatelom spolo¢né opravne-
né zaujmy podnikatelov, po-
skytuje u€innd pomoc svojim
¢lenom pri ich podnikatelskej

¢innosti, pri ich usili o vysoku
prosperitu, pri rozvoji ich kvali-
fikacie a rekvalifikacie ich pra-
covnikov,

* napomaha vytvoreniu vhod-
ného priestoru pre podnikanie
obhajovanim opravnenych za-
ujmov svojich ¢lenov — podni-
katelov.

Hlavné formy pésobnosti
SAMP su v nasledovnych
oblastiach:

 Zastupuje svojich ¢lenov voci

ostatnym subjektom hospodar-
skeho a spoloCenského Zivota
na Slovensku, medzinarodnym
organizaciam a dalsim subjek-
tom v zahrani€i.

» Vytvéara optimalne podmien-
ky na Sirenie informacii pre
svojich €lenov, zovSeobechuje
skusenosti a poznatky z pod-
nikatelskej €innosti a zo systé-
mov riadenia firiem.

* Vlypracovava metodické navo-
dy a odporucania.

» Usporaduva kurzy, seminare,
exkurzie, stéze a vystavy.

» Predklada navrhy a pripomien-
ky na rieSenie opravnenych za-
ujmov svojich €lenov Statnym
a miestnym organom.

@ O

« Zabezpecuje pripomienkové
konanie k navrhom legislativ-
nych noriem, najma z pohla-
du MSP.

Pevne verim, Zze vzniknuté
¢lenstvo bude napomocné a bu-
de viest k vysSej prosperite Cle-
nov SUZ. Délezité informacie,
ktoré nam méze poskytnut pre-
zident SAMP - Ing. Vladimir Si-
rotka, CSc. kedykolvek privitame
na buducich konferenciach SUZ.
Dovolujem si novovzniknutému
Clenstvu popriat’ vela uspechov.
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Zo septembrovej konferencie SUZ, konanej 25. 9. 2013 v Papradne

SPOLAHLIVOST A PRESNOST
PREVADZKOVYCH VELICIN

D ruhé tohtoro¢né stretnutie
sa uskutoCnilo v prijem-
nom prostredi Povazia v Pap-
radne. Garantom stretnutia bola

spolo¢nost’ Generi.

Rokovanie konferencie otvo-
ril prezident SUZ Ing. iro. Pri-
vital pritomnych ¢lenov a hos-

ti a oboznamil ich s drobnymi
zmenami v programe rokova-
nia.

Za usporiadatelsku spoloc-

nost' sa pritomnym prihovo-

ril generalny riaditel GENERI,
s. r. 0. Sumperk Ing. Zdené&k
Kint. Oboznamil pritomnych
s histériou vzniku firmy i jej su-
Casnostou. Spolo¢nost’ je vy-
robcom a distributorom elek-

Dokoncenie na 2. str.
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KONFERENCIA TRANSFER TECHNOLOGII
NA SLOVENSKU A V ZAHRANICI

onferencia — transfer technolégii — sa uskutocnila v Bra-
tislave dna 8. 10. 2013. Podala informacie o poskytovani
nemalych prostriedkov v prospech akademickych institucii. Pri
porovnani vysledkov transferu technolégii na Slovensku a v za-
hrani¢i, menovite s Wiezmannovym vedeckym institutom, ktory
dosahuje obrat s realizaciou 300 mil USD rocne, sa javi situacia

na Slovensku velmi v zagiatkoch. Zvlast je to v previazanosti na
prax, na podnikatel'sku sféru. K vyuzitiu su i prostriedky na rozvoj
vedy a techniky z europskych fondov. Ne si malé — pre buduci

rok 5 miliard €.

Vendelin iro

SPOLAHLIVOST A PRESNOST
PREVADZKOVYCH VELICIN

Dokoncenie z 1. str.

trickych pristrojov v nevybus-

nom prevedeni.

Prezentacie
dodavatel'skych firiem
a odborné prednasky
odzneli nasledovne:

— Prednasku ,ZvySenie spo-
lahlivosti a presnosti pre-
vadzkovych veli€in produk-
tov — skusenosti z a. s. Slov-
naft* predniesol Ing. Zdenék
Kinst.

— Firmu DATALAN, a. s. pre-
zentoval Ing. Igor KocCi$ na
tému ,Monitorovanie bezpe¢-
nosti a stability prevadzky
a montaze vysokotlakovych
klapiek a prirubovych spojov*.

— Prispevok na tému ,Dodr-
Ziavanie Zakonnika prace —
zavisla praca, Cierna praca
— sporné pripady a staznos-

ti“ predniesol Ing. Peter Pa-
lastak — Narodny InSpektorat
prace Kosice.

Firmu SANBORN v zastupe-
ni COMAT, s. r. 0. prezentoval
Ing. Jaroslav Kunkela na té-
mu ,,Odlievanie kompozi¢nych
lozisk a ich pouzitie v praxi®.

— Informaciu ,Stav podnikatel-

ského prostredia, oCakava-
nia do konca roka 2013 a vy-
hlad na dalSie roky“ prednie-
sol Ing. Vladimir Sirotka, pre-
zident Slovenskej asociacie
malych podnikov.

Firmu TEIKOKU v zastupeni
CHEMPROCES, s. r. o pre-
zentoval Yuichi Hirayama na
tému ,Najvacsi svetovy vy-
robca Cerpadiel so zapuzdre-
nym motorom®.

— Informaciu o ¢asopise ATP

Journal, predniesol Ing. An-

ton Géer, na tému ,Medial-
na podpora a spolupraca so
Suz“.

— Prednasku ,Verejné obstara-
vanie, poziadavky a spOsobi-
lost — poukazanie na ovplyv-
fovanie podnikatel'ského
prostredia“ predniesla Ing.
Zita Taborska, predsednicka
uradu.

— Firmu FIRST MONTANA
TECHNOLOGY, s. r. 0. pre-
zentoval Ing. M. Varga na té-
mu ,Rozvoj vyrobno techno-
logickych kapacit spolo¢nosti
FMT, s. r. 0. Gbely“.

— Firmu OBO BETTERMANN,
s. . 0. prezentoval Ing. Jozef
Darno na tému ,S OBO pracu-
ju profesionali — profesional-
ne rieSenia pre vSetky oblasti
elektroinstalacii, vratane pro-
jektov akéhokolvek rozsahu®.

— Informéaciu ,Priprava a rea-
lizacia generalnych revizii
v SLOVNAFT, a. s. — skuse-
nosti a vyzvy do buducnosti®
predniesol Ing. Martin Lidak.

— Firmu ELEKTROSVIT Svato-
bofice prezentoval Ing. lvan
Kudela na tému ,Svietidla
pre tazké a priemyslové pre-
vadzky*“.

— Firmu GRUNDFQOS, s. r. o.
prezentoval Ing. Roman lIva-
novi¢ na tému ,Energeticky
audit Cerpadiel a nové vyrob-
ky*.

Interné rokovanie konferencie
viedol prezident SUZ Ing. iro.
Informoval o rokovani Predsta-
venstva a pozval vSetkych Cle-
nov na Konferenciu SUZ, ktora
sa uskuto¢ni 4. 12. 2013 v ho-
teli Magndlia v Piestanoch. Po
kratkej diskusii podakoval orga-
nizatorom za zvladnutie progra-
mu a konferenciu ukongil.

Ing. Peter Petrad
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Touch of power

celentne

okov

IZOLACNI NAVLEKY GENERI

Co jsou izola¢ni navleky GENERI?

zolacni navleky jsou idealnim prostfedkem

k ochrané technologickych zafizeni, ktera
vyzaduji €astou inspekci nebo jsou v nestan-
dardnim, ¢i extrémnim prostredi, at uz z hle-
diska teplot nebo dostupnosti. Velka vyhoda
izolaCnich navlekl je moznost snimat je ze za-
fizeni a nainstalovat zpét kdykoli dle potfeby,
bez obavy jejich poskozeni ¢i znehodnoceni.
Navleky jsou Sity pfesné na miru Vasi aplika-
ce, takze Ize vytvofit neomezené variace pou-
ziti, at uz se jedna o malé ventily, manometry,
¢i izolace potrubnich rozvod( spalin na obfich
dieselovych agregatech zamorského parniku.

ProcC pravé snimatelné izolacni
navieky?

Jsou vyrobeny z hi-tech tkanin. Jsou
vodéodolné a nehoflavé. Vydrzi teplotu az
1200°C. Udrzi si své vlastnosti i po ponofeni
do vody. DokéZou odolat vysoce korozivnim
chemickym latkam. Jsou vyrobeny z vodivého
materialu — neindukuji statickou elektfinu a je
mozno je uzemnit. Idealni do prostfedi s ne-
bezpec¢im vybuchu. Certifikované materialy
zajistuji bezpe¢nost zaméstnancd, prostre-

di i provozu. Snadna montaz/demontaz bez
predchozich zkuSenosti ¢i Skoleni v oblasti
izolaci. Montaz se obejde bez specialnich na-
stroju a snadno ji zvladne jeden Clovek.

Vyhody oproti klasickeé izolaci:
» ZlepSeni pracovnich podminek a bez-
pecnosti
» Navleky nemaji zadné ostré hrany
» Nevznika prach pfi instalaci ¢i demonta-
Zi izolace
» Ochrana zivotniho prostredi
» Bez dodate¢nych odpadu pfi opravé/de-
montazi zafizeni
» Komponenty nejsou nebezpecné pro zi-
votni prostfedi
Omezuji Sifeni plamene

+ Snizuji potfebu nahfat zafizeni pred
spusténim
+ Snizeni spotfeby paliv a nasledné emisi
COx, SOx, Nox
» Snizeni hluénosti
* Akusticka izolace — Efektivni redukce
hluku o0 20 az 50 dB
* ZlepSeni pracovnich podminek na dro-
ven odpovidajici normam
» Snizeni tepelnych ztrat
+ Koeficient pfestupu tepla A= 0.04W/mK
* Navlek tésné obepina zafizeni pfesné
dle jeho rozmérd
+ Snadny a rychly pfistup k izolovanym
Castem zafizeni
» Ochrana primyslovych armatur a fi-
tinek
+ Pred vlhkosti, povétrnostnimi vlivy, koro-
zi, erozi
» Ochrana méficich zafizeni v pfipadé po-
Zaru
 Zafizeni je Sito na miru, mozno zabudo-
vat doprovodny ohfev
» Ochrana prostorové slozitych zafizeni je
samoziejmosti

» Finanéni vyhody

+ Navratnost investice (ROI) 9-18 mésicd,
v zavislosti na provoznich podminkach

+ Snizeni nakladu na opravy a udrzbu izo-
lovaného zafizeni

+ Netvofi se izolacni odpady pfi opravée/
udrzbé armatur

+ Vyznamné zkraceni doby na odizolovani
a zaizolovani zafizeni

* Neni nutna specialni kvalifikace zamést-
nancl udrzby ani specialni nastroje

+ ZvySeni efektivity, stability, fizeni a opa-
kovani procesl

+ Snadny, dlouholety a hlavné bezudrzbo-
vy provoz izola¢nich navlekl

Program GENERI PLUS:
Zaijistime pfimo u vas provéfeni provoz-
nich podminek, zméfeni daného zafizeni, vy-

pocet tepelnych ztrat a navratnost investice,
zavedeni databaze armatur a zafizeni ve Va-
Sich provozech do systému firmy Generi pro
rychlou nahradu eventuelné prvni montaz izo-
lace. Prvni zaméfeni u Vas a cenova nabid-
ka zdarma.

Typickeé aplikace
izolaénich naviekii GENERI:
* Ventily a pfiruby
+ Parni vyvody
* Primyslova zafizeni
* Vypoustéci ventily
+ Sachty
+ Vyfukové systémy
+ Parni a plynové turbiny
+ Vymeéniky tepla
» Méfeni a regulace
* Obéhova Cerpadla
 Zalozni generator
+ Snimace tlaku
Ing. Zdenék Kinst




PODNIKATELSKE PROSTREDIE MSP

P odnikatelské prostredie, legislativnhe zmeny a jeho vyvoj sledujeme od
r. 1990. V ostatnych rokoch dochadza k vyraznym zasahom do tohto
prostredia, z €asti motivovanymi snahou o zlepSenie vyberu dani, ¢i uz pria-
mych, ako dar z prijmu, ¢i nepriamych, a to dani z pridanej hodnoty, ako

aj snahou, zapojit do socialneho systému viac subjektov a zlepsit platobnu
disciplinu v oblasti socialneho a zdravotného poistenia.

Tieto opatrenia sa citelne dotykaju prave sek-
toru malého a stredného podnikania, malych a ro-
dinnych podnikov a zivnostnikov, ktori st na zme-
nu podnikatelského prostredia viac citlivi. Sloven-
ska asociacia malych podnikov (SAMP) dlhodobo
sleduje a vyhodnocuje stav podnikatel'ského pro-
stredia a spracovava navrhy a odportcania pre je-
ho zlepSenie. Uvadzané navrhy opatreni SAMP
boli spracované na zaklade prieskumu dopadov
ozdravnych opatreni v priestore malych a strednych
podnikov a Zivnostnikov. Boli predlozené vlade SR,
jednotlivym rezortom a poslancom NR SR. Vycha-
dzaju z redlneho poznania tohto prostredia, najma
z informacii Slovenského cechu informatiky, uctov-
nictva a manazmentu a konkrétnych pripomienok
podnikatelov, nesleduju politicku, ale vyluéne od-
bornu rovinu, pricom st navrhované najma z po-
hladu dopadu na:

a) zivnostnika, osobu samostatne zarobkovo ¢innu
bez zamestnancov,

b) mikropodnik s po¢tom zamestnancov do 9 oséb

c) maly podnik 10 — 49 zamestnancov.

1. Stav prostredia MSP:
Legislativne Gpravy v r. 2011 - 2013:
Legislativne prostredie doznalo viacerych zavaz-

nych zmien, ako:

» 1.1. Ekonomické prostredie

* ZvySenie min. VZ pre odvody

» ZvySenie max. VZ pre odvody

+ Zavedenie odvodov pre dohodarov

+ Zavedenie odvodov pre dochodcov

+ Zahrnutie dalSich viacerych prijmov do VZ (divi-
dendy, najom...)

+ ZvySenie DPrFO (z 19% na 25% pre prijmy nad
3300 €/mesacne)

+ ZvySenie DPrPO (z 19% na 23 %)

* ZniZenie limitu pre uplatnenie pausalnych vy-
davkov

* Znizenie limitu pre mesacnych platcov DPH

+ Zru$enie oslobodeného prijmu 500 € od dane pri
prenajme nehnutelnosti ,tlaci“ prenajimatelov do
uctovania.

» 1.2. Administrativa

+ Zavedenie evidencie zamestnancov — dohodarov
pre socialne a zdravotné poistenie, komplikova-
né prihlasovanie a odhlasovanie dohodarov do
zdravotnych poistovni.

Elektronicka komunikacia sa méZe so VZP usku-

tocriovat' vyluéne z jedného pocitaca s nainstalo-

vanym systémom VZP, ¢o komplikuje komunika-
ciu malému podnikatelovi a externej tuctovnicke.

+ Zavedenie roznych (az 9) spdsobov vypoctov
odvodov za dohodarov

+ Certifikacie budov (zateplenie)

+ Certifikacie kotlov

+ Certifikacie kominov

+ Denna evidencia liehu pre prevadzky pohostin-
stiev a cestovného ruchu

» Rbzne terminy nahlasovania plnenia podani, da-
novych priznani, evidencie do SP, ZP, a pod.

+ Zru$enie moznosti odloZenia dafového prizna-
nia k dani z prijmu — nakumulovanie zuétovanie
DPH, dani z motorovych vozidiel, dafiové prizna-
nie k dani z nehnutelnosti, hlasenie o zrazenych
preddavkoch zo zavislej ¢innosti, dafiové prizna-

nie k dani z prijmu, ... na 1 Stvrtrok b.r.

» Zlozité tlaciva danového priznania pre FO a ich
kazdoro¢né zmeny. Pri vypocte zakladu dane sa
rozne uplatiiuju odpocitatelna polozka, dafova
strata, dariovy bonus a uplatfiovanie dariovych
vydavkov.

+ Obmedzenie uplatnenia institutu pausalnych vy-
davkov ,tla¢i“ malych podnikatelov do Uétovnic-
tva a zvySuje administrativnu zataz..

+ Limit 100 000 € pre povinnost prechodu Stvrtro¢-
ného platitela DPH na mesacného zvySuje admi-
nistrativu a po¢et mesacnych platitelov.

» Zavedenie systému odpisov na mesacné odpisy
oproti roénému.

+ ZvySovanie povinnosti podnikatela z oblasti do-
tknutych zakonov (OBZP, ZP....)

* Obmedzenie hotovostnych platieb u podnikate-
fa nad 5 000 €, (pokuta az 150 000 €) u ob¢ana
nad 15 000 €, platobnou kartou na 1 600 €, na
doklad (pokladni¢ny doklad) 100 €. Zavedenie li-
mitov hotovostnych platieb zaroven zvySuje ban-
kové poplatky.

» 1. 3. Dosiahnutie prava

Poznatky:

 Dlhotrvajlci sudny proces — aj 16 rokov bez pra-
voplatného rozhodnutia

+ DIhé doby vyty€enia prvého konania — az 6 ro-
kov

» DIhé doby odvolacieho konania — 4 roky medzi
prvo a druhostuprfiovym sidom

» Nerovnaké podmienky vztahu malej a velke;j fir-
my — preferencia zahrani¢nych, zaruéné pod-
mienky (prikl. predajca), ktory si stanovi zaru¢né
podmienky v rozpore s Obchodnym zakonnikom,
mala firma je ¢asto bez ochrany OZ

» 1.4. Legislativa

* ZP nerozliSuje medzi velkym a malym podnikom

« Casté zmeny legislativy

* Neplni sa dostato¢ne ,Eurépska charta pre ma-
1é podniky*

* Neplni sa ,Small Bussines act"

+ Neexistuje zmysluplna komunikacia medzi via-
dou a malymi podnikmi

* Na jednej strane nutné Usporné opatrenia — na
druhej pocitujeme zhor$enie podnikatel'ského
prostredia MSP — toto by malo byt’ vyvazené.

» 1.5. Stav MSP - niektoré otazky

+ Zavedenie novych podmienok pre evidenciu
trzieb elektronickymi registracnymi pokladriami,
tretia uprava

* ZvySenie limitu bezhotovostnych platieb

» Podpora zamestnanosti v sektore MSP

« Cerpanie eurofondov v oblasti podpory MSP

* Zamer znizenia DPPO na 22% so su¢asnym za-
vedenim povinnosti ,Darfiovych licencii“ aj pre
PO, ktoré su v Utovnej strate :

2. €o potrebuje MSP
- Navrhy opatreni:

Uvadzam, pre rozsah prispevku len niektoré vy-
brané navrhy opatreni, tak ako ich spracovaval au-
tor, pracovny team a prijala aj IV. Programova kon-
ferencia SAMP:

1. Ekonomické prostredie

Opatrenia:

» 1.1. Dan z prijmu

Ing. Vladimir Sirotka, CSc. — prezident Slo-
venskej asociacie malych podnikov, uctovny
a ekonomicky poradca Actoris System, s.r.o .

« Zaviest institut licencii“, predplatenia dane
z prijmu bez povinnosti nasledného vedenia u¢-
tovnictva. Licencie stanovit ako dobrovolny sys-
tém.

Tato dan (licencia) by sa uplatriovala do obra-

tu 49 790 €, pripadne 30 000 €.. V ramci platby
navrhujeme rieSit jednou platbou dari z prijmu aj
odvody. Opatrenie ma prioritne za ciel znizenie
administrativnej narocnosti v oblasti tctovnictva..

'V tejto suvislosti umoznit’ sibeZne uplatnenie
Jpausalnych vydavkov“ a licencii pre dan z prij-
mu. Opatrenie nema negativny vplyv na Statny
rozpocet.

» 1.2. Miestne dane

» Dan z nehnutelnosti v terajSom systéme uplatrio-
vania je vlastne dariou z podnikatelskej ¢innosti.
Neumerne zvySené sadzby st uplatfiované pre
podnikatelské Einnosti.

» Zaviest celoplo$nu povinnost thrady dane z mo-
torovych vozidiel z kazdého motorového vozidla,
ktoré vyuziva cestné komunikacie. Podnikatelia
chapu tuto dan diskriminane. Nasledne méze
dojst k jej primeranému znizeniu.

Na opotrebovavani cestnych komunikacii sa po-

diela kazdé auto, nielen auto podnikatela.

Zabezpecit smerovanie tychto dani vylu¢ne do
oprav a udrzby ciest, rovnako miestne dane smero-
vat do kapitol rozpoctu, ktorych sa tykaju.

» 1.3. Dan z pridanej hodnoty

» Odstranit uplatiiovanie koeficientu pri odpocte
DPH na vstupoch pri plneni vo&i oslobodenym
subjektom (Cinnostiam).

Platitel je takto postihnuty kratenim odpoctu
DPH bez jeho zavinenia.

« Zaviest vratenie nadmernych odpoctov DPH do
30 dni a to aj pre Stvrtronych platitelov.

« Pri dosiahnuti obratu k registracnej povinnosti
ako platitefa DPH z dévodu nahodného prijmu,
(z Cinnosti, ktora nie je jeho beznou €innostou),
umoznit neregistrovanie.

« Zvazit stanovenie sumy obratu pre povinnost re-
gistracie platitefa DPH na obdobie kalendarne-
ho roka.

» Prehodnotit uplatiovanie zaruk na DPH pri za-
¢inajucich podnikateloch ( napr. absolventi su
hodnoteni ako rizikovi ), €o zvySuje financné za-
tazenie.

» 1.4. Banky

« Znizit poplatky za vedenie uctov
Napr. pri pripisani troku 0,91 € si banka stiahne
6,64 €. Banka poZaduje poplatok za zauctovanu
polozku jednotlivo a potom za vedenie uctu inter-
net banking.



Pri Uveroch, ktoré su dostatocne kryté (mini-
malne 100%), by drokova sadzba mala byt
primerane nizsia (napr. ako 1,5 nasobok in-
flacie).
Banka si mnohokrat zabezpeci hypotekarnu p6-
Zicku az 200% rucenim a urokova sadzba je ta-
ka, akoby banka znéaS$ala velké podnikatelské
riziko.
Je potrebné prehodnotit systém a vySku uplatrio-
vanych zaruk pri za€iatkoch podnikania
2. Znizenie administrativnej zat'azenosti
Zlepsit pracu navrhovatelov, ges¢nych rezor-
tov a zakonodarcov, znizit poCet noviel, zakonov
a legislativnych noriem.
Povinnostou predkladatela zakona by malo byt
podanie zavazného vykladu pravnej normy.
Radikalne obmedzit pocet hlaseni, vykazov, sta-
tistickych prehlfadov a pod. Maly podnikatel spra-
covava az 110 — 140 réznych hlaseni, podani,
priznani a Statistik rocne
Zjednotit' terminy predlozenia vSetkych Statistic-
kych vykazov a hlaseni (suhrnny vykaz, Interstat,
oznamovacia povinnost na posledny defi me-
siaca, nasledujuceho po obdobi (mesiac, Stvrt-
rok...), za ktory sa udaje vykazuju
Poplatky za autorské prava. Odstranit povinnos-
ti uzatvarat licenéné zmluvy so vSetkymi (6) or-
ganizaciami na ochranu autorskych prav.
Platba do jedného miesta, ktoré to bude rozdelo-
vat' autorom.
Elektronizacia podnikatel'ského prostredia
Odstranit viacnasobné predkladanie dokladov.
Ak je uz raz pozadovany doklad podany na or-
gan Statnej spravy resp. samospravy, zabezpecit
jeho dostupnost aj dal§im organom
Kazdy dokument, ktory vytvori fubovolny Statny
organ, by mal byt vo forme:
— Listinnej
— Elektronickej — vyplnitelnej manuéaine na portali

prislusného organu
— Elektronickej — vo forme, ktora umozni po do-

dani ,Cistych® dat vytlacit prislusny formular.

3. Dosiahnutie prava
Vymahatelnost’ prava
Novelou Ob¢ianskeho sudneho poriadku skra-
tit' lehoty stdnych konani, stanovit maximalny
hrani¢ny termin zaciatku prvého pojednavania,
Stanovit dobu odvolania — prvostupriovy a od-
volaci sud
Z praxe mame poznatky, Ze sa vyskytuju pripa-
dy 15 a viacro¢nych sudnych konani, i 6 a viac
ro¢na lehota nekonania studu a urcenia prvého
konania.
Riesit konanie po€as vykonu exekutorske;j ¢in-
nosti.. Napr. zablokovanie platieb dani a odvo-
dov a inych pravidelnych platieb vo&i SR jed-
nostrannym rozhodnutim exekutora.
Upravit vztahy medzi Statnymi institaciami
a podnikatelmi tak, aby pri zisteni menej zavaz-
nych poruseni povinnosti malymi a strednymi
podnikatelmi, neboli ihned postihovani finanény-
mi sankciami, ale bola im dana moznost napravy
uloZenim opatreni so zavaznym terminom na od-
stranenie zisteného nedostatku.
4. Legislativa

Zivnostensky zakon
Prehodnotit, novelizovat Zivnostensky zakon,
volné Zivnosti a podmienky ziskania Zivnosten-
ského opravnenia. Niektoré volné Zivnosti, ako
vedenie Uctovnictva a niektoré Zivnosti v staveb-
nictve, ako stavebné dokoncovacie prace a pod.
ustanovit ako viazané €innosti s podmienkou od-
bornej praxe.

Novelizovat' a ustanovit Zivnost vedenia G¢-
tovnictva, stavebné prace ako viazanu ¢innost
(napr. s podmienkou SS a 6 rokov praxe, VS a 4
roky praxe).

5. Niektoré d'alsie otazky.
Zamestnanost u MSP
Zvysit a sofistikovat podporu zvySovania za-
mestnanosti u najvacsieho zamestnavatela
v SR, sektore malych podnikov. Podporu za-
mestnavania mladych ludi (do 29 rokov, ale nie
len) aplikovat' aj na Bratislavsky samospravny
kraj. Uplatiiovat podporu vo vztahu k trvalému
pobytu zamestnanca.
Na podporu zamestnanosti u MP pri zamestnani
EN uplatnit princip oslobodenia od odvodov za
zamestnanca (ktoré plati zamestnavatel).
Oslobodenie na jeden rok pri udrzani obsadené-
ho pracovného miesta min. dva roky. Neuplatrio-
vat' ,6akaciu dobu“ na UPSVaR a nerozlisovat
znevyhodnené skupiny.
Zakonnik prace
Rozviazanie pracovného pomeru zo strany za-
mestnanca a zamestnavatela postavit na rovna-
ku Uroven, spruznenie ZP
Pri mimopracovnych pomeroch, DOVP, DOPC,
zvysit rozsah disponibilnych hodin. DOVP na
500 hod/rok, DOPC na ¥z tyzdenného pracovné-
ho ¢asu (20 hod.).
Zaviest moznost’ dobrovolného alternativneho
prispevku na stravu zamestnanca (subezne so
stravnymi listkami) dafovym vydavkom zamest-
navatela (nezdanenou polozkou u zamestnanca)
ako samostatnu polozku mzdy.
Systém je admistrativne narocny a v kone¢nom
désledku sa zo systému straca az 10 % hodno-
ty listkov, ktora zostava formou provizie u emi-
tenta gastrolistka a roznych medzi¢lankov. Vyso-
ké provizie takto viastne vplyvaji na zavedenie
druhého obeZiva.
Zvazit moznost plného uplatnenia ZP pre malé
podniky az od 20 zamestnancov (niektoré kraji-
ny EU).
ZP v spojitosti s dalsimi predpismi v povinnos-
tiach nerozliSuje medzi malym a velkym podni-
kom a pre malé podniky vznika obava zo sank-
cii, ktoré mézu pdésobit proti zamestnanosti.
Zdravotné a socialne poistenie
Navrhujeme ustanovit' jednu zdravotnu poistoviiu
pre zakladné (Standardné) poistenie. Nadstavba,
pripoistenie je otvorena pre siukromné poistovne.
Cinnost v zakladnom zdravotnom poisteni nepo-
vazujeme za podnikanie, ale za spravcovsku ¢in-
nost. Podmienkou je stanovenie vykonov, ktoré
su zahrnuté v Standardnom poisteni.
Zakon uklada sukromnikovi platit’ za sukromnika
dalsiemu stukromnikovi (ZP). V terajsom systéme
nevidime podnikanie, absentuje riziko podnika-
nia, zisk je zabezpecovany platbami zo zakona.
Odstranit preddavkové platby ZP a ich vyuétova-
nie na zaklade dane z prijmu. (Jedna sa o pois-
tenie , nie o dan). Zaroven stanovit pevne Stan-
dard a nadstandard plnenia ZP.
Odstranit povinnost thrady 10-dfiového nemo-
cenského poistenia zamestnavatelom zamest-
nancovi.
Toto ustanovenie prestva povinnosti poistovni
na zamestnavatela.
Za poistencov $tatu by sa mali uplatiiovat rov-
naké odvody. V terajSom systéme dochadza
k skreslovaniu nakladov.
Platbu odvodov a dani zjednotit na jedno miesto
a zjednotit' vymeriavacie zaklady. (Maly podnika-
tel robi uctovnika pre poistovne)
Neuplatnovat odvody u ,dohodarov
a dochodcov.
Riesit znizenie odvodov oproti SirSiemu uplatrio-
vaniu okruhu platitelov.
Cena préce je na Slovensku vysoka a méze byt
brzdou zvySovania zamestnanosti u MSP a mo-
Ze vytvarat tlak na systém Zivnostnik — Zivnost-
nik, oproti vztahu zamestnavatel — zamestnanec.
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Vzdelavanie, systém podpory

ZlepSit systém odborného vzdelavania u odbor-
nych $kél a jeho financovanie.

Neuplatriovat’ systém financovania ,na Ziaka®,
ale na rozsah pedagogického procesu, hodiny
— navrhované SAMP od projektu ,,Otvorena $ko-
la“r. 2008.

Uskutocnit odbornu diskusiu k systému pripra-
vy evidovanych nezamestnanych na podnikanie,
vypracovaného SAMP, predloZzeny MPSVaR SR.
SAMP spracovala a predloZila uceleny sys-

tém so zapojenim podnikatelov do vzdelavania
(podnikatel buducemu podnikatelovi), malych fi-
riem so zabezpecenim praxe pre EN a stikrom-
nych $kol. Projekt bol ministerstvom i Ustredim
PSVaR uz v r. 2009 velmi kladne hodnoteny.
Podpora zamestnanosti a pri za€ati podni-

kania

Zaviest porovnatelny systém podpory pri rie-
Seni zamestnanosti u malych podnikov SR ako
u zahraniénych investorov. Malé podniky maju
v SR najvacsi podiel na zamestnanosti.
Pri za¢ati podnikania neuplatiovat’ 3 mesac-
nG ,,éakaciu dobu“ ako EN na UPSVR. Straca-
Jju sa pracovné navyky a hrozi prepnutie do lax-
nej polohy.
Usetrené prostriedky z nenaplnenia 3 mesia-
cov ,Cakacej doby“ pouzit na podporu vytvorenia
pracovného miesta u zamestnavatela, resp. na
zadatie ¢innosti SZCO.
Eurofondy
Znizit' administrativnu zat'az a zosuladit inter-
né pokyny operaénych programov s legislativou
SR. Napr. v procese verejného obstaravania.
Vyrazne zlepsit' ¢erpanie eurofondov a cestou
grantov a vyziev umoznit vyraznejSie Cerpanie
na podporu MSP.
Dialég s vladou
Ustanovit moznost permanentného dialégu ma-
lych podnikov s vladou SR v duchu realizacie
Eurépskej charty pre malé podniky a ,,Small
bussines act".
V ramci bodu 10 Eurépskej charty pre malé
podniky a ,,Small bussines act“, Umoznit’ za-
stupenie malych podnikov v narodnych a nad-
narodnych urovniach.
Na zaver
Pri navrhoch opatreni vychadzala nasa asociacia
z faktu, ze SAMP je profesijnou nepolitickou
organizaciou, ktora vznikla v sulade a na zak-
lade Eurdpskej charty malych podnikov a svojou
¢innostou sa trvalo snazi o zlepSenie postavenia
MSP, naplnenie ,Small bussines act" pre Eurépu
a zvySenie prinosu tohto segmentu pre hospo-
darstvo Slovenskej republiky.
Niektoré nase organizacie, ako napr. Slovensky
cech informatiky, u¢tovnictva a manazmentu, p6-
sobia v tomto priestore uz vyse 20 rokov.

Ing. Vladimir Sirotka, CSc.



Ing. Igor Koci$

T enzometrické merania poskytuju
informéacie o povrchovych defor-
maciach monitorovanych komponen-
tov, z ktorych je mozné ur€ovat para-
metre, ako napriklad vnutorné silové
veli¢iny, alebo zatazenie v kritickych
miestach komponentov. Vystupy tych-
to systémov mdzu byt pouzité pre zis-
kanie prehladu o mechanickom zata-
Zeni namahanych strojnych Casti, op-
timalizaciu technologickych procesov
s ohfadom na minimalizaciu mecha-
nického zatazenia, alebo na zvySenie
bezpecnosti problematickych techno-
logickych zariadeni. Délezitou infor-
maciou je taktiez sledovanie a odhad
Cerpania Zivotnosti kritickych techno-
logickych komponentov.

InStalacia tenzometrického mera-
nia ndm poskytuje mnozstvo informa-
cii 0 monitorovanom komponente. Na
nasledovnych obrazkoch je ukazka
dvoch dblezitych vystupov:

Meranie mechanického zatazZenia
pocas dlhSieho ¢asového obdobia
sluzi pre vytvorenie histogramov am-
plitud zatazZenia, ktoré umoznuju pria-
mo porovnat charakter zataZzovania
monitorovanych komponentov v r6z-
nych fazach prevadzky, resp. porov-
nat ich vyznamnost z hladiska sp6-
sobeného poskodenia.

NajkritickejSou Castou tenzometric-
kych meracich systémov si samot-
né tenzometrické snimace a spésob
ich aplikacie na monitorované kom-
ponenty. Cielom idedlnej instalacie
tenzometrickych snimacov je zabez-
pecit mechanicky bezstratovy a dI-
hodobo stabilny prenos deformacie
monitorovaného povrchu na samotny
snimac¢. Meraci povrch snimaca mu-
si byt schopny kopirovat’ deforméaciu
meraného povrchu v tahu, resp. tla-
ku Casto prekracujucu hodnoty 2000
um/m t.j. 0,2%, pricom v priebehu
merania moze byt snimac vystaveny
vysokému poctu zatazovacich cyk-
lov — €asto viac ako 10 miliénov zata-
zovacich cyklov v priebehu Zivotnosti
snimaca.

Aktuédlne dostupné technoldgie pre
meranie deformacie vyuzivaju zvacsa
vlakno miniatdrnych rozmerov (odpo-
rovy drét, optické vldkno s FBG — Fi-
ber Bragg Grating mriezkou, apod.),

TENZOMETRIA

— nastrof na zvysenie bezpecnosti a Zivotnosti

klucovych technologickych

InStalacia FBG snimacov pred apli-
kaciou viacvrstvového krytia.

ktoré je nutné nakontaktovat na me-
rany povrch tak, aby sa vlakno defor-
movalo spolu s meranym povrchom
s ¢o najmenSou hysteréziou a aby
nedochadzalo k relaxacii tohto spo-
ja pocas Zivotnosti snimaca, t.j. aby
vlakno po¢as doby merania stabilne
kopirovalo deformaciu meraného po-
vrchu a poskytovalo déveryhodné da-
ta pre dalSie spracovanie.

KedZe merania deformacii sa vy-
konavaju zvacsa na kriticky namaha-
nych Castiach technologickych zaria-
deni, €asto vo vonkajSom prostredi
za pritomnosti vihkosti, resp. v kordz-
nom prostredi, su na snimace defor-
macie kladené extrémne naroky, pri-
¢om existuje nezanedbatelné riziko
ich zlyhania po¢as dlhodobych mera-
ni. NajkritickejSim spojom v instalacii
snimacov deformécii je spoj vldkna
s meranym povrchom, resp. nosi¢om,
ktory sa nasledne spoji s meranym
povrchom. Aplikaciou Spickovych kry-
cich technoldgii je mozné vyrazne
prediZit Zivotnost meracich retazcov
a pozitivne ovplyvnit ich dlhodobu
stalost a spolahlivost.

S nasadzovanim tenzometrickych

()

komponentov

Vlavo: Histogram amplitid zataZovania vzhladom na pocetnost’ zataZzovacich
cyklov pred a po zmene prevadzkovych parametrov. Svetly graf — vysledok
po zmene, kde doslo k zmenSeniu pocetnosti najvacsich amplitud osovej sily
Vpravo: Monitorovanie procesu utahovania skrutiek kotvenia vyrobnej kolony

Instalacia tenzometrickych snimacov na povrchu svornikov prirubového spo-
Jja s viacvrstvovym krytim odolna voci okolitému prostrediu do teploty 250°C
a tieZ vo¢i mechanickému poskodeniu po¢as montaze svornikov.

merani ma nasa spolo¢nost’ viacro¢-

né skusenosti. Tenzometrické systé-

my sme doteraz Uspesne aplikovali
napriklad v nasledovnych aplikaciach

s niz8ie uvedenymi prinosmi:

» monitorovanie nestandardnych
skrutkovych spojov — napriklad
monitorovanie a optimalizacia
procesu utahovania skrutko-
vych spojov kotviacich prvkov
velkorozmernej konstrukcie:

+ systém sluzil ako nastroj pre moni-
torovanie rovnomernosti rozloZenia
predpatia v kotveni velkorozmernej
konstrukcie,

+ systém poskytol udaje pre optima-
lizaciu procesu utahovania s cie-
[om dosiahnutia rovnomernejSieho
rozloZenia a predpisanej hodnoty
predpatia,

+ systém nadalej sluzi pre dlhodobé
on-line monitorovanie vnutornych
sil kotvenia a ako systém prediktiv-
nej detekcie poSkodenia kotvenia,

+ systém poskytuje varovanie pre-
vadzkovatelovi zariadenia v pripa-
de vyskytu problémov s kotvenim,

» monitorovanie zat'azenia ojnic
velkorozmernej prevodovky:

+ systém sluzi pre monitorovanie za-
tazenia (vnutornych sil) kiu€ovych
komponentov prevodovky,

+ systém poskytuje nastroje pre pre-
diktivnu detekciu poSkodenia kom-

ponentov prevodovky a pre pla-

novanie odstavok a oprav prevo-

dovky,

monitorovanie bezpeénosti pri-

rubového spoja:

» systém pouziva kombinaciu viace-
rych technoldgii pre monitorovanie
bezpecnosti skupiny nestandard-
nych prirubovych spojov — meranie
prediZenia skrutiek, akustickych
emisii a teploty,

« systém je schopny detekovat ne-
tesnost, resp. maly unik média pri-
rubovych spojov,

« systém monitoruje poklesy pred-
patia svornikov prirubovych spojov
a sluzi pre planovanie akcii udrzby
prirubovych spojov.

* na zaklade nameranych veli¢in bo-
la identifikovana silova zlozka, kto-
ra skracovala Zivotnost klapky. Na-
sledna uprava technoldgie tento
problém odstranila.

Nasadenim naSich rieSeni sa nam
podarilo prispiet k zvySeniu Zivot-
nosti viacerych klt¢ovych zariadeni,
resp. identifikovat problémy v tech-
nologickom procese, ktoré spésobo-
vali nadmerné opotrebovanie zaria-
denia a navrhnut spdsob ich elimina-
cie. Nasimi rieSeniami je tieZ mozné
kontrolovat uspesnost zrealizovanych
napravnych opatreni.

Ing. Igor Koc¢is

DATALAN

DATALAN, a. s.

Peter Krssak
+421 918 713 223

peter_krssak@datalan.sk

Igor Ko¢is

+421 905 449 079
igor_kocis@datalan.sk
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PROJEKTOVA DOKUMENTACIA

irma CHEMPRO-

CES, spol. sr. 0.
bola zaloZzena v ro-
ku 1998 a od zaciat-
ku svojej ¢innosti po-
skytuje rozsiahle sluz-
by v oblasti projektova-
nia, dodavok a monta-
Zi technologickych cel-
kov pre petrochemicky,
chemicky, energeticky,
hutnicky a potravinar-
sky priemysel.

Nasim zakaznikom
ponukame:
— spracovanie projektovej do-
kumentécie od Studie az
po realizaciu, vratane inzi-
nierskej ¢innosti a poraden-
stva (prerokovanie s uradmi,
technickou inSpekciou, vyba-
venie stavebného povolenia
a pod.)
— dodavky a montaze techno-
logickych celkov na klu¢
— kusové dodavky produktov
NaSe pevné postavenie na
slovenskom trhu je podporova-
né vyrobcami technologickych
produktov, ktoré zastupujeme
na slovenskom trhu. Dodava-

rT¥3

me Cerpadla, kompresory, che-
mické hadice s koncovkami
a spojkami, dvojplastové po-
trubie s indikaciou netesnos-
ti, taktiez indikaciu netesnos-
ti pre nadrze s dvojitym dnom,
sondy na meranie hladin, prie-
myselné uzatvaracie armatary
s ruénym a dialkovym ovlada-
nim (gulové ventily, filtre, klap-
ky, ....).
Ide hlavne o nasledovné
spolocnosti:
» TEIKOKU (Japonsko)
Odstredivé Cerpadla pre Cer-
panie nebezpecnych, vybus-

OD STUDIE AZ PO REALIZACIU

nych a horfavych médii v pet-

rochemickom a chemickom

priemysle. Celosvetovo najvac-

Si vyrobca Cerpadiel so zapuz-

drenym motorom. Najde uplat-

nenie u kazdého, kto pracuje

s nebezpe¢nymi latkami, kde

eurdpska legislativa vyzaduje

hermeticky uzavreté Cerpadla.

» BRUGG ROHRSYSTEME
(Nemecko)

Bezpecnostné dvojplastove
a jednoplastové potrubné sys-
témy na dopravu nebezpec-
nych, horfavych a vybusnych
médii.

» SGB (Nemecko)

Indikatory netesnosti pre
podzemné a nadzemné dvoj-
plastové potrubia a lezaté val-
cové nadrze, stojaté nadrze
s dvojitym dnom.

» FRISTAM (Nemecko)
Potravinarske odstredivé

a objemové Cerpadla.

» BLACKMER - MOUVEX
(Franzuzsko)

Vyrobca unikatnych objemo-
vych bezupchavkovych Cer-
padiel s vykyvnym rotaCnym
piestom pre pouzitie v chemic-
kom, petrochemickom a potra-
vinarskom priemysle.

» PERONI (Taliansko)
Vysokotlaké piestové proces-

né Cerpadla, davkovacie mem-

branové Cerpadla pre pouzitie

v tazkych priemyselnych pod-

mienkach.

» END-Armaturen(Nemecko)
a Sferaco-Thermador(Fran-
cuzko)

Priemyselné uzatvaracie ar-

matury s ruénym a dialkovym
ovladanim (gulové ventily, so-
lenoidové ventily, redukéné
ventily, spatné ventily, klapky,
filtre, priehladitka ...)

Velmi si vazime moznost po-
nuknut vam na$e sluzby a pro-
dukty pre vasu spolo¢nost
a v pripade nasho osobného
stretnutia vam radi predstavi-
me moznosti nasej potencial-
nej spoluprace.

Vopred vam dakujeme a zo-
stadvame s pozdravom

Ing. Miroslav TomSik
konatel spolo¢nosti

Medzi nasich
najvacsich zakaznikov
patria nasledujuce
spoloc¢nosti:

» Slovnaft, a. s.

Slovnaft Montaze A Opra-

vy, a. s.

* Novacke Chemické Zavo-
dy, a. s. (Od 1.8.2012 For-
tischem, a. s.)

« Duslo Sala, a. s.

* Nafta Gbely, a. s.

* Pozagas, a. s.

+ Letisko M. R. Stefanika
Bratislava

» Volkswagen Slovakia, a. s.




» Na uvod by sa Ziadalo objas-
nit' nezvycajné spojenie Svaj-
Ciarskej investicnej spoloc¢nos-
ti s ropnym a plynarenskym
priemyslom...

First Montana Capital, skrate-
ne FMC, je majetkom rodiny pana
Sagata Tugelbajeva, ktory ma ka-
zasské korene. Vzhladom na budu-
ce investicné zaujmy, rozhodol sa
usadit vo Svajéiarsku a zaloZit tam
spoloénost’ spifiajlcu vysoké sveto-
vé kvalitativne Standardy.

» Na slovenské pomery je tro-
chu nezvykly zaujem silného
Svajciarsko-kazasského in-
vestora o slovensky podnik...
Zaujem pana Tugelbajeva o Slo-

vensko sa datuje este k zaciatku

devatdesiatych rokov, kedy odbor-
nici spolo¢nosti Nafta a technoldgia
pochadzajuci z vtedajSich ustred-
nych dielni Nafty vyznamnou mie-
rou prispeli k rozvoju tazobného
priemyslu v Kazachstane. V roku

2011 sa pan Tugelbajev rozhodol

odkupit' stagnujuci a toho ¢asu uz

sukromny podnik a investovat do
jeho rozvoja nielen pre potreby nim
vlastnenej priemyselnej skupiny,
ale aj pre posilnenie aktivit skupiny

v stredoeurdpskom regione.

» Aké dalSie podnikatel'ské ak-
tivity ma skupina v tomto re-
gione?

Okrem nasej spolo¢nosti First
Montana Technology je to nasa
energetickd divizia sidliaca tiez
v Gbeloch, ktora sa Specializuje na
vyrobu mobilnych kontajnerovych
kogeneracnych jednotiek. Okrem
nej mame v Ceskej republike spo-
lo¢nost MCR Technology venujlcu
sa obrébaniu kovov, strojarenskych
dielcov a suciastok na modernych
CNC strojnych zariadeniach pre
zahrani¢nych partnerov a zaroven
pre potreby ostatnych spolo¢nosti
v ramci SGT holdingu. NajnovSou
akviziciou je zlucenie s gbelskou
spolo¢nostou Unigass, od ktore;j si

Rozhovor: First Montana Technology

ROZVOJ VYROBNO-TECHNICKYCH

KAPACIT SPOLOCNOSTI

majitelia slubuju posilnenie technic-

kej urovne vdaka predchadzajicim

vySe dvadsatroCnym skusenostiam

z oblasti plynarenstva, najma ¢o

sa tyka zvarania, oprav, rekonstruk-

cii a montazi potrubnych systémov

a technologickych celkov.

» Spominané akvizicie predsta-
vuju investicie do jestvujucich
firiem. V strojarskom a plyna-
renskom priemysle su vSak
dolezité kvalitné technolégie
a moderné technické vybave-
nie. Investujete aj v tejto ob-
lasti?

Pochopitelne. Stav niektorych
spolo¢nosti, ktoré sa stali su¢astou
skupiny si vyziadal dalSie investi-
cie aj do technoldgii a technického
vybavenia. V ramci First Montana
Technology doslo k rekonStrukcii
strojného a technického vybavenia
vyrobnych hal. Planujeme vystavbu
dalSej haly v naSom areali a posta-
vili a spustili sme halu s nerezovym
vyrobnym programom. Okrem to-
ho boli nakipené nové stroje a za-
riadenia a planujeme aj v buduc-
nosti pokracovat’ v modernizacii
nasho vybavenia tak, aby sa spo-
lo¢nost First Montana Technology
stala vyznamnou a reSpektovanou
modernou vyrobno-montéaznou fir-
mou v oblasti plynarenského ale
i strojérskeho a chemického prie-
myslu v stredoeurépskom meradle.
Pred nami je eSte dliha cesta, ale aj
takmer 50 ro¢na tradicia byvalych
Ustrednych dielni Nafty nas k tomu
doslova zavazuje.

» Na ktoré trhy a priemyselné
oblasti sa v su¢asnosti zame-
riava spolo¢nost’ First Monta-
na Technology?

V sucasnosti smeruje velka cast
nasej produkcie do zahranicia. Jed-
nak v ramci SGT skupiny na vy-
chod do Kazachstanu a Ruskej fe-
deréacie. Vyznamnych zakaznikov
a partnerov mame aj v zapadnej
Eurdpe. Napriklad ¢ast nasej pro-
dukcie dlhodobo smeruje do Ho-
landska pre nasho partnera Brom-
swerk Heat Transfer, velmi Uzko na
partnerskej Urovni spolupracujeme
aj s rakuskou spolo¢nostou HAFI.
Okrem toho smerovali nase vyrob-
ky do Norska, Skotska a Nemecka.
Spojenie s renomovanym gbelskym
Unigassom nam, mimo tradi¢nych
partnerov ako su spolo¢nosti Nafta,
SPP alebo Pozagas, otvara dvere
aj v MND.

V suc€asnosti sa chceme zame-
rat’ aj na posilnenie naSho postave-

nia na Slovensku, Cechach a Ra-

kusku, neskor samozrejme aj v Ma-

darsku, Polsku ¢i Ukrajine a to pre-
dovSetkym v chemickom, papieren-
skom a potravinarskom priemysle,
jednak v podobe dodavok pre vy-
robné zavody, ale aj ako partner
pre projekéné spolocnosti. Zdruze-
nie vyrobnych kapacit spolo¢nosti

FMT a montaznych kapacit spoloc¢-

nosti Unigass ndm dava schopnost

realizacie dodavok priemyselnych

a energetickych technoldgii takpo-

vediac ,ha kli¢“. Samozrejme, za-

ujimavé je pre nas aj poskytovanie
sluzieb v oblasti Gdrzby a oprav.

Sme schopni zabezpedit odstrarfio-

vanie havarijnych stavov, ako to uz

dlhSie robime v podmienkach ply-
narenstva. Vzhladom na strategic-
ky a logisticky vyhodnu polohu nas-
ho zavodu blizko hranic s Ceskou
republikou a Rakuskom je logické.

» Aké mate skisenosti s pozia-
davkami na kvalitu dodavok
pre zapadnych a vychodnych
partnerov, liSia sa naroky vy-
chodnych alebo zapadnych
odberatelov?

V prvom rade treba povedat, ze
v tomto type priemyslu uz dlho ne-
mozno hovorit o delbe na kvalitu
naro¢ny zapad a dodnes pomerne
stereotypne ako benevolentnejsi
vnimany vychod. PoZiadavky kva-
lity sa samozrejme podla regiénov
do urcitej miery lisia, ale poziadav-
ky na kvalitu su nastavené pomer-
ne vysoko a kladie sa na ne déraz
bez ohladu na miesto dodavky.

Z tohto dévodu sme v uplynulom
obdobi absolvovali mimo dnes uz
Standardnu I1SO certifikaciu v ob-
lasti kvality, bezpe€nosti a ochrany
Zivotného prostredia, aj certifikaciu
podla normy ASME v roku 2012.

V roku 2013 sme navySe Uspesne

absolvovali certifikaCny proces pod-

[a nemeckej normy AD Merkblatt

AD 2000 a zaroven pre Rusky trh

klucovu certifikaciu podra normy

GOST R.

» Kolko pracovnikov v sucas-
nosti zamestnava First Monta-
na Technology?

Po zluceni so spolocnostou Uni-
gass disponujeme v sucasnosti
takmer 150 vysoko kvalifikovany-
mi a skusenymi pracovnikmi — pre-
dovSetkym zvarac¢mi, montaznymi
pracovnikmi a inziniermi. Do bu-
ducnosti planujeme dalsi rozvoj vy-
robnych kapacit a s nim je spoje-
na aj potreba vyrazného rozsirenia
personalnej kapacity.

Treba vSak dodat, Ze skupina
spolo¢nosti zdruzenych v SGT hol-
dingu, ktory pdsobi a v su¢asnosti
sidli vo Svajéiarsku a spolu so Slo-
venskou a Ceskou republikou, &
Kazachstanom zamestnava v su-
Casnosti viac ako 1000 pracovni-
kov. Aktivity skupiny sa neobme-
dzuju len na strojarensky a ropny,
i plynarensky priemysel, ale sme
aktivni aj v oblasti vodného hos-
podarstva, vodnych zdrojov, ale-
bo inych odvetvi. Majitelia neusta-
le sleduju vyvoj v Eurdpe a hladaju
zaujimavé prileZitosti a spolo¢nosti
pre investovanie a roz§irenie ¢in-
nosti skupiny o dalSie oblasti.
Technické odbory na Sloven-
sku boli donedavna pomer-
ne nepopularne, ¢i uz iSlo
o stredné odborné Skoly alebo
univerzity. Vela domacich i za-
hraniénych firiem pdsobiacich
na Slovensku uz niekolko ro-
kov pocit'uje nedostatok kva-
lifikovanych odbornikov i Spe-
cializovanych pracovnikov do
vyroby. Ako sa vyrovnavate so
situaciou na pracovnom trhu
a spominanym vSeobecnym
nedostatkom?

Uvedomujeme si tuto situaciu

a aj my bojujeme s nedostatkom
kvalifikovanych pracovnikov na réz-
nych urovniach. V sucasnosti si-
ce disponujeme timom kvalifikova-
nych odbornikov, avSak myslime aj
na zachovanie kontinuity a teda aj
odovzdavanie cennych vedomos-
ti a skusenosti starSich odbornikov
mlad3ej generacii. Je mimoriadne
tazkeé prilakat mladych fudi do vy-
roby a vo vSeobecnosti na technic-
ké pozicie. Vzhladom na sucasnu
situaciu sa nam javi ako najvyhod-
nejSie vychovat a vyskolit' si vlast-
ny tim. V sucasnosti pripravujeme
niekolko projektov pre rieSenie na-
Sich dlhodobych personalnych po-
trieb ako je ponuka odbornych sta-
Zi, odbornej praxe pre Studentov
odbornych ugilist a priemysloviek,
ale aj pre Studentov niektorych
oborov technickych vysokych $kol.
Zaroven chceme do buducnosti po-
nuknut rozsirené moznosti ubyto-
vania pre nasich terajSich a budu-
cich pracovnikov.

Region ako taky, ma dlhoroénu
strojarensku a priemyselnd tradiciu,
vela rodin aj v minulosti pésobi-
lo v plynarenskom a strojarenskom
priemysle. Radi by sme v tejto tra-
dicii pokracovali a prispeli k dlho-
dobému rozvoju regionu.
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TECHNICKY A ENERGETICKY AUDIT
CERPADLA PUMP AUDIT

ano uvarena kava, rychla sprcha, prijemna tep-
lota na pracovisku alebo chladenie vyrobnych

strojov a zariadeni —

to su len niektoré aplikacie

a procesy, na ktoré sme zvyknuti kazdy den. Viete si
predstavit' Zivot bez nich? Od sukromnych domov po
kazdé odvetvie priemyslu a kazdy typ budovy hraju

Cerpadla délezitu ulohu v udrzani naSho moderného

Stylu Zivotnej urovne.

Ale naSa kompletna zavislost
na Cerpadlach nie€o stoji: spot-
rebuju zna¢né mnozstvo energie.
To je dévod, pre€o uznanie ich
postavenia v celosvetovej spot-
rebe energie je jednym z vBbec
najvyznamnejSich pocinov, ktory
mozeme urobit' v boji proti zme-
ne klimy. Pre¢o? PretoZe optima-
lizacia ucinnosti Cerpadiel po ce-
lom svete by ndm umoznila zni-
zit globalne emisie CO, vyznam-
nou mierou. RieSenia, ktoré nam
mozu poméct toto dosiahnut, su
k dispozicii a je ich mozné reali-
zovat ihned.

Viac nez 25% z celkovej spot-
rebovanej energie na svete je
spojené s procesom Cerpania
kvapalin. 35% spotrebovanej
elektrickej energie je mozné uset-
rit optimalizaciou Cerpacich sys-
témovy, tzn. skoro 8,5% z celkovej
spotrebovanej energie na svete.
Priblizne 85% celkovych nakla-
dov pocas Zivotnosti technologie
| Cerpadla (Life Cycling Cost) tvo-
ria naklady na elektricku energiu
vyuzitd na Cerpanie. ZvySok 10%
tvoria naklady na udrzbu a len
5% tvoria obstaravacie naklady
na nové Cerpadlo. Moderniza-
cia Cerpacej techniky prinasa vy-
znamné uspory tychto nakladov
a doba navratnosti investicie do
modernizacie systému sa vacsi-
nou pohybuje medzi 1 — 2 rokmi.

2/3 v8etkych Cerpadiel dnes in-
Stalovanych spotrebovavaju az
0 60% viac energie, nez je nutné.
Jednym z dbvodov tejto neefek-
tivity je, Ze inStalované Cerpadla
su pre dany ucel predimenzova-
né a su vybavené malo ucinnymi
motormi. V mnohych aplikaciach
Cerpadla beZia na plny vykon bez
ohfadu na skuto€né poziadavky
aplikacie a uzivatelov. V skutoc¢-
nosti vacsinou staci, aby moto-
ry Cerpadiel bezali na pInd rych-
lost len 5% ¢asu. To v8etko vedie
k obrovskému kazdodennému

Ing. Roman Ivanovic¢

NTEGROVANE RIESENLE

SYSTEMY PODLA PORADEVIY

plytvaniu energie a vy$Sim nakla-
dom na prevadzku nez je nutné.
Je teda ddleZité maximalne opti-
malizovat' Cerpacie sustavy tak,
aby bol maximalne vyuzity ich
celkovy potencial. Vymena Cer-
padiel ponuka vyznamné Uspory
finanénych prostriedkov a znize-
nie emisii CO,.

Technicky a energeticky audit
Cerpadiel sa zameriava na kom-
plexné posudenie hydraulickych
systémov a hfadanie energetic-
kych Uspor pri prevadzke Cer-
padla, v jeho regulacii popr. od-
straneni dalSich strat spdsobuju-
cich nadmerné naklady. Prebieha
v Styroch krokoch, ktoré neobme-
dzia vaSu prevadzku. V zavislos-
ti na zlozitosti vaSej Cerpacej su-
stavy je mozné aplikovat r6zne
nastroje za u¢elom ziskania uda-

jov, ktoré potrebujeme, aby sme

vam mohli dat’ odporuéenia k op-
timalizacii kritickych miest vasho
systému.

V prvom kroku zmapujeme
s vaSou pomocou portfélio pouzi-
vanych Cerpadiel, zistime vstup-
né udaje o systéme a jeho pre-
vadzkovej aplikacii. V tomto kro-
ku ur¢ime oblasti, ktoré vyzaduju
optimalizaciu.

Druhym krokom je vizualna
kontrola vasho systému, zistime,
ktoré Cerpadla vyzaduju meranie
a testovanie.

V tretom kroku vyberame
vhodny spdsob vykonania audi-
tu. Niektoré audity vykonavame
len na zaklade porovnania udajov
z typovych Stitkov stavajuceho
Cerpadla s parametrami vykon-
nejSich, modernejSich Cerpadiel.

Dal$im spdsobom je meranie na
mieste aplikacie, ktoré je mozné
vykonat v réznom rozsahu. Pod-
la toho hovorime o rychlej kon-
trole uc€innosti, merani bez dlho-
dobého zaznamu dat priblizne 1
den a merani so zaznamom dat
ziskanych z prevadzky pocas 5
az 10 pracovnych dni.

Na zéaklade vysledkov kontroly
na mieste a diagndzy vam pred-
lozime spravu. V tej budu uve-
dené zistenia a zavery porovna-
nia vasho existujuceho systému
s navrhovanym rieSenim, ktoré
budu podlozené vypoctom na-
vratnosti finan¢nych prostriedkov.

S viac ako 65 rokmi skusenosti
spolo¢nost Grundfos vie, Ze ino-
vacie, udrzatelny rozvoj a dobry
obchod idu ruka v ruke. Je do-
kézané, ze doba navratnosti in-
vesticie do energeticky ucinnych
Cerpacich rieSeni je obvykle me-
nej ako dva roky. Nasim zame-
rom je sa podelit o ekologické
a ekonomické moznosti, ktoré
energeticky Usporné Cerpacie rie-
Senia predstavuju.

Takze ¢i uz je vaSe pole po-
sobnosti technoldgia, financie,
manazment alebo udrzba pozy-
vame vas k preskumaniu moz-
nosti Cerpadiel Grundfos s vyso-
kou ucinnostou a pozoruhodnych
prilezitosti integrovanych rieseni,
ktoré ponukaju pre vase podnika-
nie a nasu spolo¢nu buducnost.

Ing. Roman Ivanovi¢
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PRIPRAVA A REALIZACIA GENERALNYCH
REVIZIi, TECHNOLOGICKYCH ZARAZOK
na VJ Slovnaft, a. s. — spolocnostou Slovnaft
Montaze a Opravy, a. s. (SMaOQ)

é innosti pripravy a realiza-
cie generalnych revizii za-
hriiuju — planovanie, pripravu, re-
alizaciu, odovzdanie a vyhodno-
tenie generalnych revizii (dalej
len ,GR"), technologickych zara-
Zok (dalej len ,TZ") na vyrobnych
jednotkach (dalej len ,VJ) v spo-
lo€nostiach SLOVNAFT, a.s.

Generalne revizie na
VJ Slovnaft, a. s. su realizované
v 4-roénych cykloch.

Priprava projektov GR,TZ — zacina pri-
jatim planov GR, TZ, KO z utvaru riadenia
GR. Plany poskytuju prvd informaciu o pla-
novanom projekte z hladiska terminu rea-
lizacie a popisu hlavnych ¢innosti. Na zak-
lade tychto informacii je zahajena priprava
— menovanie projektovych timov. Veducim
projektového timu je projektovy manazér.

Nasleduje prijatie dokumentacie k spuste-
niu projektu GR,TZ , ktora obsahuje dolezité
informacie od zakaznika pre zahajenie pri-
pravy projektu.

* hlavné poziadavky na prace — zoznamy
zariadeni s popisom pozadovanych ¢in-
nosti pre profesiu strojna, meranie a re-
gulacia, elektro a stavebna,

» zoznam CAPEX projektov,

* menovanie ¢lenov projektového timu,

» odhadované naklady na projekt,

» zoznam dlhodobych nahradnych dielov,

* harmonogram projektu,

* komunikacny plan projektu.

Na zaklade tychto informacii sa zahaiji pri-
prava podkladov pre stratégiu zabezpecenia
— zaobstaravania materialov a sluzieb.

Program GR,TZ — vypracuje projektovy
tim na zaklade:

» vyhodnotenia — odporucani posledne;j

GR,TZ na prislusnej VJ,

* legislativnych poziadaviek,

« aktualnych poziadaviek na opravu,

» poziadaviek na regeneraciu, vymenu
katalyzatora, adsorbenta,

» poziadaviek na Cistiace prace,

» navrhov na Upravy zariadeni (NUZ —
MOC),

» CAPEX projektov,

Program GR,TZ tvori zoznam zakaziek
pre material a sluzby podra jednotlivych pro-
fesii vratane priloh — zoznamy armatur, po-
istnych ventilov, zoznamy zaslepok. Zakaz-

ky su priradené pod projekt vytvoreny v in-
formacnom systéme . Sucastou zakazky je
aj karta zariadenia, HIM karta. Prvotny zo-
znam zakaziek je zaslany jednotlivym ¢le-

nom projektového timu na pripomienkova-

nie. Zadkazka musi byt vySpecifikovana tak,
aby ju bolo mozné ocenit.

Po zosumarizovani pripomienok posle
projektovy manazér z utvaru riadenie GR
Slovnaft zoznam zakaziek pre projekt GR
— minimalne 9 mesiacov pred planovanym
terminom GR a minimalne 3 mesiace pred
planovanym terminom TZ na ocenenie do
Slovnaft Montéze a Opravy. Samostatne su
vytvarané zamestnancami prevadzky po-

1

Ing. Martin Lidak

Ziadavky na Cistiace prace a prace spojené
s vymenou katalyzatora, adsorbenta.

Na zéaklade zhodnotenia poZadovanych
kapacit a selekcie prac na potencialnych do-
davatelov a prac realizovanych vlastnymi
kapacitami SMaO, sa pripravuje navrh stra-
tégie zabezpeclenia — zaobstaravania pre
material a sluzby. Zoznam poZadovanych
prac pre GR sa zmrazuje 7 mesiacov pred
GR. Zoznam pozadovanych prac pre TZ sa
zmrazi minimalne 2 mesiace pred zahaje-
nim TZ.

Polozky s dlhou dobou dodania — DND
— su to materidly, nahradné diely a sluzby,
ktoré z dévodu terminu dodania — zvyCajne
viac ako 4 mesiace, musia byt objednané
eSte pred schvéalenim programu GR. Zabez-
pecenie tychto poloziek podlieha stratégii
zabezpecenia — zaobstaravania pre polozky
s dlhou dobou dodania. Sledovanie a posky-
tovanie informacii o stave zabezpecenia po-
loZiek s dlhou dobou dodania je realizované
tabulkovou formou na zaklade poziadavky
uvedenej v komunikacnom plane.

Plan HSE - sa vydava ako zakladny do-
kument, ktory je zavazny pre vSetkych do-
davatelov vykonavajucich prace na zaria-
deniach a majetku Slovnaft, a.s. po€as GR,
TZ. Plan HSE obsahuje zakladné informécie
z oblasti HSE tykajluce sa organizécie a po-
Ziadaviek na dodavatelov z hfadiska:

* bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

 ochrany pred poziarmi,

 ochrany Zivotného prostredia,

 prevencie pred zavaznymi priemyselny-
mi havariami,

» spbsob oznamovania HSE udalosti,
ktoré vznikli po¢as vykonu prace doda-
vatela,

» bezpecnostné predpisy a aplikované
zakonné poziadavky bezpecnosti prace,

» pozadovanu kvalifikaciu a bezpeénost-




-

» vyhodnocovanie denného progresu
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né Skolenia kladené na dodavatela,

» bezpecnostnych procesov, posudenia

rizik a potencialnych nebezpecenstiev.

Nakup materialu a sluzieb — prebieha
na zaklade odsuhlasenej stratégie zabezpe-
Cenia — zaobstaravania .Projektovy mana-
zér SMaO pripravi podklady pre vyberové
konania, vynimky, alebo odvolavky z ram-
covych zmluv pre zabezpecenie materialov
a sluzieb. Pripomienkuje — navrh vyzvy pre
zabezpecenie materialu a sluzieb — technic-
ku, komerénu, cenovu Cast, dalej pripravuje
zoznam zékaziek s prilohami (HIM Karty...),
zoznam navrhovanych dodavatelov, navrh
hodnotiacej matice a odhad planovanych
nakladov. Vyberové konania su zabezpe-
Cované utvarom Nakup udrzby spolo¢nosti
SLOVNAFT,a.s. Projektovy manazér SMaO
zabezpeci terminy obhliadok pre jednotli-
vych dodavatelov a po odsuhlaseni ceno-
vych ponuk zabezpedi pripnutie cenovych
ponuk k prislusnym zakazkam a vystavenie
POBJ v informacnom systéme SAP.

Logisticky plan — slizZi na rozmiestne-
nie pracovnych pléch, zariadenie staveniska
dodavatelov, uloZzenie materialov, rozmiest-
nenie mechanizmov a dalSie potrebné infor-
macie. Rozmiestnenie je vyznacené po od-
suhlaseni v plane VJ. Suc€astou logistického
planu je aj plan pristupovych a unikovych
komunikécii, pristup k hydrantom, umiestne-
nie odpadov, ur€enie ploch na Cistiace pra-
ce. V ramci pripravy logistického planu je
dohodnuté aj znaenie armatur a poistnych
ventilov Stitkami (VJ, rok GR, pozi¢né C&islo
Z0 zoznamu) a miesto a spdsob preberania
armatur do a z opravy.

Priprava harmonogramu prac — pre-
bieha v spolupraci s utvarom riadenia GR
Slovnaft a dodavatefmi zahriujuc jednotlivé
¢innosti projektu a planovany termin reali-
zacie. Podkladom k tvorbe harmonogramu
su podklady hlavnych dodavatelov — strojna
Cast, meranie a reagulacia, elektro, staveb-
na cGast, leSenie, izolacie, kontrolné ¢innosti,
mechanizmy, ktoré poskytuju informécie:

+ 0 pocte pracovnikov podla profesii,
* 0 pracovnej dobe,

o terminoch vykonu jednotlivych €innosti.
Pre prace, ktoré su v ramci projektu cha-
rakterizované ako kritické a vyzaduju si koo-
peraciu jednotlivych ¢innosti sa spracuje de-

tailny harmonogram.

Pred zahajenim projektu GR, TZ, KO je
na zaklade planov HSE a poziadaviek na
vykon &innosti, vytvoreny zoznam pozado-
vanych $koleni, ktorych sa musia zucastnit
vSetci zamestnanci zd¢astfiujuci sa vykonu
prac pocas realizacie projektu.

Realizacia projektu — zahffa nasledovné
¢innosti projektového manazéra SMaO:

+ prevzatie pred zacatim realizacie pro-
jektu — obhliadkou a podpisanim proto-
kolu o prevzati VJ do planovanej GR,
TZ,

* UCast na pracovnych poradach projek-
tovych timov, ktoré zvolava a riadi pro-
jektovy manazér z riadenia GR Slovnaft

» dozor a koordinacia dodavatelov pro-
jektu, odsuhlasovanie postupov prac,

prac,

+ sledovanie planovanych dodavok ma-
terialu,

+ referovanie o postupe prac na pracov-
nych poradach projektového timu,

» podpisovanie a odsuhlasovanie zazna-
mov v dennikoch dodavatelov projektu,

+ evidencia dodatkovych prac — reviznych
nalezov projektu,

+ odsuhlasovanie dennikov — dodatko-
vych prac — reviznych nalezov projektu,

 preberanie prac — protokolmi splnenia
od dodavatelov projektu,

+ priprava podkladov pre Solomon Studiu.

Odovzdanie projektu a fakturacia — za-
hffia tieto Cinnosti projektového manazéra
SMaO:

» odovzdanie po ukonéeni realizacie pro-
jektu — obhliadkou a podpisanim pro-
tokolu o odovzdani VJ po planovane;j
GR, TZ,

+ vystavenie a odovzdanie realizacie pro-
tokolom splnenia

* Ucast na funkénych skuskach, nabeho-
vych ¢€innostiach,

+ podpisovanie — odsuhlasovanie supisov
skuto€ne vykonanych prac dodavatelov
projektu,

+ kontrola stavu fakturacie projektu v in-
formacnom systéme SAP,

* priprava a odovzdanie kompletnej do-
kumentacie projektu zakaznikovi (certifi-
katy, atesty, protokoly, spravy ...),

+ sledovanie aktualneho stavu nakladov
na projekt.

Vyhodnotenie projektu — projektovy ma-
nazér SMaO vypracuje do 1 mesiaca po
ukoncCeni fakturacie GR,TZ projektu spravu
o vyhodnoteni projektu, ktora obsahuje :

» vyhodnotenie pripravy a realizacie,

+ vyhodnotenie planovanych a skutoc-

nych terminov realizacie,

+ vyhodnotenie dodavatefov,

+ vyhodnotenie podkladov — Solomon
studia,

projektu.

Hlavné ¢innosti, zabezpecované pracov-
nikmi Slovnaft Montaze a Opravy, a. s.:

» kompletny inZiniering, riadenie a kontro-
la procesu pripravy a realizacie gene-
ralnych revizii

+ generalne opravy vSetkych typov rotac-
nych strojov

+ opravy armatur, poistnych ventilov, sta-
voznakov

+ demontaz a spatna montaz rurkovych
zvazkov vymennikov tepla vytahovacim
zariadenim ( s kapacitou 20t a 50t),

» kooperacné ¢innosti profesii strojnej ,
meranie a regulacie a elektro,

* revizie zaradeni fyzikalno-chemickych
merani.

+ diagnostické Cinnosti

Ing. Martin Lidak
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PREDSTAVUJEME NOVINKY OD FIRMY |
ELEKTROSVIT SVATOBORICE, a. s.

Firma ELEKTROSVIT Svatobofice, a.s. tradi¢ni Cesky vyrobce elek-
trickych svitidel s vice nez stoletou tradici. Vyrabime elektricka svi-
tidla pro rdzné druhy svételnych zdrojl: Zarovky, vysokotlaké sodi-
kové a rtutové vybojky, halogenidové vybojky, linearni halogenove
zarovky, linearni zafivky, usporné zafivky s vestavénym elektronic-
kym predfadnikem, LED diody apod. Podle u€elu pouziti vyrabime
svitidla pro venkovni osvétleni komunikaci, parkt apod., dale svitidla
pramyslova, specialni (strojni, vagénova, nouzova) a svétlomety.

pecialitou naseho vyrobniho progra-

mu jsou nevybus$na svitidla urcena
pro pouziti v prostorech s nebezpe&im po-
zaru a vybuchu (Ex), jako jsou doly s vy-
skytem plynu, chemické provozy, kompre-
soroveé stanice, téZba a zpracovani ropy
a zemniho plynu, jaderné a tepelné elek-
trarny, lakovny apod. Nabizeny sortiment
svitidel, pfedfadnik( a pfisluSenstvi je na
vysoké technické urovni dané dlouholetou
tradici a soustavnou modernizaci. Pro za-
jisténi ucelené dodavky osvétlovaci tech-
niky nabizime mimo vyrobni program nasi
firmy, véetné nahradnich dild, také svétel-
né zdroje, elektrické osvétlovaci stozary,
vylozniky a dalsi potfebné doplriky, véet-
né Uprav na pfani zakaznika, barevného
provedeni nebo vyroby svitidel na zakaz-
ku. Nase firma se snazi vychazet vstfic
pozadavkum zakaznikd neustalou inova-
ci sortimentu s cilem zlepSeni technickych
parametrd, zvySeni spolehlivosti, Zivot-
nosti, kryti a snizeni spotfeby elektrické
energie se sou¢asnym zlepSenim desig-
nu a s ohledem na ekologické aspekty vy-
roby. Na vesSkera svitidla, ktera standard-
né vyrabi ELEKTROSVIT Svatobofice, a.
S., jsou vystavena prohlaSeni o shodé dle
platné legislativy. Zaroven jsou svitidla vy-
rabéna ve shodé s evropskymi normami
CSN EN. Certifikaci nevybusnych svitidel
zajistuje AO 210 — FTZU Ostrava-Radva-
nice v souladu s poZadavky mezinarodni
normy ATEX 94/9/EC. Prezentujeme se na
tuzemskych i zahrani¢nich vystavach a na
pravidelnych odbornych seminéfich na té-
ma svételné techniky. Projektantim i vSem
obchodnim partnerdm poskytujeme zdar-
ma CD program DQL a DIALUX pro navrh
vnitfnich i vnéjSich osvétlovacich prostor,
v€etné databaze naSich svitidel. Program
pracuje na bazi Windows a je k dispozici
i na na8i webové strance www.elektrosvit.
eu.

Z duvodu neustalého vyvoje a inovace
jsme roz§ifili nas sortiment o svitidla v ne-
vybusném, primyslovém, specialnim — in-
teriérovém programe a také byl rozSifen

s
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Ing. Ivan Kudela

sortiment vefejného osvétleni. Pro malou
ukazku Vam predstavujeme novinky:

PYROS typ 532 01xx, 532 02xx
Il 2GD Ex d IIC T6 Gb
Ex t IIIC T85°C Db

Svitidlo je uréeno pro osvétleni primys-
lovych prostort (vnitfnich, pod pFistfeSkem
a venkovnich) jinych nez duinich. Svitidlo

Elektnosvit

SvababiaHoe, o, v

je tvoreno polykarbonatovym krytem (tu-
bou) o tloustce 3mm a hlinikovymi kon-

ci povrchové upravenymi polyesterovou
praskovou barvou RAL 7047. Elektronic-
ky (stmivatelny) napaje¢ a objimky zafivek
jsou upevnény na odnimatelném reflekto-
ru, ktery usnadnuje udrzbu svitidla. Svi-
tidlo je vybaveno dvéma kabelovymi vy-
vodkami M25 a mlze byt pouzito jako pra-
chozi. Svitidlo se uchycuje pomoci dvou
zavésnych ok. Svitidlo disponuje velkou
mechanickou pevnosti.

Technické parametry:

Pracovni teplota — 25 °C + +55 °C, stu-
pen kryti IP 65, napéti 230 V / 50 Hz ka-
belové vyvodky M25, hmotnost od 9,7 do
12,3kg dle pfisluSného svételného zdroje,
zarivky T8.

Svételné-technické parametry:

Svitidlo Ize osadit linearnimi zarivkami
1x18,36,58W nebo 2x18,36x58W.

PYROS typ 532 01xx, 532 02xx Il 2GD Ex d IIC T6 Gb EX t llIC T85°C Db.



SIMPLEX typ 511 14 07nF Il 3G Ex nRII T3 - T6 Gc Il 3D Ex t

ot
1lIC Tmax.povr. Dc.

SIMPLEX typ 511 14 07nF
11 3G Ex nRIl T3 - T6 Gc
11 3D Ex t IIIC Tmax.povr. Dc

Svitidlo uréeno pro osvétleni primyslo-
vych prostor( (vnitfnich, pod pfistfeSkem
a venkovnich) jinych nez diinich. Téleso
je odlitek ze slitiny AlSi povrchové upra-
veny praskovou polyesterovou barvou.

V télese je pfipevnéna svorkovnice. Pfi-
pojovaci prostor je kryty pozinkovanym
ocelovym plechem s objimkou. Pfiruba

s ochrannym sklem a tvarovanym pryzo-
vym tésnénim je upevnéna k télesu tfemi
Srouby. Max prifez pfipojovacich vodicl
je 6 mm2. Svitidlo ma dvé vnitfni zemni-
ci svorky a jednu vnéjsi pro vodivé po-
spojovani. Je vybaveno dvéma vyvodka-
mi HSK-K-Ex rozméru PG 16x10 pro ka-
bel 7-12mm. Svitidlo je konstruovano jako
prachozi pro vystfidani dvou fazi (Etyfzilo-
vy kabel), pfi upravé na koncové se pouzi-
je zaslepovaci Sroub V-Ex misto jedné vy-
vodky nebo se nepouZita vyvodka zasle-
pi zaslepovaci zatkou HSK-V-Ex (obé so-
ucasti pouze na objednavku).

Technické parametry:

Pracovni teplota — 40 °C + +40 °C, stu-
pen kryti IP 65, napéti 230 V / 50 Hz ka-
belové vyvodky M20, hmotnost 5kg.

Svételné-technické parametry:

Svitidlo Ize osadit zdroji halogenova
zarovka EcoClassic max. 140W, zarov-

ka CLAS max. 200W, smésova vybojka
HWL 160W, vysokotlaka rtutova vybojka
HQL 80, 125W. (u zdroje HQL 80, 125W
je nutné pouzit pfislusnou predradnikovou
skfin).

MINIMINEX typ 591 40 01
I M2 Ex dl Mb

Svitidlo je uréeno pro osvétleni dulnich
prostoru a téz primyslovych prostort (vni-
tinich, pod pfistfeSkem a venkovnich). Viz
specifikace. Svitidlo se sklada z télesa,
LED modulu a pfiruby s ochrannym skle-
nénym krytem. Téleso a pfiruba jsou odlit-
ky z Sedé litiny. K horni ¢asti télesa je pfi-
pevnén ocelovy zavés s okem @ 18 mm.
Po bocich télesa jsou dvé kabelové vy-
vodky pro kabely @ 17-19mm a pro kabe-
ly @ 21-23 mm (s pouzitim tésnicich kro-
uzkl 451.2718). V télese svitidla je upev-
nén LED modul skladajici se z desky osa-
zené LED diodami Cree, typ XT-E spoje-
né s chladici jednotkou. Pfikon svitidla je
mozno regulovat (35 W/ 17,5 W) zménou
vystupniho proudu (700 mA / 350 mA)

u napajeciho zdroje. Pfiruba se sklené-
nym krytem je zasazena a pfiSroubovana
do télesa Sesti Srouby M8. Dosedaci plo-
chy mezi pfirubou a télesem svitidla tvofi
valcovou sparu zavéru ,d“. Ochranny tvr-
zeny sklenény kryt odolny proti mechanic-
kému razu minimalné 7 J je do pfiruby za-
tmelen polyuretanovym tmelem. PFiruba

MINIMINEX typ 591 40 01 | M2 Ex d | Mb.

s télesem je spojena ocelovym fetizkem,
ktery umoznuje pfi instalaci volné zavé-
Seni pfiruby pod téleso. Svitidlo je povr-
choveé upraveno polyesterovou praskovou
barvou, ocelové soucasti jsou povrchové
upraveny galvanickym zinkovanim. Ma-
ximalni priifez pfipojovacich vodi¢u je 4
mm?2. Svitidlo je konstruované jako prua-
chozi pro tfifazové zapojeni (pétizilovy ka-
bel), pfi upravé na koncové se jedna ka-
belova vyvodka zaslepi zaslepovacim prv-
kem. Balici karton je vyplnén tésnici poly-
uretanovou pénou Instapak.

Technické parametry:

Pracovni teplota — 20 °C + +40 °C, stu-
pen kryti IP 65, napéti 230 V / 50 Hz , vy-
vodky pro kabely o priiméru 17-19mm
a 21-23mm.

Svételné-technické parametry:

Zdroj LED CREE typ XT-E, uhel vyzaro-
vani 115°, svételny tok 3000 Im, mérny
svételny vykon 85 Im/W, teplota chroma-
ticnosti 3700 — 5000 K, index barevného
podani ~ 80, pfikon 35W.

Veskeré dopliujici informace o nasi fir-
mé a jejim sortimentu, dodacich lhatach,
obchodnich podminkach, rabatech apod.
Vam radi poskytneme v sidle firmy. Zveme
touto cestou vSechny zajemce k navaza-
ni kontaktu, at' uz osobniho &i pisemného.
Tésime se na dalSi UspésSnou spolupraci
se v§emi obchodnimi partnery!

Elekinosvit

SvabsbaMioe, o, v

Kontaktni udaje:
ELEKTROSVIT Svatobofice, a.s.
Nadrazni 277, 696 04 Svatobofice-Mistfin

Obchodni feditel: Bc. Ondrej Holicky

Telefon: +420 518 397 424
Mobil: +420 725 920 837
e-mail: holicky@elektrosvit.cz
www.elektrosvit.eu
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VYKONNOSTNY AUDIT UDRZBY
— sUucast poslania Slovenskej spoloCnosti udrzby

ykonnostny audit udrzby ponuka Slovenska spolo¢-

nost' udrzby (SSU) www.udrzba.sk organizaciam na
Slovensku, ako sucast jej poslania a to nielen udrzbar-
skej obci, ale aj riaditelom a manazérom podnikov, ktori

sa chcu neustale zlepSovat.

Tento jedinecny ,Vykonnostny
audit udrzby*“ je vytvoreny na zé&-
klade systémovych krokov ISO
Standardov v oblastiach kvality
a dalSich systémov manazérstva.
Jeho cielom je preverit’ U€innost
efektivneho planovania, riade-
nia, realizacie a vyhodnocovania
udrzbarskych uloh pre zefektiv-
nenie a skvalitnenie vyrobného
procesu. Vystupom auditu je na-
stavenie efektivnej udrzby spo-
lu s vykonavanim odporacanych
Skoleni a kurzov.

Vykonnostny audit udrzby pre-
veruje zarover procesy riadenia
udrzby vo vztahu k poZiadav-
kam, bezpec&nosti, kvality produk-
cie, ochrany Zivotného prostredia
a efektivnosti nakladov.

» Oblasti Vykonnostného audi-
tu udrzby:

* Vedomostny audit udrzby

» Procesny audit udrzby

Vedomostny audit udrzby sa
sklada z oblasti: Planovanie - ti-
mova praca ¢ vzdelavanie udrz-
barov ¢ informacéné technoldgie *
kvalita udrzby « udrzba a zivotné
prostredie ¢ automatizacia ¢ ciele
udrzby « koncepcia a metodolo-
gia udrzby ¢ spdsob obnovy stro-
jov « terminoldgia udrzby ¢ totalne
produktivna udrzba * bezpecnost
v udrzbe ¢ zmluvy « zakony a na-
riadenia ¢ Udrzba podla stavu ¢
identifikacia portch.

Prinosy Vykonnostného
auditu udrzby

Okamzité prinosy:
 ZvySenie kvalifikacie pracovni-

kov udrzby absolvovanim Sko-

leni a kurzov, ako aj ziskanie
zruénosti na samostatné riade-
nie udrzby a prevadzky (ma-
nazér udrzby, majster udrzby,
technik udrzby, Skolenie insitu).

* pomoc pri nastaveni Kpi
udrzby vo vztahu k vyrobnému
procesu

+ analyza bezpecnostnych rizik

a stanovenie postupu na riade-

nie rizika
* analyza ziskavania udajov po-

Cas starostlivosti zariadenia na

efektivne rozhodovanie

Dlhodobé prinosy:

znizenie prevadzkovych na-

kladov

implementaciou systémov

(TPM, RCM, RBI ...) — zvySe-

nie efektivnosti vyroby

ZlepSenie vztahu pracovnikov

k firme a k vyrobnym prostried-

kom

znizenie nakladov na nahrad-

né diely

zvySenie kvality produkcie

ZlepSenie komunikacie medzi

pracovnikmi

zvySenie hrdosti na svoju spo-

lonost

Doterajsie skusenosti:

V spolo¢nostiach, v ktorych

sme Vykonnostny audit uskutoc-

nili, su vdaéni za jeho pravdivy

a realny vystup, ktory je €asto

zaciatkom novej cesty udrzby.

Ak nas oslovia priamo manazéri

udrzby, su to vacsinou taki, kto-

ri cheu ist' v procese zlepSovania
udrzby dopredu.
Postup vykonnostného
auditu udrzby

1. Prvotna informacia: poziadav-
ka podniku — web, telefén, mail
— stranka SSU alebo ina forma
prvého kontaktu.

2. Zadanie informativnych tda-
jov auditovanym subjektom:
vyplnenie uvodného dotaznika
— oblast' priemyslu, pocet udrz-
barov/ celkovy pocet zamest-
nancov, pocet a typ strojov/ za-
riadeni, hal, zavedené systé-
my manazérstva, ro€ny objem
produkcie, skupina ZPH, ... .
Poziadavka na typ auditu VAU
alebo PAU.

3. Program auditu: potvrdenie
terminu, rozsahu a ceny a (tr-
vanie auditu min. 2 dni), $peci-
fikacia dokumentacie, potreb-
nych zamestnancov — mailom,
pisomne.

4. Procesny auditu (PAU): vyko-
nanie a vyhodnotenie auditu
poverenym posudzovatefom
SSuU.

5. Spracovanie vystupov z auditu
— stretnutie k vysledkom / od-
poruc¢aniam zo zisteni z auditu

Procesny audit adrzby
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na poziadanie. Zaslanie zave-
rov do 7 dni s navrhmi na zlep-
Senie podla zistenych skutoc-
nosti z auditu.

6. Pridelenie znacky: Auditovana

spolo¢nost je na 3 roky zara-
dena do databazy spolo¢nos-
ti na webe SSU (bez informa-
cii o vysledkoch hodnotenia).
Clenovia predstavenstva a DR
SSU — mézu do 3 mesiacov
dat k vysledkom navrhy na
zlepSenie a poslat auditovanej
spoloc¢nosti.

7. ZlepSovanie: Auditovana spo-

loénost ma pravo poziadat

0 experta na zlepSenie nezho-
dy a informuje o realizovanych
opatrenia auditora (kedykolvek
v priebehu 3 rokov).

8. Po 3 rokoch sa za Gcelom ak-

tualizacie a zlepSenia dana
spolo¢nost preveri opatovnym
posudenim — ma pravo pocas
3 rokov pouzivat logo a vyhody
Specifikované SSU — bezplat-
ne ziskat odporucenia experta,
zfavy pri dohodnutych Skole-
nia vykonanych SSU, zlavy na
Ucasti na konferencii, atd.

V pripade VAU - prevere-

nia vedomosti na zaklade tes-

tov podrla Specifikovanych skupin

a poc¢tu zamestnancoy, sa:

A. Vedomostny audit (VAU) —
otestovanie zamestnancov, vy-
hodnotenie testov na druhy
den auditu.

B. Spracovanie vystupov z audi-
tu: Zaslanie do 7 dni celkové
podrobné posudenie rozsahu
vedomosti podfa testovanych
Specifickych oblasti z riadenia
udrzby.

C. Specifikacia moznosti/ prile-
zitosti na zlepSenie: Do 30 dni
zaslanie ponukanych rozsahov
a oblasti kurzov pre zvySova-
nie vedomostnej Urovne testo-
vanych skupin udrzbarov (ma-
nazér, majster, technik udrzby).

D. Skolenia inssitu.

Po ukonceni auditu, organi-
zacia obdrzi Certifikat Sloven-
skej spolo¢nosti, ktora zdruzu-
je odbornikov z oblasti riadenia
udrzby, jednak z akademickej
pody, ale najma z praxe. Vac-
Sinou su to skuseni manazéri
udrzby, univerzitni profesori v ob-
lasti riadenia udrzby, bezpecénos-
ti, kvality produkcie a podobne.
Slovenska spolo¢nost udrzby ako
jedina na Slovensku je ¢lenom
Eurdpskej federacie narodnych
spolo¢nosti udrzby (EFNMS),
ktora je zdrojom naSich boha-
tych skusenosti z oblasti riadenia
udrzby.

Po Uspesnom vykonavani au-
ditov udrzby vo vyspelych spo-
lo€nostiach na Slovensku sme
presvedceni, ze tento audit zlep-
8i konkurencieschopnost kazdé-
ho podniku v naroénom trhovom

prostredi.
Ing. Gabriel Dravecky
Clen dozornej rady SSU

V pripade vasho zaujmu
nas kontaktujte:

Doc. Ing. Juraj Grencik PhD

* juraj.grencik@fstroj.utc.sk

Ing. Vendelin iro

* ssu.kocelova@mail.tscom.sk
Ing. Gabriel Dravecky

+ gabriel.dravecky@gdproject.sk
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ProCS, s.r.o. ;
Kralovska 8, 927 01 Sala

Pro/ | CS

p 8
Rocess controt sYSTEM

www.procs.sk

Komplexné

sluzby a riesenia

v oblasti automatizdcie,
merania a reguldcie
technologickych
procesov.
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